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O Relatório de Monitoramento do Plano Plurianual (2018 – 2021) atende à Lei Complementar nº 101, Lei de

Responsabilidade Fiscal e, mais especificamente, ao Art. 11, alínea “e”, do Decreto Municipal nº 13.386/2019. Também visa
ao aumento da cultura da transparência na gestão pública do município, uma vez que permite à sociedade o
acompanhamento das Ações Orçamentárias e Programas do Governo no ano de 2019.

O presente relatório traz as realizações de 2019 acumuladas até o mês de dezembro e tem por base as ações
finalísticas e os indicadores de resultados contidos no PPA 2018 – 2021. O PPA é o instrumento legal de planejamento que
estabelece as prioridades governamentais no médio prazo (4 anos) e, no caso de Niterói, contou com ampla participação
social que possibilitou registrar os anseios populares, transformando-os em programas, ações e indicadores. Por isso, a
elaboração de um Relatório de Monitoramento solidifica a cultura da transparência e da participação ao trazer o balanço
das realizações à população.

Seguindo-se as recomendações do Decreto Municipal 13.386/2019, o relatório apresenta os percentuais de
cumprimento das ações e programas, bem como os resultados atualizados dos indicadores e suas respectivas justificativas.
Sua elaboração foi dividida em capítulos dedicados a cada um desses tópicos, os quais são explorados por meio de planilhas
e gráficos.

O primeiro capítulo, dedicado às Metas Físicas, apresenta a metodologia utilizada pelos órgãos para estabelecimento
dos percentuais de cumprimento, que, a seguir, são expostos por meio de uma planilha e explorados em gráficos
individualizados por órgãos e programas.

O segundo capítulo, dedicado aos Indicadores, simboliza a implementação da Gestão para Resultados na Prefeitura de
Niterói. A partir dos Indicadores, é possível ir além da análise sobre eficácia - obtida com os dados de cumprimento da meta
física – e pensar nos impactos (a efetividade) das ações e implementações de políticas públicas. Para facilitar a
interpretação, foi adotado um sistema de setas e cores, cuja metodologia será apresentada no início do capítulo. Por fim, o
terceiro capítulo apresenta a avaliação anual de cumprimento de metas financeiras do PPA com base no ano de 2019.

Introdução
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Descrição dos Programas do PPA 2018 – 2021

Programa Objetivo

0010 - CIDADE URBANIZADA
Ampliar e conservar a infraestrutura urbana, mantendo a cidade acessível, limpa, iluminada 

e com equipamentos públicos adequados à saúde, lazer e bem-estar da população.

0011 - MOBILIDADE URBANA
Promover a melhoria na mobilidade urbana, por meio de integração das modalidades de 

transporte motorizado e não motorizado e do incentivo ao uso de transporte coletivo, 
buscando reduzir o tempo de deslocamento urbano e preservar o meio ambiente.

0024 - PROTEÇÃO SOCIAL ESPECIAL DE MÉDIA
COMPLEXIDADE

Atender às famílias e indivíduos com seus direitos violados, cujos vínculos familiares e 
comunitários não foram rompidos.

0025 - VIVA IDOSO Promover o envelhecimento saudável da população idosa da Cidade.

0027 - PROTEÇÃO SOCIAL ESPECIAL DE ALTA
COMPLEXIDADE

Garantir proteção integral para famílias e indivíduos que se encontram sem referência ou 
em situação de ameaça necessitando ser retirados de seu núcleo familiar.

0053 - SEGURANÇA NO TRÂNSITO
Proporcionar um trânsito mais seguro e eficiente, conscientizando a sociedade sobre o 

respeito ao trânsito.

0098 - PROMOÇÃO DOS DIREITOS DAS CRIANÇAS E ADOLESCENTES
Promover os direitos de crianças e adolescentes garantindo o seu desenvolvimento integral, 

de forma não discriminatória, assegurando seus direitos.

0100 - PROTEÇÃO SOCIAL BÁSICA
Fortalecer a função protetiva das famílias, prevenir a ruptura dos seus vínculos, promover 

seu acesso e usufruto de direitos e contribuir na melhoria de sua qualidade de vida.

0114 - PROTEÇÃO ANIMAL
Fomentar a educação no que diz respeito aos direitos e à proteção animal, e fazer o 

controle de sua população.
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Programa Objetivo

0124 - ECONOMIA SOLIDÁRIA

Promover a economia solidária a fim de estimular o desenvolvimento socioeconômico 
sustentável com foco no incentivo ao fortalecimento de redes de economia solidária, 

atividades formativas para agentes de economia solidária e crédito em moeda social para 
consumo em comunidades populares.

0131 - NITERÓI MAIS SEGURA

Promover a prevenção da violência urbana, a proteção do patrimônio público e a 
mediação de conflitos, por meio da fiscalização e monitoramento dos usos dos espaços 
públicos, buscando minimizar os problemas urbanos, tais como o congestionamento, a 

poluição e a ocupação desordenada, e a redução dos índices de criminalidade.

0132 - RESILIÊNCIA A DESASTRES
Tornar a cidade mais resiliente a alagamentos, deslizamentos, mudanças climáticas e 

outros tipos de choques, bem como coordenar ações de preparação, prevenção, 
mitigação, resposta e recuperação para a proteção e defesa civil.

0133 - ATENÇÃO À SAÚDE

Promover a saúde e bem-estar da população por meio do acesso equitativo e universal 
aos serviços ambulatoriais, emergenciais e hospitalares no SUS e do desenvolvimento do 

conhecimento científico. Fortalecer a atuação em relação à vigilância sanitária, 
monitorando variações no processo saúde doença identificando precocemente as 

alterações e intervindo oportunamente a fim de evitar o adoecimento coletivo.

0134 - CIDADE CIENTÍFICA E TECNOLÓGICA
Desenvolver, promover, implementar e divulgar os conhecimentos científicos e 

tecnológicos, com vistas a resultados econômicos e sociais.

0135 - EDUCAÇÃO PARA TODOS

Ampliar o atendimento escolar de qualidade, visando o desenvolvimento físico e mental 
dos indivíduos e possibilitando o alcance da cidadania plena, a crianças (Educação 

Infantil), a jovens na faixa obrigatória (Ensino Fundamental), a portadores de 
necessidades especiais (Educação Inclusiva) e, ainda, aqueles que não tiveram acesso à 

escolaridade em idade apropriada (Educação de Jovens e Adultos).

0136 - CULTURA E LAZER
Desenvolver, valorizar, difundir e democratizar as manifestações de cultura incluindo as 

manifestações folclóricas, cívicas e religiosas. Criar, manter e conservar os espaços 
públicos e de lazer.
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Programa Objetivo

0137 - ESPORTE PARA TODOS
Viabilizar atividades esportivas em modalidades diferenciadas nos diversos polos 
distribuídos pela cidade, de forma a abranger todos os segmentos da população 

Niteroiense, o que inclui pessoas com deficiência, jovens e crianças, mulheres e idosos.

0138 - NITERÓI: DESTINO TURÍSTICO

Valorizar as belezas naturais, o patrimônio histórico, os artistas e os desportistas da 
cidade e estreitar o relacionamento com os municípios que compõem a região turística na 

qual o Município de Niterói está inserido, ampliando a possibilidade de promoção do 
turismo e a otimização de recursos financeiros, disponibilizando roteiros e atrativos

turísticos seguros e acessíveis.

0140 - JUSTIÇA, CIDADANIA E ACESSIBILIDADE

Garantir a acessibilidade urbana a pessoas com deficiência e promover o exercício da 
cidadania mediante o desenvolvimento de políticas públicas para proteção da Mulher, 

Juventude e Igualdade racial. Promover defesa dos direitos individuais, difusos e 
coletivos, contra a homofobia, o preconceito, a violência e a intolerância.

0141 - MORAR MELHOR
Garantir o acesso à moradia legalizada e com infraestrutura adequada para a população 

de baixa renda, promovendo a saúde, o bem-estar e a inclusão social do cidadão, de 
forma sustentável e com respeito ao meio ambiente.

0142 - SEGURANÇA ALIMENTAR

Formular e implementar políticas e planos de segurança alimentar e nutricional, estimular 
a integração dos esforços entre governo e sociedade civil, bem como, promover o 

acompanhamento, monitoramento e avaliação da segurança alimentar e nutricional no 
Município.

0143 - PARTICIPAÇÃO, TRANSPARÊNCIA E GESTÃO

Proporcionar ao cidadão a oportunidade para manifestar suas opiniões acerca da atuação 
do Poder Público Municipal, incentivando-o a ter maior participação direta nos destinos 
da Cidade. Fortalecer e ampliar os mecanismos de transparência na gestão municipal. 

Promover ações que promovam a eficiência e eficácia dos serviços prestados aos 
cidadãos.

0146 - DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO

Fomentar o crescimento econômico de Niterói nos diversos setores (comercial, industrial 
e de serviços), mediante políticas integradas, com vistas a consolidar seu sistema público 
de emprego e renda mediante políticas integradas. Garantir a defesa do consumidor por 

meio da orientação dos cidadãos e comerciantes e fiscalização do mercado.

0147 - CIDADE VERDE E SUSTENTÁVEL
Promover a preservação e a renovação dos ecossistemas do município e sua 

biodiversidade, inclusive de forma a fomentar o desenvolvimento econômico e social 
sustentável.
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Da Eficácia: Cumprimento das Metas Físicas

O cumprimento das Metas Físicas demonstra o grau de eficácia da
gestão governamental, uma vez que esta está relacionada ao alcance dos
objetivos propostos. Na tabela anexa, apresentamos o percentual de
cumprimento de cada uma das metas finalísticas do PPA relacionadas a
diferentes órgãos da Prefeitura.

Para isso, adotamos a seguinte metodologia: cada órgão foi orientado a
declarar seu percentual de cumprimento em relação à meta física e, em
seguida, justificá-lo.

Abaixo, sintetizamos as informações contidas na tabela, por meio de dois
gráficos para cada órgão. O primeiro deles indica o percentual total de
cumprimento, a partir da média entre as metas previstas no PPA para cada
órgão. Por sua vez, o segundo gráfico indica o quanto foi realizado dos
programas respectivos a cada um deles.
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Secretaria Municipal de Cultura (SMC)

100%

Realizado Não realizado
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Percentual de Atendimento dos 
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Fundação de Arte de Niterói (FAN)
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Percentual de Atendimento dos 
Programas Associados ao Órgão:
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Fundação Municipal de Educação de Niterói (FME)
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Percentual de Atendimento dos 
Programas Associados ao Órgão:

70%

30%

Realizado Não realizado
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Secretaria Executiva (SEXEC)
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Percentual de Atendimento dos 
Programas Associados ao Órgão:
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Realizado Não realizado
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Secretaria Municipal de Assistência Social e Direitos 
Humanos (SASDH)
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Fundo Para a Infância e Adolescência (FIA)
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Fundo Municipal para Assistência Social (FMAS)
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Percentual de Atendimento dos 
Programas Associados ao Órgão:
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Secretaria Municipal de Habitação e Regularização 
Fundiária (SMHRF)
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Programas Associados ao Órgão:
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Secretaria de Participação Social (SEMPAS)
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Percentual de Atendimento dos 
Programas Associados ao Órgão:
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Realizado Não realizado
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Secretaria Municipal de Esportes e Lazer (SMEL)
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Percentual de Atendimento dos 
Programas Associados ao Órgão:
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Realizado Não realizado

40%
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Fundo Municipal de Saúde (FMS/Fundo)
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Percentual de Atendimento dos 
Programas Associados ao Órgão:
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15%

Realizado Não realizado
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Niterói Empresa de Lazer e Turismo (NELTUR)
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Percentual de Atendimento dos 
Programas Associados ao Órgão:
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Realizado Não realizado

84%

0% 20% 40% 60% 80% 100%

0138 - NITERÓI : DESTINO TURÍSTICO



Secretaria Municipal de Defesa do Consumidor 
(SMDC)
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Percentual de Atendimento dos 
Programas Associados ao Órgão:

100%
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Secretaria Municipal de Idosos (SMID)

21

Percentual de Atendimento dos 
Programas Associados ao Órgão:
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30%
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70%
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Secretaria Municipal de Educação, Ciência e Tecnologia 
(SEMECT)
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Percentual de Atendimento dos 
Programas Associados ao Órgão:
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Realizado Não realizado
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Empresa Municipal de Moradia, Urbanismo e 
Saneamento (EMUSA)
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Percentual de Atendimento dos 
Programas Associados ao Órgão:
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Secretaria Municipal de Ordem Pública (SEOP)
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Percentual de Atendimento dos 
Programas Associados ao Órgão:
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Realizado Não realizado
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Secretaria Municipal de Conservação e Serviços 
Públicos (SECONSER)
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Niterói Transporte e Trânsito (NITTRANS)
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Percentual de Atendimento dos 
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Companhia de Limpeza de Niterói (CLIN)
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Realizado Não realizado
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Secretaria Municipal de Urbanismo e Mobilidade 
(SMU)
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Percentual de Atendimento dos 
Programas Associados ao Órgão:
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Fundo Municipal de Transportes (FMT)
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Secretaria de Desenvolvimento Econômico e 
Indústria Naval (SEDEN)
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Realizado Não realizado
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Secretaria de Meio Ambiente, Recursos Hídricos 
e Sustentabilidade (SMARHS)
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Programas Associados ao Órgão:
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Fundo Municipal de Conservação Ambiental (FMCA)
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Secretaria Municipal de Governo (SEMUG)
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Secretaria de Planejamento, Orçamento e 
Modernização da Gestão (SEPLAG)
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Percentual de Atendimento dos 
Programas Associados ao Órgão:
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Realizado Não realizado
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Entre 80% e 100%
SMC, FAN, SMHRF, SMEL, FMS/Fundo, 
NELTUR, SMDC, SEOP, SECONSER, FMT, 

SEDEN

Entre 50% e 80%
FME, SEXEC, SASDH, FMAS, SEMPAS, 

SMID, SEMECT, NITTRANS, CLIN, SMU, 
SMARHS, SEPLAG

Abaixo de 50%
FIA, EMUSA, FMCA, SEMUG



Percentuais de Cumprimento das Metas Físicas por Órgão
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Percentuais de Cumprimento das Metas Físicas por Programa
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Percentual de 
Cumprimento 

Geral
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Da Efetividade: Resultado dos Indicadores

39

Para ilustrar o resultado dos indicadores do PPA, foram criadas etiquetas
coloridas com o intuito de demonstrar e facilitar uma avaliação sobre o
cumprimento de cada uma das metas estabelecidas para estes, de forma que essa
identificação possa ser feita visualmente.

A partir daí, estabeleceu-se para cada órgão um gráfico a fim de representar o
percentual de indicadores que alcançaram a meta dentro dessas respectivas
entidades. Esse gráfico representa graficamente a variação de 0 a 100%, no qual
quanto mais alto for o percentual, significa que mais indicadores atingiram a meta
dentro de um determinado órgão.

Convém esclarecer que os dados foram informados pelos órgãos, sendo que a
SEPLAG ofereceu apoio nos cálculos dos indicadores quando necessário.



Legenda das etiquetas
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2,09

PERCENTUAL DE EMPREGOS FORMAIS 
NO SETOR DE ARTES, CULTURA, 
ESPORTE E RECREAÇÃO NO MUNICÍPIO

3,9% 3,9%

2,09
Meta superada.
Polaridade: Quanto maior melhor.

Meta superada.
Polaridade: Quanto menor melhor.

Meta atendida.

Meta próxima mas abaixo do 
estabelecido.
Polaridade: Quanto maior pior.

Meta próxima mas abaixo do 
estabelecido.
Polaridade: Quanto menor pior.

Não é possível calcular o indicador.

Meta não atendida.
Polaridade: Quanto maior pior.

Meta não atendida.
Polaridade: Quanto menor pior.

75%

Sobre a Avaliação: A analise do percentual terá os seguintes critérios:
• Serão atribuindo 3 pontos para as metas superadas, 1 ponto as metas próximas e nenhum ponto aos não

atendidas;
• O cálculo do percentual será feito da na base de cálculo: Total de pontos atingidos/ Total de pontos possíveis;
• O indicador que não for possível calcular será igualado a um de meta não atingida para o cálculo do

percentual.

NOTA: Para considerar o resultado do indicador como próximo à meta, foi estabelecido um critério de variação igual ou 
inferior a 5%, ou seja, o resultado está próximo se o valor variar até 5% da meta projetada pelo PPA.



Secretaria Municipal de Cultura (SMC)
previsto > realizado
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PERCENTUAL DE EMPREGOS FORMAIS 
NO SETOR DE ARTES, CULTURA, 
ESPORTE E RECREAÇÃO NO MUNICÍPIO

4% 4%

TAXA DE CENTROS CULTURAIS, CASAS E 
ESPAÇOS DE CULTURA POR 10 MIL 
HABITANTES

2,09 2,09

100%
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Fundação de Arte de Niterói (FAN)
previsto > realizado

5,88%

PERCENTUAL DE INVESTIMENTO CULTURAL 
EM ÁREAS DE VULNERABILIDADE SOCIAL

5%

100%



55%95%

PERCENTUAL DE ESCOLAS PÚBLICAS 
MUNICIPAIS COM ACESSO À INTERNET

Fundação Municipal de Educação de Niterói (FME)
previsto > realizado

PERCENTUAL DE CRIANÇAS COM ATÉ 8 
ANOS ALFABETIZADAS

85% 80,36% 84% 84,8%

PERCENTUAL DE PROFESSORES DO EFI E 
PRÉ-ESCOLA COM ENSINO SUPERIOR 
COMPLETO

22,2%
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Observações/ Justificativas:
Sete escolas não concluíram o
preenchimento do formulário do
PDDE/MEC e seis escolas não foram
elegíveis para o PDDE



Fundação Municipal de Educação de Niterói (FME)
previsto > realizado

PERCENTUAL DE DEMANDA ATENDIDA 
EM CRECHES, PRÉ-ESCOLAS E UNIDADES 
DE ENSINO FUNDAMENTAL 

96% 86,8%

ÍNDICE DE DESENVOLVIMENTO DA 
EDUCAÇÃO BÁSICA (IDEB*) - REDE 
MUNICIPAL DE 1ª A 4ªSÉRIE (1º AO 5º 
ANO)

5,8 5,4

ÍNDICE DE DESENVOLVIMENTO DA 
EDUCAÇÃO BÁSICA (IDEB*) - REDE 
MUNICIPAL DE 5ª A 8 ª SÉRIE (6º AO 9º 
ANO)

5,2 4,2

Observações/ Justificativas:
Os dados serão disponibilizados
pelo INEP em agosto de 2020.
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22,2%



8,67 9,94

TAXA DE MORTALIDADE INFANTIL 
POR MIL NASCIDOS VIVOS

Fundação Municipal de Saúde (FMS)
previsto > realizado

PERCENTUAL DE COBERTURA DO 
PROGRAMA MÉDICO DE FAMÍLIA PARA 
POPULAÇÃO VULNERÁVEL

90% 85,04%

TAXA DE MORTALIDADE MATERNA 
POR 100 MIL NASCIDOS VIVOS

28,44 16,29

Observações/ Justificativas:
Em 2018 ocorreu 1 óbito materno e o
total de nascidos vivos foi de 6.140.
Dados Sujeitos à revisão

61%
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Observações/ Justificativas:
Dados enviados antes do
fechamento e sujeitos a alteração.



Fundação Municipal de Saúde (FMS)
previsto > realizado

TAXA DE LEITOS HOSPITALARES 
PÚBLICOS  POR MIL HABITANTES

0,97 0,95

TAXA DE PESSOAS INFECTADAS COM 
DENGUE AO ANO POR 100 MIL HABITANTES

270 65

TAXA DE UNIDADES BÁSICAS DE 
SAÚDE POR 10 MIL HABITANTES

1,06 1,09

61%
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Secretaria Executiva (SEXEC)
previsto > realizado

4000 3330

NÚMERO DE MORADIAS EM ÁREAS DE ALTO 
RISCO COM RISCO ELIMINADO POR OBRAS 
DE CONTENÇÃO

Observações/ Justificativas:
Remanescente de população
residente em área de risco geológico
em virtude de obras de contenção
estarem em andamento com
previsão de término em 2020.

HABITANTES EM ÁREAS DE RISCO 
GEOLÓGICO

5100 3984
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Observações/ Justificativas:
Existem diversas obras de
contenção em andamento com
previsão de conclusão em 2020.

ÍNDICE DE BALNEABILIDADE DAS 
PRAIAS DE NITERÓI

58,8% 46%

40%



Secretaria Executiva (SEXEC)
previsto > realizado

PESSOAS ATENDIDAS PELO TRANSPORTE 
PONTO A PONTO

200 185

48

Observações/ Justificativas:
O processo de licitação já foi realizado
com novas especificações dos veículos e
quantidades, resta somente a assinatura
do contrato e ordem de serviço. Com
esses veículos novos e com novas
especificações, iremos atingir a meta de
200 ou mais.

ÁREA VERDE RECUPERADA

6 ha 6,5 ha

40%



Secretaria Municipal de Assistência Social e Direitos Humanos (SASDH)
previsto > realizado

PERCENTUAL DA POPULAÇÃO EM SITUAÇÃO 
DE RUA EM CENTROS DE ACOLHIDA

35% 35%

78% 78%

PERCENTUAL DE FAMÍLIAS EM SITUAÇÃO DE 
VULNERABILIDADE CADASTRADAS NO 
CADASTRO ÚNICO DE PROGRAMAS SOCIAIS 7% -

REDUÇÃO DO PERCENTUAL DE GUIA DE APREENSÃO 
DE ADOLESCENTE INFRATOR REGISTRADOS NO 
MUNICÍPIO

44,4%
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PERCENTUAL DE COBERTURA DO 
SERVIÇO DE PROTEÇÃO SOCIAL BÁSICA

62% 62%

Observações/ Justificativas: Secretaria
não tem esses dados, somente o Estado
(degase)

43,28

TAXA DE MORTALIDADE DE CRIANÇAS E 
ADOLESCENTES (<0 A 19 ANOS) POR OUTRAS 
CAUSAS EXTERNAS, POR 100 MIL 
HABITANTES 

-



Secretaria Municipal de Assistência Social e Direitos Humanos (SASDH)
previsto > realizado

TRANSFERÊNCIA DE RENDA

25000 15774

*NO PPA: FAMÍLIAS EM SITUAÇÃO DE INSEGURANÇA ALIMENTAR E NUTRICIONAL

PESCADORES ARTESANAIS E AGRICULTORES 
FAMILIARES

25 8 16

PRESENÇA DA ECONOMIA SOLIDÁRIA NO 
MUNICÍPIO

72

136750

ATENDIMENTOS PELA REDE DE 
SOLIDARIEDADE A PESSOAS EM SITUAÇÃO DE 
INSEGURANÇA ALIMENTAR*

46592

44,4%
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Observações/
Justificativas: Decisão de
inclusão ou não no PBF é
do sistema federal

Observações/
Justificativas: Total doado
para as instituições até
novembro de 2019



Secretaria Municipal de Habitação e Regularização Fundiária (SMHRF)
previsto > realizado

Observações/ Justificativas:
No PLHIS 2012 existiam em Niterói 77 "Aglomerados urbanos subnormais", o plano diretor
promulgado em 2019 registrou a existência de 138 aglomerados subnormais, ou seja, houve um
aumento de 79% na quantidade desse tipo de ocupação do solo, que aponta para uma piora nesse
indicador.
O indicador está relacionado ao percentual da população urbana residente nesses aglomerados.
Ainda não possuímos um cadastro consistente indicativo da população residente nos aglomerados
subnormais. Essa deficiência será suprida com o término da implantação do sistema de habitação e
com a finalização do Plano de Regularização Fundiária Sustentável, ambos contratados e em
andamento.
No momento é possível apenas fazer uma verificação da evolução/involução dos assentamentos
precários através da contagem das comunidades existentes entre o PLHIS/2012 e o Plano
Diretor/2019 (79% de involução) o que será tratado com o PRFSMN.
Ainda não é possível estabelecer a evolução/involução dos aglomerados quando analisados
individualmente o que ocorrerá após o projeto de REURB locais.

PERCENTUAL DA POPULAÇÃO URBANA 
QUE RESIDE EM AGLOMERADOS 
SUBNORMAIS

8,23%
5,21% -

DÉFICIT HABITACIONAL
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Observações/ Justificativas:
A secretaria atua prioritariamente com a
população de 0 à 3 salários mínimos, por
este motivo solicitamos a transformação do
déficit habitacional para um índice que leve
em consideração as famílias cadastradas no
CAD ÚNICO com esse perfil de renda. De
acordo com os dados obtidos no cadastro
da secretaria, em dezembro de 2018
obtivemos 10.059 inscritos e em 2019
obtivemos 10.821, assim informamos que
houve um crescimento do déficit
habitacional em 1,07%.

-

0%



70% 95%

PERCENTUAL DE CONSELHOS MUNICIPAIS EM 
FUNCIONAMENTO*

Secretaria de Participação Social (SEMPAS)
previsto > realizado

100%

*NO PPA: ÍNDICE DE PARTICIPAÇÃO DAS SECRETARIAS 52



Secretaria Municipal de Esportes e Lazer (SMEL)
previsto > realizado

1,3 1,17

TAXA DE EQUIPAMENTOS ESPORTIVOS A 
CADA 10 MIL HABITANTES

PERCENTUAL DE CRIANÇAS ATENDIDAS 
EM ATIVIDADES ESPORTIVAS E 
RECREATIVAS

35% 35%

Observações/ Justificativas:
A não realização integral se deu pelo fato de
alguns polos estarem sendo preparados
para total aproveitamento/acessibilidade.
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66,6%



Niterói Empresa de Lazer e Turismo (NELTUR)
previsto > realizado

PÚBLICO PARTICIPANTE DE FESTIVIDADES 
DO MUNICÍPIO

650.000 1.400.000 55% 65%

TAXA DE OCUPAÇÃO HOTELEIRA

8% 6%

VARIAÇÃO ANUAL DO NÚMERO DE 
TURISTAS NA CIDADE
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58,3%

Observações/ Justificativas:
A não realização integral se deu pelo fato de
alguns polos estarem sendo preparados
para total aproveitamento/acessibilidade.



PERCENTUAL DE COBERTURA DAS 
ATIVIDADES DE ATENÇÃO AO IDOSO EM 
SITUAÇÃO DE VULNERABILIDADE SOCIAL

15% 15%

Secretaria Municipal de Idosos (SMID)
previsto > realizado

PORCENTUAL DE ATENDIMENTO DE 
IDOSOS ACIMA DE 60 ANOS COM PRÁTICA 
ESPORTIVA

7% 7%

Observações/ Justificativas:
Segundo o IBGE, a cidade possui uma
média de 96 mil idosos, sendo 9060 em
vulnerabilidade social. Aproximadamente
800 sendo atendidos no Helena Tibau.

Observações/ Justificativas:
Levando-se em consideração a
população idosa de aproximadamente
96 mil idosos e os 5 mil alunos do
projeto atingimos a meta.

100%

55



Secretaria Municipal de Educação, Ciência e Tecnologia (SEMECT)
previsto > realizado

ÍNDICE DE ALFABETIZAÇÃO DE JOVENS E 
ADULTOS

98% - 87% 80,74%

PERCENTUAL DE APROVAÇÃO ESCOLAR 
NO ENSINO FUNDAMENTAL DA REDE 
MUNICIPAL

56

3%

TAXA DE ABANDONO ESCOLAR NO 
ENSINO FUNDAMENTAL

2,11%

Observações/ Justificativas:
Em processo de apuração com
previsão de conclusão em janeiro
de 2020

33,3%



Empresa Municipal de Moradia, Urbanismo e Saneamento (EMUSA)
previsto > realizado

VIAS CONSTRUÍDAS NO ANO

60 km 57 km 15% 2,16%

PERCENTUAL DE REVITALIZAÇÃO DAS 
ORLAS

Observações/ Justificativas:
Os procedimentos licitatórios que
iniciaram neste exercício de 2019 foram
suspensos sine die por decisão do TCERJ.

PERCENTUAL DE DOMICÍLIOS URBANOS 
COM ACESSO À REDE DE ESGOTO

99,25% 91%
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Observações/ Justificativas:
Será incorporado no exercício de 2020 a demanda de 2019 que deixou de ser realizada.

22%



Secretaria Municipal de Ordem Pública (SEOP)
previsto > realizado

TAXA DE HOMICÍDIOS POR 100 MIL 
HABITANTES

19,20 20,72

REDUÇÃO PERCENTUAL DA TAXA DE 
ROUBOS POR 100 MIL HABITANTES EM 
RELAÇÃO AO ANO ANTERIOR

7% 35,19 % 7% -1,47 %

REDUÇÃO PERCENTUAL DA TAXA DE 
FURTOS POR 100 MIL HABITANTES EM 
RELAÇÃO AO ANO ANTERIOR

33,3%
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Observações/ Justificativas:
Nota: Fórmula de cálculo desenvolvida para expressar redução. Quando o resultado do
indicador for positivo, significa que de fato houve uma redução, e quando negativo, significa
que houve um aumento.

Observações/ Justificativas:
O indicador expressa a Letalidade
Violenta, que é composta pela soma do
número de vítimas de homicídio doloso,
lesão corporal seguida de morte,
latrocínio e homicídio decorrente de
oposição à intervenção policial.



Secretaria Municipal de Conservação e Serviços Públicos (SECONSER)
previsto > realizado

40h 40h

TEMPO MÉDIO DE RESPOSTA ÀS 
SOLICITAÇÕES DOS SERVIÇOS DE 
ILUMINAÇÃO PÚBLICA

PERCENTUAL DE ABASTECIMENTO PÚBLICO 
DE ÁGUA POTÁVEL NA ÁREA URBANA

99,5% 100%

TEMPO MÉDIO DE RESPOSTA DOS 
SERVIÇOS PÚBLICOS PARA PODA 
DE ÁRVORES 

1 mes 1 mes

TEMPO MÉDIO DE RESPOSTA À 
SOLICITAÇÃO DO SERVIÇO PÚBLICO 
DE TAPA BURACO

3 dias 3 dias

Observações/ Justificativas:
A expansão dos serviços de
coleta, de esgoto e de
distribuição superou a meta.

100%
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Niterói Transporte e Trânsito (NITTRANS)
previsto > realizado

ÍNDICE DE CONGESTIONAMENTO

21,84 km 21 km

TAXA DE MORTES NO TRÂNSITO A 
CADA 100 MIL HABITANTES

0,26 0,44

TAXA DE ACIDENTES DE TRÂNSITO A 
CADA 100 MIL HABITANTES

170 192,2

33%
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TEMPO MÉDIO DE DESLOCAMENTO 
CASA/TRABALHO

45 min 45 min



Companhia de Limpeza de Niterói (CLIN)
previsto > realizado

PERCENTUAL DE RECICLAGEM DE 
RESÍDUOS SÓLIDOS

2,5% 3%

PERCENTUAL DE DOMICÍLIOS COM 
COLETA SELETIVA DE LIXO

10% 14% 100% 100%

PERCENTUAL DE RESÍDUOS 
DEPOSITADOS EM ATERROS SANITÁRIOS

100%
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Secretaria Municipal de Urbanismo e Mobilidade (SMU)
previsto > realizado

8% 4%

PERCENTUAL DE URBANIZAÇÃO DE 
COMUNIDADES

90km 45km

EXTENSÃO DE MALHA CICLOVIÁRIA

45% 10%

PERCENTUAL DE FAIXAS E CORREDORES 
EXCLUSIVOS DE ÔNIBUS

Observações/ Justificativas:
Obras em andamento.
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0%



Secretaria de Desenvolvimento Econômico e Indústria Naval (SEDEN)
previsto > realizado

RAZÃO ENTRE O CRESCIMENTO DO PIB DE 
NITERÓI EM RELAÇÃO AO CRESCIMENTO 
DO PIB DO ERJ (MÉDIA DO PERÍODO)

1,21

CRESCIMENTO DAS MICRO E PEQUENAS 
EMPRESAS NO CENÁRIO EMPRESARIAL DO 
MUNICÍPIO

2,3% 14,95%

Observações/ Justificativas:
Dados referentes aos anos de 2018 e 2019
ainda não estão disponibilizados
(consolidados) no site do IBGE*
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-

50%



Secretaria de Meio Ambiente, Recursos Hídricos e Sustentabilidade (SMARHS)
previsto > realizado

4000 3000

QUANTIDADE DE ESTERILIZAÇÕES 
DE CÃES E GATOS

64

Observações/ Justificativas:
A Coordenadoria passou a integrar o organograma da SMARHS no mês de setembro de
2019 - até então era subordinada a Secretaria Executiva (SEXEC). Não foi utilizado no ano de
referência de 2019 verba do Fundo Ambiental , somente verba com fontes 100 e 138.

0%



Secretaria Municipal de Governo (SEMUG)
previsto > realizado

8,5%

VARIAÇÃO DO MERCADO DE TRABALHO 
FORMAL DE NITERÓI

Observações/ Justificativas:
Dados até novembro de 2018.

PERCENTUAL DE JOVENS DE 15 A 29 ANOS 
QUE NÃO TRABALHAM NEM ESTUDAM

10,02% -

Observações/ Justificativas:
A base do Município depende dos
dados do Censo 2020. Não é possível
calcular o indicador.
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-

0%0%



Secretaria de Planejamento, Orçamento e Modernização da Gestão (SEPLAG)
previsto > realizado

80% 52%

PERCENTUAL DE SOLICITAÇÕES DE 
ACESSO À INFORMAÇÃO 
ATENDIDAS NO PRAZO DE 20 DIAS

Observações/ Justificativas:
Alto índice de atraso em órgãos que foram
muito demandados durante o ano.

19% 14,8%

ÍNDICE DE INVESTIMENTO DO 
TESOURO MUNICIPAL 

Observações/ Justificativas:
O valor da receita corrente líquida foi
obtido no 5º Relatório Resumido de
Execução Orçamentária (RREO) de 2018.
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0%



Painel Indicadores 2019
previsto > realizado

70% 95%

PERCENTUAL DE CONSELHOS 
MUNICIPAIS EM 
FUNCIONAMENTO*

84% 84,8
%

PERCENTUAL DE PROFESSORES 
DO EFI E PRÉ-ESCOLA COM 
ENSINO SUPERIOR COMPLETO

TAXA DE UNIDADES 
BÁSICAS DE SAÚDE POR 10 
MIL HABITANTES

1,06 1,09

PERCENTUAL DA POPULAÇÃO EM 
SITUAÇÃO DE RUA EM CENTROS DE 
ACOLHIDA

35% 35%

PERCENTUAL DE COBERTURA 
DO SERVIÇO DE PROTEÇÃO 
SOCIAL BÁSICA

62% 62%

70% 95%

PERCENTUAL DE CONSELHOS 
MUNICIPAIS EM 
FUNCIONAMENTO*

16

PRESENÇA DA ECONOMIA 
SOLIDÁRIA NO MUNICÍPIO

72

PÚBLICO PARTICIPANTE DE 
FESTIVIDADES DO MUNICÍPIO

650.00
0

1.400.00
0

55% 65%

TAXA DE OCUPAÇÃO HOTELEIRA

REDUÇÃO PERCENTUAL DA 
TAXA DE ROUBOS POR 100 MIL 
HABITANTES EM RELAÇÃO AO 
ANO ANTERIOR

7% 35,19%

TAXA DE MORTALIDADE 
MATERNA POR 100 MIL 
NASCIDOS VIVOS

28,44 16,29

TAXA DE PESSOAS INFECTADAS 
COM DENGUE AO ANO POR 100 
MIL HABITANTES

270 65

PERCENTUAL DE 
RECICLAGEM DE RESÍDUOS 
SÓLIDOS

2,5% 3%

PERCENTUAL DE 
DOMICÍLIOS COM COLETA 
SELETIVA DE LIXO

10% 14%

CRESCIMENTO DAS MICRO E 
PEQUENAS EMPRESAS NO 
CENÁRIO EMPRESARIAL DO 
MUNICÍPIO

2,3% 14,95
%

3%

TAXA DE ABANDONO ESCOLAR 
NO ENSINO FUNDAMENTAL

2,11%

ÁREA VERDE RECUPERADA

6 ha 6,5 ha
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40h 40h

TEMPO MÉDIO DE RESPOSTA ÀS 
SOLICITAÇÕES DOS SERVIÇOS DE 
ILUMINAÇÃO PÚBLICA

PERCENTUAL DE ABASTECIMENTO 
PÚBLICO DE ÁGUA POTÁVEL NA ÁREA 
URBANA

99,5% 100%

TEMPO MÉDIO DE RESPOSTA 
DOS SERVIÇOS PÚBLICOS 
PARA PODA DE ÁRVORES 

1 
meses

1 
mesesTEMPO MÉDIO DE DESLOCAMENTO 

CASA/TRABALHO

45 min 45 min 100% 100%

PERCENTUAL DE RESÍDUOS 
DEPOSITADOS EM ATERROS 
SANITÁRIOS

PERCENTUAL DE EMPREGOS 
FORMAIS NO SETOR DE ARTES, 
CULTURA, ESPORTE E RECREAÇÃO 
NO MUNICÍPIO

4% 4%

TAXA DE CENTROS CULTURAIS,
CASAS E ESPAÇOS DE CULTURA POR
10 MIL HABITANTES

2,09 2,09

TEMPO MÉDIO DE RESPOSTA À 
SOLICITAÇÃO DO SERVIÇO 
PÚBLICO DE TAPA BURACO

3 dias 3 dias

PERCENTUAL DE COBERTURA DAS 
ATIVIDADES DE ATENÇÃO AO IDOSO 
EM SITUAÇÃO DE VULNERABILIDADE 
SOCIAL

15% 15%

PORCENTUAL DE ATENDIMENTO 
DE IDOSOS ACIMA DE 60 ANOS 
COM PRÁTICA ESPORTIVA

7% 7%

PERCENTUAL DE EMPREGOS 
FORMAIS NO SETOR DE ARTES, 
CULTURA, ESPORTE E RECREAÇÃO 
NO MUNICÍPIO

4% 4%

TAXA DE CENTROS CULTURAIS, 
CASAS E ESPAÇOS DE CULTURA POR 
10 MIL HABITANTES

2,09 2,09

TEMPO MÉDIO DE RESPOSTA À 
SOLICITAÇÃO DO SERVIÇO 
PÚBLICO DE TAPA BURACO

3 dias 3 dias

PERCENTUAL DE COBERTURA 
DO PROGRAMA MÉDICO DE 
FAMÍLIA PARA POPULAÇÃO 
VULNERÁVEL

90% 85,04%

TAXA DE LEITOS HOSPITALARES 
PÚBLICOS  POR MIL 
HABITANTES

0,97 0,95 1,3 1,17

TAXA DE EQUIPAMENTOS 
ESPORTIVOS A CADA 10 MIL 
HABITANTES

8% 6%

VARIAÇÃO ANUAL DO NÚMERO 
DE TURISTAS NA CIDADE

PERCENTUAL DE CRIANÇAS ATENDIDAS 
EM ATIVIDADES ESPORTIVAS E 
RECREATIVAS

35% 35%

PERCENTUAL DE CRIANÇAS COM 
ATÉ 8 ANOS ALFABETIZADAS

85% 80,36%

78% 78%

PERCENTUAL DE FAMÍLIAS EM SITUAÇÃO 
DE VULNERABILIDADE CADASTRADAS NO 
CADASTRO ÚNICO DE PROGRAMAS 
SOCIAIS
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ÍNDICE DE 
CONGESTIONAMENTO

21,84 km 21 km

55%95%

PERCENTUAL DE ESCOLAS 
PÚBLICAS MUNICIPAIS COM 
ACESSO À INTERNET

PERCENTUAL DE DEMANDA 
ATENDIDA EM CRECHES, PRÉ-
ESCOLAS E UNIDADES DE 
ENSINO FUNDAMENTAL 

96% 86,8%

ÍNDICE DE DESENVOLVIMENTO 
DA EDUCAÇÃO BÁSICA (IDEB*) 
- REDE MUNICIPAL DE 1ª A 
4ªSÉRIE (1º AO 5º ANO)

5,8 5,4

ÍNDICE DE DESENVOLVIMENTO 
DA EDUCAÇÃO BÁSICA (IDEB*) -
REDE MUNICIPAL DE 5ª A 8 ª 
SÉRIE (6º AO 9º ANO)

5,2 4,2

TRANSFERÊNCIA DE RENDA

2500
0

1577
4

PESCADORES ARTESANAIS E 
AGRICULTORES FAMILIARES

25 8

13675
0

ATENDIMENTOS PELA REDE DE 
SOLIDARIEDADE A PESSOAS EM 
SITUAÇÃO DE INSEGURANÇA 
ALIMENTAR*

46592 15% 2,16%

PERCENTUAL DE 
REVITALIZAÇÃO DAS ORLAS

7% -1,47 %

REDUÇÃO PERCENTUAL DA 
TAXA DE FURTOS POR 100 MIL 
HABITANTES EM RELAÇÃO AO 
ANO ANTERIOR

90km 45km

EXTENSÃO DE MALHA 
CICLOVIÁRIA

8% 4%

PERCENTUAL DE URBANIZAÇÃO 
DE COMUNIDADES

87% 80,74%

PERCENTUAL DE APROVAÇÃO 
ESCOLAR NO ENSINO 
FUNDAMENTAL DA REDE 
MUNICIPAL

ÍNDICE DE 
BALNEABILIDADE DAS 
PRAIAS DE NITERÓI

58,8% 46%

VIAS CONSTRUÍDAS NO ANO

60 km 57 km

TAXA DE ACIDENTES DE 
TRÂNSITO A CADA 100 MIL 
HABITANTES

12 192,2

8,67 9,94

TAXA DE MORTALIDADE 
INFANTIL POR MIL 
NASCIDOS VIVOS

TAXA DE HOMICÍDIOS POR 
100 MIL HABITANTES

19,20 20,72

TAXA DE MORTES NO 
TRÂNSITO A CADA 100 MIL 
HABITANTES

0,26 0,44

PERCENTUAL DE DOMICÍLIOS 
URBANOS COM ACESSO À 
REDE DE ESGOTO

99,25% 91%
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4000 3000

QUANTIDADE DE 
ESTERILIZAÇÕES DE CÃES E 
GATOS

80% 52%

PERCENTUAL DE SOLICITAÇÕES 
DE ACESSO À INFORMAÇÃO 
ATENDIDAS NO PRAZO DE 20 
DIAS

19% 14,8%

ÍNDICE DE INVESTIMENTO 
DO TESOURO MUNICIPAL 

45% 10%

PERCENTUAL DE FAIXAS E 
CORREDORES EXCLUSIVOS DE 
ÔNIBUS



Balanço final dos indicadores

30 indicadores

23 indicadores

8 indicadores

8 indicadores

71

43%

33%

12%

12%

Meta atingida Meta não atingida Não é possível calcular o indicador Próximos a meta



Da Metodologia de Execução Orçamentária por Programa

Este relatório foi desenvolvido para a avaliação anual de cumprimento de metas do 
PPA com base no ano de 2019.

As informações foram extraídas do sistema e-Cidade, com posição de 31 de dezembro.

Para cada um dos programas finalísticos listados na Lei nº 3.423 de 29 de dezembro de 
2017 (Plano Plurianual – PPA – 2018-2021), foi levantado:

a) O valor previsto inicialmente na Lei nº 3.337 de 28 de dezembro de 2018 (Lei 
Orçamentária Anual – LOA – 2019);

b) O valor total empenhado, já desconsiderando as anulações;

c) O valor total liquidado; e

d) O valor total efetivamente pago.

Foram excluídas da relação os programas de apoio administrativo, legislativo e de operações 
especiais.
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PROGRAMA
CUSTO ESTIMADO 

2019 - PPA
VALOR LOA 

2019
EMPENHADO LIQUIDADO PAGO 

0010 - CIDADE URBANIZADA
402.209.937,20 351.149.730,00 410.711.229,91 362.226.690,09 343.203.605,07 

0011 - MOBILIDADE URBANA
369.150.699,00 90.168.184,88 82.989.696,90 66.373.930,94 63.274.962,82 

0024 - PROTEÇÃO SOCIAL ESPECIAL DE MÉDIA COMPLEXIDADE
940.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 

0025 - VIVA IDOSO
2.432.000,00 1.660.736,00 594.000,00 594.000,00 594.000,00 

0027 - PROTEÇÃO SOCIAL ESPECIAL DE ALTA COMPLEXIDADE
3.379.000,00 5.853.037,00 3.381.775,89 2.834.700,14 2.758.140,14 

0053 - SEGURANÇA NO TRÂNSITO
400.000,00 450.000,00 34.632,00 34.632,00 34.632,00 

0098 - PROMOÇÃO DOS DIREITOS DAS CRIANÇAS E ADOLESCENTES
1.120.000,00 400.000,00 - - -

0100 - PROTEÇÃO SOCIAL BÁSICA
4.620.000,00 1.940.000,00 4.056.291,18 3.565.833,58 3.141.778,45 

0114 - PROTEÇÃO ANIMAL
900.000,00 1.240.000,00 96.553,21 73.463,81 73.463,81 

0124 - ECONOMIA SOLIDÁRIA
3.834.000,00 840.000,00 15.990,00 15.990,00 15.990,00 

0131 - NITERÓI MAIS SEGURA
8.105.000,00 27.961.775,00 14.108.126,93 10.718.600,65 10.718.600,65 

0132 - RESILIÊNCIA A DESASTRES
11.427.500,00 2.658.741,00 1.696.794,36 1.484.859,51 1.484.859,51 

Custo Estimado PPA x Execução Orçamentária 2019



74

PROGRAMA
CUSTO ESTIMADO 

2019 - PPA
VALOR LOA 

2019
EMPENHADO LIQUIDADO PAGO 

0133 - ATENÇÃO À SAÚDE
249.878.840,50 156.951.378,13 130.111.437,98 106.940.578,56 105.580.723,88 

0134 - CIDADE CIENTÍFICA E TECNOLÓGICA
2.513.000,00 1.306.287,00 - - -

0135 - EDUCAÇÃO PARA TODOS
205.600.540,00 177.297.140,00 234.594.773,44 197.759.516,67 197.426.184,27 

0136 - CULTURA E LAZER 
18.752.572,70 30.217.732,00 47.207.142,53 39.955.311,11 35.081.719,29 

0137 - ESPORTE PARA TODOS
3.289.200,00 3.005.581,00 4.082.324,40 3.957.849,40 3.883.004,40 

0138 - NITERÓI : DESTINO TURÍSTICO
28.080.000,00 13.925.869,00 23.786.632,01 19.324.375,75 18.727.658,20 

0140 - JUSTIÇA, CIDADANIA E ACESSIBILIDADE
8.054.300,00 7.757.750,59 3.648.529,67 2.690.827,27 2.690.827,27 

0141 - MORAR MELHOR
3.432.300,00 7.135.224,00 1.156.584,71 227.000,00 227.000,00 

0142 - SEGURANÇA ALIMENTAR
5.900.000,00 3.310.000,00 4.684.464,00 3.617.454,35 3.617.454,35 

0143 - PARTICIPAÇÃO, TRANSPARÊNCIA E GESTÃO 
8.045.000,00 2.613.400,00 170.764,50 17.195,00 17.195,00 

0146 - DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO
4.543.300,00 2.153.728,25 194.143,07 54.131,09 54.131,09 

0147 - CIDADE VERDE E SUSTENTÁVEL
51.064.500,00 47.473.290,00 6.465.061,70 3.041.369,46 3.041.369,46 

TOTAL 1.397.671.689,40 
937.569.583,85 973.886.948,39 825.608.309,38 795.747.299,66 

Custo Estimado PPA x Execução Orçamentária 2019
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PROGRAMA
CUSTO ESTIMADO 

2019 - PPA
VALOR LOA 

2019

VARIAÇÃO 
LOA/PPA 2019 

(%) 
EMPENHADO 

VARIAÇÃO 
EMPENHADO/ 
PPA 2019 (%) 

0010 - CIDADE URBANIZADA 402.209.937,20 351.149.730,00 -12,69% 410.711.229,91 2,11%

0011 - MOBILIDADE URBANA 369.150.699,00 90.168.184,88 -75,57% 82.989.696,90 -77,52%

0024 - PROTEÇÃO SOCIAL ESPECIAL DE MÉDIA COMPLEXIDADE 940.000,00 100.000,00 -89,36% 100.000,00 -89,36%

0025 - VIVA IDOSO 2.432.000,00 1.660.736,00 -31,71% 594.000,00 -75,58%

0027 - PROTEÇÃO SOCIAL ESPECIAL DE ALTA COMPLEXIDADE 3.379.000,00 5.853.037,00 73,22% 3.381.775,89 0,08%

0053 - SEGURANÇA NO TRÂNSITO 400.000,00 450.000,00 12,50% 34.632,00 -91,34%

0098 - PROMOÇÃO DOS DIREITOS DAS CRIANÇAS E ADOLESCENTES 1.120.000,00 400.000,00 -64,29% 0,00 -100,00%

0100 - PROTEÇÃO SOCIAL BÁSICA 4.620.000,00 1.940.000,00 -58,01% 4.056.291,18 -12,20%

0114 - PROTEÇÃO ANIMAL 900.000,00 1.240.000,00 37,78% 96.553,21 -89,27%

0124 - ECONOMIA SOLIDÁRIA 3.834.000,00 840.000,00 -78,09% 15.990,00 -99,58%

0131 - NITERÓI MAIS SEGURA 8.105.000,00 27.961.775,00 244,99% 14.108.126,93 74,07%

0132 - RESILIÊNCIA A DESASTRES 11.427.500,00 2.658.741,00 -76,73% 1.696.794,36 -85,15%

Custo Estimado PPA x Execução Orçamentária 2019



76

PROGRAMA
CUSTO ESTIMADO 

2019 - PPA
VALOR LOA 

2019

VARIAÇÃO 
LOA/PPA 2019 

(%) 
EMPENHADO 

VARIAÇÃO 
EMPENHADO/ 
PPA 2019 (%) 

0133 - ATENÇÃO À SAÚDE 249.878.840,50 156.951.378,13 -37,19% 130.111.437,98 -47,93%

0134 - CIDADE CIENTÍFICA E TECNOLÓGICA 2.513.000,00 1.306.287,00 -48,02% 0,00 -100,00%

0135 - EDUCAÇÃO PARA TODOS 205.600.540,00 177.297.140,00 -13,77% 234.594.773,44 14,10%

0136 - CULTURA E LAZER 18.752.572,70 30.217.732,00 61,14% 47.207.142,53 151,74%

0137 - ESPORTE PARA TODOS 3.289.200,00 3.005.581,00 -8,62% 4.082.324,40 24,11%

0138 - NITERÓI : DESTINO TURÍSTICO 28.080.000,00 13.925.869,00 -50,41% 23.786.632,01 -15,29%

0140 - JUSTIÇA, CIDADANIA E ACESSIBILIDADE 8.054.300,00 7.757.750,59 -3,68% 3.648.529,67 -54,70%

0141 - MORAR MELHOR 3.432.300,00 7.135.224,00 107,88% 1.156.584,71 -66,30%

0142 - SEGURANÇA ALIMENTAR 5.900.000,00 3.310.000,00 -43,90% 4.684.464,00 -20,60%

0143 - PARTICIPAÇÃO, TRANSPARÊNCIA E GESTÃO 8.045.000,00 2.613.400,00 -67,52% 170.764,50 -97,88%

0146 - DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO 4.543.300,00 2.153.728,25 -52,60% 194.143,07 -95,73%

0147 - CIDADE VERDE E SUSTENTÁVEL 51.064.500,00 47.473.290,00 -7,03% 6.465.061,70 -87,34%

Custo Estimado PPA x Execução Orçamentária 2019
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PREVISTO NO PPA
REALIZADO 

EM 2019
JUSTIFICATIVA/OBSERVAÇÕES

PROGRAMA OBJETIVO
UNIDADE 

RESPONSÁVEL
AÇÃO 

ORÇAMENTÁRIA
TIPO PRODUTO UNIDADE

META 
FÍSICA

CUSTO 
ESTIMADO

META FÍSICA JUSTIFICATIVA/OBSERVAÇÕES

0136 - CULTURA E 
LAZER 

Desenvolver, valorizar, difundir e democratizar as manifestações 
de cultura incluindo as manifestações folclóricas, cívicas e 
religiosas. Criar, manter e conservar os espaços públicos e de 
lazer.

SECRETARIA MUNICIPAL 
DAS CULTURAS

Manutenção do Museu 
Janete  Costa

A Museu mantido unidade
1 113.964 

100%

0136 - CULTURA E 
LAZER 

Desenvolver, valorizar, difundir e democratizar as manifestações 
de cultura incluindo as manifestações folclóricas, cívicas e 
religiosas. Criar, manter e conservar os espaços públicos e de 
lazer.

SECRETARIA MUNICIPAL 
DAS CULTURAS

Manutenção da Banda Santa 
Cecilia

A Banda mantida unidade
1 110.000 

100%

0136 - CULTURA E 
LAZER 

Desenvolver, valorizar, difundir e democratizar as manifestações 
de cultura incluindo as manifestações folclóricas, cívicas e 
religiosas. Criar, manter e conservar os espaços públicos e de 
lazer.

SECRETARIA MUNICIPAL 
DAS CULTURAS

Fomento à Preservação do 
Patrimônio Histórico Urbano

P
Atividade 
realizada

unidade
10 3.000.000 

100%
Foram realizadas 30 ações, ultrapassando-se a 

meta prevista

0136 - CULTURA E 
LAZER 

Desenvolver, valorizar, difundir e democratizar as manifestações 
de cultura incluindo as manifestações folclóricas, cívicas e 
religiosas. Criar, manter e conservar os espaços públicos e de 
lazer.

SECRETARIA MUNICIPAL 
DAS CULTURAS

Realização de Eventos e 
Programas Culturais

A Evento realizado unidade
2 209.000 

100%

0136 - CULTURA E 
LAZER 

Desenvolver, valorizar, difundir e democratizar as manifestações 
de cultura incluindo as manifestações folclóricas, cívicas e 
religiosas. Criar, manter e conservar os espaços públicos e de 
lazer.

FUNDAÇÃO DE ARTE DE 
NITERÓI

Manutenção de 
Equipamentos Culturais

A
Equipamentos 
culturais 
mantidos

unidade
11 1.575.000,00 

100%

Foi contratada uma empresa de manutenção  
predial que realiza a manutenção nos 

equipamentos culturaia sob a 
responsabilidade da FAN

0136 - CULTURA E 
LAZER 

Desenvolver, valorizar, difundir e democratizar as manifestações 
de cultura incluindo as manifestações folclóricas, cívicas e 
religiosas. Criar, manter e conservar os espaços públicos e de 
lazer.

FUNDAÇÃO DE ARTE DE 
NITERÓI

Realização de Eventos e 
Programas Culturais

A Evento realizado unidade
340 2.750.000 

100%

Realizamos uma quantidade maior de eventos 
e atividades culturais inicialmente planejadas, 
aumentando em 70% a meta física inicial pela 

necessidade crescente de promoção do 
acesso a manifestações culturais na cidade
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0136 -
CULTURA E 
LAZER 

Desenvolver, valorizar, difundir e democratizar as manifestações de 
cultura incluindo as manifestações folclóricas, cívicas e religiosas. 
Criar, manter e conservar os espaços públicos e de lazer.

FUNDAÇÃO DE 
ARTE DE 
NITERÓI

Promoção da Inicialização 
Musical nas Escolas -
APRENDIZ

A
estudante 
beneficiado

unidade
3.500 3.000.000 

100%
O objetivo do programa Aprendiz foi plenamente 

atendido.

0136 -
CULTURA E 
LAZER 

Desenvolver, valorizar, difundir e democratizar as manifestações de 
cultura incluindo as manifestações folclóricas, cívicas e religiosas. 
Criar, manter e conservar os espaços públicos e de lazer.

FUNDAÇÃO DE 
ARTE DE 
NITERÓI

Manutenção da Companhia 
de Ballet de Niterói

A
Companhia 
mantida

unidade
1 500.000 

100%
A Cia de Ballet da Cidade de Niterói teve seu pleno 

funcionamento no ano de 2019. 

0136 -
CULTURA E 
LAZER 

Desenvolver, valorizar, difundir e democratizar as manifestações de 
cultura incluindo as manifestações folclóricas, cívicas e religiosas. 
Criar, manter e conservar os espaços públicos e de lazer.

FUNDAÇÃO DE 
ARTE DE 
NITERÓI

Fomento e Incentivo à Cultura A Atividade realizada unidade
769 4.077.521 

100%
Foram realizados os Editais previstos e que estavam a 

cargo desta Fundação, atingindo plenamente o objetivo 
inicial. 

0136 -
CULTURA E 
LAZER 

Desenvolver, valorizar, difundir e democratizar as manifestações de 
cultura incluindo as manifestações folclóricas, cívicas e religiosas. 
Criar, manter e conservar os espaços públicos e de lazer.

FUNDAÇÃO DE 
ARTE DE 
NITERÓI

Criação da Rede Municipal de 
Pontos de Cultura

P
Ponto de cultura 
criado

unidade
40 700.000 

100%
Foi realizado Edital e foram realizadas a certificados 40 

Pontos de Cultura. 

0135 -
EDUCAÇÃO 
PARA TODOS

Ampliar o atendimento escolar de qualidade, visando o 
desenvolvimento físico e mental dos indivíduos e possibilitando o 
alcance da cidadania plena, a crianças (Educação Infantil), a jovens 
na faixa obrigatória (Ensino Fundamental), a portadores de 
necessidades especiais (Educação Inclusiva) e, ainda, aqueles que 
não tiveram acesso à escolaridade em idade apropriada (Educação 
de Jovens e Adultos).

FUNDAÇÃO 
MUNICIPAL DE 
EDUCAÇÃO

Fomento às leis afirmativas 
10.639/03 e 11.645/08

A Atividade realizada %
100 10.000 

100%

0135 -
EDUCAÇÃO 
PARA TODOS

Ampliar o atendimento escolar de qualidade, visando o 
desenvolvimento físico e mental dos indivíduos e possibilitando o 
alcance da cidadania plena, a crianças (Educação Infantil), a jovens 
na faixa obrigatória (Ensino Fundamental), a portadores de 
necessidades especiais (Educação Inclusiva) e, ainda, aqueles que 
não tiveram acesso à escolaridade em idade apropriada (Educação 
de Jovens e Adultos).

FUNDAÇÃO 
MUNICIPAL DE 
EDUCAÇÃO

Atualização dos acervos das 
Bibliotecas Populares e 
Municipais e Escolares 
(aquisição de livros, revistas, 
CDs, DVDs e periódicos)

A Biblioteca mantida %
100 70.000 

100%

0135 -
EDUCAÇÃO 
PARA TODOS

Ampliar o atendimento escolar de qualidade, visando o 
desenvolvimento físico e mental dos indivíduos e possibilitando o 
alcance da cidadania plena, a crianças (Educação Infantil), a jovens 
na faixa obrigatória (Ensino Fundamental), a portadores de 
necessidades especiais (Educação Inclusiva) e, ainda, aqueles que 
não tiveram acesso à escolaridade em idade apropriada (Educação 
de Jovens e Adultos).

FUNDAÇÃO 
MUNICIPAL DE 
EDUCAÇÃO

Climatização das Unidades de 
Ensino da Rede Municipal

P
Unidade de ensino 
climatizada

unidade
53 100.000 

15% Demora na aprovação do processo de aquisição

0135 -
EDUCAÇÃO 
PARA TODOS

Ampliar o atendimento escolar de qualidade, visando o 
desenvolvimento físico e mental dos indivíduos e possibilitando o 
alcance da cidadania plena, a crianças (Educação Infantil), a jovens 
na faixa obrigatória (Ensino Fundamental), a portadores de 
necessidades especiais (Educação Inclusiva) e, ainda, aqueles que 
não tiveram acesso à escolaridade em idade apropriada (Educação 
de Jovens e Adultos).

FUNDAÇÃO 
MUNICIPAL DE 
EDUCAÇÃO

Criação de cursos 
extracurriculares de línguas

A Alunos atendidos %
25 250.000 

0%
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0135 -
EDUCAÇÃO 
PARA TODOS

Ampliar o atendimento escolar de qualidade, visando o 
desenvolvimento físico e mental dos indivíduos e possibilitando o 
alcance da cidadania plena, a crianças (Educação Infantil), a jovens 
na faixa obrigatória (Ensino Fundamental), a portadores de 
necessidades especiais (Educação Inclusiva) e, ainda, aqueles que 
não tiveram acesso à escolaridade em idade apropriada (Educação 
de Jovens e Adultos).

FUNDAÇÃO 
MUNICIPAL DE 
EDUCAÇÃO

Construção de quadras 
esportivas escolares

P
Quadra esportiva 
construída

%
25 50.000 

5%
Prioridades na construção/reforma de outros espaços 

pedagógicos

0135 -
EDUCAÇÃO 
PARA TODOS

Ampliar o atendimento escolar de qualidade, visando o 
desenvolvimento físico e mental dos indivíduos e possibilitando o 
alcance da cidadania plena, a crianças (Educação Infantil), a jovens 
na faixa obrigatória (Ensino Fundamental), a portadores de 
necessidades especiais (Educação Inclusiva) e, ainda, aqueles que 
não tiveram acesso à escolaridade em idade apropriada (Educação 
de Jovens e Adultos).

FUNDAÇÃO 
MUNICIPAL DE 
EDUCAÇÃO

Manutenção e 
desenvolvimento do Ensino 
Infantil

A Aluno matriculado unidade
8.080 26.009.520 

100% Meta física ultrapassada em 14% (unidade obtida: 9186)

0135 -
EDUCAÇÃO 
PARA TODOS

Ampliar o atendimento escolar de qualidade, visando o 
desenvolvimento físico e mental dos indivíduos e possibilitando o 
alcance da cidadania plena, a crianças (Educação Infantil), a jovens 
na faixa obrigatória (Ensino Fundamental), a portadores de 
necessidades especiais (Educação Inclusiva) e, ainda, aqueles que 
não tiveram acesso à escolaridade em idade apropriada (Educação 
de Jovens e Adultos).

FUNDAÇÃO 
MUNICIPAL DE 
EDUCAÇÃO

Manutenção e 
desenvolvimento do Ensino 
Fundamental

A Aluno matriculado unidade
22.220 66.261.800 

96% Unidade obtida: 21.307

0135 -
EDUCAÇÃO 
PARA TODOS

Ampliar o atendimento escolar de qualidade, visando o 
desenvolvimento físico e mental dos indivíduos e possibilitando o 
alcance da cidadania plena, a crianças (Educação Infantil), a jovens 
na faixa obrigatória (Ensino Fundamental), a portadores de 
necessidades especiais (Educação Inclusiva) e, ainda, aqueles que 
não tiveram acesso à escolaridade em idade apropriada (Educação 
de Jovens e Adultos).

FUNDAÇÃO 
MUNICIPAL DE 
EDUCAÇÃO

Implementação de Bibliotecas 
Escolares 

P
Biblioteca 
implementada

unidade
13 277.420 

26%
Prioridades na construção/reforma de outros espaços 

pedagógicos. Unidade obtida: 3

0135 -
EDUCAÇÃO 
PARA TODOS

Ampliar o atendimento escolar de qualidade, visando o 
desenvolvimento físico e mental dos indivíduos e possibilitando o 
alcance da cidadania plena, a crianças (Educação Infantil), a jovens 
na faixa obrigatória (Ensino Fundamental), a portadores de 
necessidades especiais (Educação Inclusiva) e, ainda, aqueles que 
não tiveram acesso à escolaridade em idade apropriada (Educação 
de Jovens e Adultos).

FUNDAÇÃO 
MUNICIPAL DE 
EDUCAÇÃO

Manuteção de Bibliotecas 
Populares Municipais 

P Biblioteca mantida unidade
7 1.000.000 

86% Unidade obtida: 6 

0135 -
EDUCAÇÃO 
PARA TODOS

Ampliar o atendimento escolar de qualidade, visando o 
desenvolvimento físico e mental dos indivíduos e possibilitando o 
alcance da cidadania plena, a crianças (Educação Infantil), a jovens 
na faixa obrigatória (Ensino Fundamental), a portadores de 
necessidades especiais (Educação Inclusiva) e, ainda, aqueles que 
não tiveram acesso à escolaridade em idade apropriada (Educação 
de Jovens e Adultos).

FUNDAÇÃO 
MUNICIPAL DE 
EDUCAÇÃO

Fomento à Educação e à 
Inclusão Digital

P Atividade realizada unidade
20 600.000 

100% Meta física ultrapassada em 155% (unidade obtida: 51) 

0135 -
EDUCAÇÃO 
PARA TODOS

Ampliar o atendimento escolar de qualidade, visando o 
desenvolvimento físico e mental dos indivíduos e possibilitando o 
alcance da cidadania plena, a crianças (Educação Infantil), a jovens 
na faixa obrigatória (Ensino Fundamental), a portadores de 
necessidades especiais (Educação Inclusiva) e, ainda, aqueles que 
não tiveram acesso à escolaridade em idade apropriada (Educação 
de Jovens e Adultos).

FUNDAÇÃO 
MUNICIPAL DE 
EDUCAÇÃO

Adequação da Rede de Ensino 
ao Sitema de Tempo Integral

P
Unidade de ensino 
adequada

unidade
5 533.500 

40%
Necessidade em garantir atendimento a demanda por 

vagas em horário parcial. Unidade obtida: 2
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0135 -
EDUCAÇÃO 
PARA TODOS

Ampliar o atendimento escolar de qualidade, visando o desenvolvimento 
físico e mental dos indivíduos e possibilitando o alcance da cidadania 
plena, a crianças (Educação Infantil), a jovens na faixa obrigatória (Ensino 
Fundamental), a portadores de necessidades especiais (Educação 
Inclusiva) e, ainda, aqueles que não tiveram acesso à escolaridade em 
idade apropriada (Educação de Jovens e Adultos).

FUNDAÇÃO 
MUNICIPAL 
DE 
EDUCAÇÃO

Fomento à Educação Especial e 
Inclusiva

A Atividade realizada unidade
250 380.000 

100%
Ampliação de transporte adaptado, ampliação de 

profissionais e aquisição de material pedagógico. Meta 
ultrapassada em 420% (unidade obtida: 1300)

0135 -
EDUCAÇÃO 
PARA TODOS

Ampliar o atendimento escolar de qualidade, visando o desenvolvimento 
físico e mental dos indivíduos e possibilitando o alcance da cidadania 
plena, a crianças (Educação Infantil), a jovens na faixa obrigatória (Ensino 
Fundamental), a portadores de necessidades especiais (Educação 
Inclusiva) e, ainda, aqueles que não tiveram acesso à escolaridade em 
idade apropriada (Educação de Jovens e Adultos).

FUNDAÇÃO 
MUNICIPAL 
DE 
EDUCAÇÃO

Ocupação das Escolas nos 
Finais de Semana

A Escola ocupada unidade
20 120.000 

0% Programa do Governo Federal extinto

0135 -
EDUCAÇÃO 
PARA TODOS

Ampliar o atendimento escolar de qualidade, visando o desenvolvimento 
físico e mental dos indivíduos e possibilitando o alcance da cidadania 
plena, a crianças (Educação Infantil), a jovens na faixa obrigatória (Ensino 
Fundamental), a portadores de necessidades especiais (Educação 
Inclusiva) e, ainda, aqueles que não tiveram acesso à escolaridade em 
idade apropriada (Educação de Jovens e Adultos).

FUNDAÇÃO 
MUNICIPAL 
DE 
EDUCAÇÃO

Fomento a Pesquisas e Projetos 
Sócio-Educacionais

P
Projeto 
implementado

unidade - -

0135 -
EDUCAÇÃO 
PARA TODOS

Ampliar o atendimento escolar de qualidade, visando o desenvolvimento 
físico e mental dos indivíduos e possibilitando o alcance da cidadania 
plena, a crianças (Educação Infantil), a jovens na faixa obrigatória (Ensino 
Fundamental), a portadores de necessidades especiais (Educação 
Inclusiva) e, ainda, aqueles que não tiveram acesso à escolaridade em 
idade apropriada (Educação de Jovens e Adultos).

FUNDAÇÃO 
MUNICIPAL 
DE 
EDUCAÇÃO

Construção e Ampliação de 
Unidades do Ensino 
Fundamental

P
Unidade de ensino 
ampliada

unidade
40 31.840.000 

0%
Prioridades nas reformas/manutenções das unidades de 
Ensino Fundamental existentes  e ampliação das Unidade 

de Educação Infantil

0135 -
EDUCAÇÃO 
PARA TODOS

Ampliar o atendimento escolar de qualidade, visando o desenvolvimento 
físico e mental dos indivíduos e possibilitando o alcance da cidadania 
plena, a crianças (Educação Infantil), a jovens na faixa obrigatória (Ensino 
Fundamental), a portadores de necessidades especiais (Educação 
Inclusiva) e, ainda, aqueles que não tiveram acesso à escolaridade em 
idade apropriada (Educação de Jovens e Adultos).

FUNDAÇÃO 
MUNICIPAL 
DE 
EDUCAÇÃO

Construção e Ampliação de 
Unidades do Ensino Infantil

P
Unidade de ensino 
ampliada

unidade
20 18.000.000 

20%
Prioridades nas reformas e ampliação, além da 

manutenção das Unidades de Educação. Unidade obtida: 4

0135 -
EDUCAÇÃO 
PARA TODOS

Ampliar o atendimento escolar de qualidade, visando o desenvolvimento 
físico e mental dos indivíduos e possibilitando o alcance da cidadania 
plena, a crianças (Educação Infantil), a jovens na faixa obrigatória (Ensino 
Fundamental), a portadores de necessidades especiais (Educação 
Inclusiva) e, ainda, aqueles que não tiveram acesso à escolaridade em 
idade apropriada (Educação de Jovens e Adultos).

FUNDAÇÃO 
MUNICIPAL 
DE 
EDUCAÇÃO

Manutenção e Melhoria da 
Rede Escolar

A
Unidade de ensino 
mantida

unidade
65 10.400.000 

100%
Ampliação da manutenção para atendimento das 
demandas nas Unidades de Educação. Meta física 

ultrapassada em 42% (unidade obtida: 92)

0135 -
EDUCAÇÃO 
PARA TODOS

Ampliar o atendimento escolar de qualidade, visando o desenvolvimento 
físico e mental dos indivíduos e possibilitando o alcance da cidadania 
plena, a crianças (Educação Infantil), a jovens na faixa obrigatória (Ensino 
Fundamental), a portadores de necessidades especiais (Educação 
Inclusiva) e, ainda, aqueles que não tiveram acesso à escolaridade em 
idade apropriada (Educação de Jovens e Adultos).

FUNDAÇÃO 
MUNICIPAL 
DE 
EDUCAÇÃO

Conservação e Limpeza da 
Rede Escolar

A
Unidade de ensino 
mantida

unidade
100 26.175.000 

100%
Atendimento às Unidades de Ensino e prédios 

administrativos. Meta física ultrapassada em 4% (unidade 
obtida: 104)

0135 -
EDUCAÇÃO 
PARA TODOS

Ampliar o atendimento escolar de qualidade, visando o desenvolvimento 
físico e mental dos indivíduos e possibilitando o alcance da cidadania 
plena, a crianças (Educação Infantil), a jovens na faixa obrigatória (Ensino 
Fundamental), a portadores de necessidades especiais (Educação 
Inclusiva) e, ainda, aqueles que não tiveram acesso à escolaridade em 
idade apropriada (Educação de Jovens e Adultos).

FUNDAÇÃO 
MUNICIPAL 
DE 
EDUCAÇÃO

Implantação de Projetos 
Especiais e Campanhas 
Educativas

P
Projeto 
implementado

unidade
10 200.000 

100%

Projetos que valorizem questões relacionadas à 
Sustentabilidade, Diretos Humanos, Educação para o 

Trânsito, Alimentar, Formação  de Leitores. Meta física 
ultrapassada em 50% (unidade obtida: 15)
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0135 -
EDUCAÇÃO 
PARA TODOS

Ampliar o atendimento escolar de qualidade, visando o 
desenvolvimento físico e mental dos indivíduos e possibilitando o 
alcance da cidadania plena, a crianças (Educação Infantil), a jovens na 
faixa obrigatória (Ensino Fundamental), a portadores de necessidades 
especiais (Educação Inclusiva) e, ainda, aqueles que não tiveram 
acesso à escolaridade em idade apropriada (Educação de Jovens e 
Adultos).

FUNDAÇÃO 
MUNICIPAL DE 
EDUCAÇÃO

Ampliação de Acessibilidade 
nas Unidades de Educação

P
Unidade de ensino 
adequada

unidade
10 1.000.000 

100%

0135 -
EDUCAÇÃO 
PARA TODOS

Ampliar o atendimento escolar de qualidade, visando o 
desenvolvimento físico e mental dos indivíduos e possibilitando o 
alcance da cidadania plena, a crianças (Educação Infantil), a jovens na 
faixa obrigatória (Ensino Fundamental), a portadores de necessidades 
especiais (Educação Inclusiva) e, ainda, aqueles que não tiveram 
acesso à escolaridade em idade apropriada (Educação de Jovens e 
Adultos).

FUNDAÇÃO 
MUNICIPAL DE 
EDUCAÇÃO

Construção de Auditório ou 
Anfiteatro nas Escolas

P
Auditório ou 
anfiteatro 
construído

unidade
1 370.000 

100%

0135 -
EDUCAÇÃO 
PARA TODOS

Ampliar o atendimento escolar de qualidade, visando o 
desenvolvimento físico e mental dos indivíduos e possibilitando o 
alcance da cidadania plena, a crianças (Educação Infantil), a jovens na 
faixa obrigatória (Ensino Fundamental), a portadores de necessidades 
especiais (Educação Inclusiva) e, ainda, aqueles que não tiveram 
acesso à escolaridade em idade apropriada (Educação de Jovens e 
Adultos).

FUNDAÇÃO 
MUNICIPAL DE 
EDUCAÇÃO

Manutenção do Programa da 
Alimentação Escolar

A Programa mantido unidade
35.500 20.273.000 

100%

0135 -
EDUCAÇÃO 
PARA TODOS

Ampliar o atendimento escolar de qualidade, visando o 
desenvolvimento físico e mental dos indivíduos e possibilitando o 
alcance da cidadania plena, a crianças (Educação Infantil), a jovens na 
faixa obrigatória (Ensino Fundamental), a portadores de necessidades 
especiais (Educação Inclusiva) e, ainda, aqueles que não tiveram 
acesso à escolaridade em idade apropriada (Educação de Jovens e 
Adultos).

FUNDAÇÃO 
MUNICIPAL DE 
EDUCAÇÃO

Manutenção do Sistema de 
Gestão Escolar

A Sistema mantido unidade 
91 720.000 

100% Meta física ultrapassada em 1% (unidade obtida: 92)

0135 -
EDUCAÇÃO 
PARA TODOS

Ampliar o atendimento escolar de qualidade, visando o 
desenvolvimento físico e mental dos indivíduos e possibilitando o 
alcance da cidadania plena, a crianças (Educação Infantil), a jovens na 
faixa obrigatória (Ensino Fundamental), a portadores de necessidades 
especiais (Educação Inclusiva) e, ainda, aqueles que não tiveram 
acesso à escolaridade em idade apropriada (Educação de Jovens e 
Adultos).

FUNDAÇÃO 
MUNICIPAL DE 
EDUCAÇÃO

Manutenção dos laboratórios 
de Ciências nas Unidades 
Escolares

A
Laboratório 
mantido

unidade
12 64.020 

100% reposição de materiais

0135 -
EDUCAÇÃO 
PARA TODOS

Ampliar o atendimento escolar de qualidade, visando o 
desenvolvimento físico e mental dos indivíduos e possibilitando o 
alcance da cidadania plena, a crianças (Educação Infantil), a jovens na 
faixa obrigatória (Ensino Fundamental), a portadores de necessidades 
especiais (Educação Inclusiva) e, ainda, aqueles que não tiveram 
acesso à escolaridade em idade apropriada (Educação de Jovens e 
Adultos).

FUNDAÇÃO 
MUNICIPAL DE 
EDUCAÇÃO

Modernização tecnológica das 
unidades de ensino do 
Fundamental II 

A
Aquisição de 
equipamentos

unidade 
120 256.080 

100%
900 computadores, 250 notebooks e 100 projetores. Meta 

ultrapassada em 922% (unidade obtida: 1250)

0010 - CIDADE 
URBANIZADA

Ampliar e conservar a infraestrutura urbana, mantendo a cidade 
acessível, limpa, iluminada e com equipamentos públicos adequados 
à saúde, lazer e bem estar da população.

SECRETARIA 
EXECUTIVA 

Obras de Urbanização das 
Comunidades

P Obra executada %
20 14.950.000 

0%

0011 -
MOBILIDADE 
URBANA

Promover a melhoria na mobilidade urbana, por meio de integração 
das modalidades de transporte motorizado e não motorizado e do 
incentivo ao uso de transporte coletivo, buscando reduzir o tempo de 
deslocamento urbano e preservar o meio ambiente.

SECRETARIA 
EXECUTIVA 

Implementação de Projetos de 
Transporte e Mobilidade

P
Projeto 
implementado

%
- -
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0132 -
RESILIÊNCIA A 
DESASTRES

Tornar a cidade mais resiliente a alagamentos, deslizamentos, 
mudanças climáticas e outros tipos de choques, com ações de 
preparação, mitigação, resposta e recuperação para a proteção, 
prevenção e enfrentamento. Conscientizar, difundir e capacitar a 
sociedade e incorporar a sua participação no desenvolvimento da 
defesa civil.

SECRETARIA 
EXECUTIVA 

Elaboração de um Plano 
Municipal de Redução de 
Riscos

P Plano elaborado unidade 
- -

100%

0132 -
RESILIÊNCIA A 
DESASTRES

Tornar a cidade mais resiliente a alagamentos, deslizamentos, 
mudanças climáticas e outros tipos de choques, com ações de 
preparação, mitigação, resposta e recuperação para a proteção, 
prevenção e enfrentamento. Conscientizar, difundir e capacitar a 
sociedade e incorporar a sua participação no desenvolvimento da 
defesa civil.

SECRETARIA 
EXECUTIVA 

Capacitação dos agentes da 
defesa civil

P
Pessoas 
capacitadas

%
25 

200.000 100%

0132 -
RESILIÊNCIA A 
DESASTRES

Tornar a cidade mais resiliente a alagamentos, deslizamentos, 
mudanças climáticas e outros tipos de choques, com ações de 
preparação, mitigação, resposta e recuperação para a proteção, 
prevenção e enfrentamento. Conscientizar, difundir e capacitar a 
sociedade e incorporar a sua participação no desenvolvimento da 
defesa civil.

SECRETARIA 
EXECUTIVA 

Preparar as unidades de 
emergência para atuação em 
caso de desastre 

A
Unidades 
preparadas

%
25 50.000 

70% Conclusão desta ação previsto para o exercício de 2020.
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0132 -
RESILIÊNCIA A 
DESASTRES

Tornar a cidade mais resiliente a alagamentos, deslizamentos, 
mudanças climáticas e outros tipos de choques, com ações de 
preparação, mitigação, resposta e recuperação para a proteção, 
prevenção e enfrentamento. Conscientizar, difundir e capacitar a 
sociedade e incorporar a sua participação no desenvolvimento da 
defesa civil.

SECRETARIA 
EXECUTIVA 

Prevenção e Combate ao 
Incêndio em Vegetação

A
Ações de combate 
a incêndio

unidade 
5 400.000 

100%

0132 -
RESILIÊNCIA A 
DESASTRES

Tornar a cidade mais resiliente a alagamentos, deslizamentos, 
mudanças climáticas e outros tipos de choques, com ações de 
preparação, mitigação, resposta e recuperação para a proteção, 
prevenção e enfrentamento. Conscientizar, difundir e capacitar a 
sociedade e incorporar a sua participação no desenvolvimento da 
defesa civil.

SECRETARIA 
EXECUTIVA 

Implantação do Núcleo da 
Defesa Civil

P Núcleo implantado unidade
5 2.500 

100%

0132 -
RESILIÊNCIA A 
DESASTRES

Tornar a cidade mais resiliente a alagamentos, deslizamentos, 
mudanças climáticas e outros tipos de choques, com ações de 
preparação, mitigação, resposta e recuperação para a proteção, 
prevenção e enfrentamento. Conscientizar, difundir e capacitar a 
sociedade e incorporar a sua participação no desenvolvimento da 
defesa civil.

SECRETARIA 
EXECUTIVA 

Realização de Seminário 
Municipal de Defesa Civil

P Evento realizado unidade
2 5.000 

100%

0132 -
RESILIÊNCIA A 
DESASTRES

Tornar a cidade mais resiliente a alagamentos, deslizamentos, 
mudanças climáticas e outros tipos de choques, com ações de 
preparação, mitigação, resposta e recuperação para a proteção, 
prevenção e enfrentamento. Conscientizar, difundir e capacitar a 
sociedade e incorporar a sua participação no desenvolvimento da 
defesa civil.

SECRETARIA 
EXECUTIVA 

Construção de Postos de 
Salvamento em Praias

P Posto construído unidade - - Postos sendo construídos a partir do Pró-Sustentável.

0132 -
RESILIÊNCIA A 
DESASTRES

Tornar a cidade mais resiliente a alagamentos, deslizamentos, 
mudanças climáticas e outros tipos de choques, com ações de 
preparação, mitigação, resposta e recuperação para a proteção, 
prevenção e enfrentamento. Conscientizar, difundir e capacitar a 
sociedade e incorporar a sua participação no desenvolvimento da 
defesa civil.

SECRETARIA 
EXECUTIVA 

Implantação do Sistema de 
Monitoramento de 
Alagamentos e Deslizamentos

P
Sistema 
implantado

%
25 2.500.000 

100%

0132 -
RESILIÊNCIA A 
DESASTRES

Tornar a cidade mais resiliente a alagamentos, deslizamentos, 
mudanças climáticas e outros tipos de choques, com ações de 
preparação, mitigação, resposta e recuperação para a proteção, 
prevenção e enfrentamento. Conscientizar, difundir e capacitar a 
sociedade e incorporar a sua participação no desenvolvimento da 
defesa civil.

SECRETARIA 
EXECUTIVA 

Manutenção do Sistema de 
Monitoramento de 
Alagamentos e Deslizamentos

A Sistema mantido %
25 500.000 

100%
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0132 - RESILIÊNCIA 
A DESASTRES

Tornar a cidade mais resiliente a alagamentos, deslizamentos, mudanças climáticas e 
outros tipos de choques, com ações de preparação, mitigação, resposta e recuperação 
para a proteção, prevenção e enfrentamento. Conscientizar, difundir e capacitar a 
sociedade e incorporar a sua participação no desenvolvimento da defesa civil.

SECRETARIA 
EXECUTIVA 

Mapeamento e Monitoramento de 
Áreas de Risco

P
Local mapeado e 
monitorado

unidade
25 500.000 

100%

0114 - PROTEÇÃO 
ANIMAL

Fomentar a educação no que diz respeito aos direitos e à proteção animal, e fazer o 
controle de sua população.

SECRETARIA 
EXECUTIVA 

Promoção da Proteção Animal A Proteção Realizada unidade - -

0147 - CIDADE 
VERDE E 
SUSTENTÁVEL

Promover a preservação e a renovação dos ecossistemas do município e sua 
biodiversidade, inclusive de formar a fomentar o desenvolvimento econômico e social 
sustentável

SECRETARIA 
EXECUTIVA 

Implementaçao do PRO SUSTENTÁVEL 
Urbanização

P
Programa 
implementado

%
57 31.110.000 

0%

0147 - CIDADE 
VERDE E 
SUSTENTÁVEL

Promover a preservação e a renovação dos ecossistemas do município e sua 
biodiversidade, inclusive de formar a fomentar o desenvolvimento econômico e social 
sustentável

SECRETARIA 
EXECUTIVA 

Implementaçao do PRO SUSTENTÁVEL 
Sustentabilidade

P
Programa 
implementado

%
51 15.700.000 

0%

0140 - JUSTIÇA, 
CIDADANIA E 
ACESSIBILIDADE

Garantir a acessibilidade urbana a pessoas com deficiência e promover o exercício da 
cidadania mediante o desenvolvimento de políticas públicas para proteção da Mulher, 
Juventude e Igualdade racial. Promover defesa dos direitos individuais, difusos e 
coletivos, contra a homofobia, o preconceito, a violência e a intolerância.

SECRETARIA 
EXECUTIVA 

Prevenção às Drogas A Prevenção realizada %
25 10.000 

47,6%

1) Confecção de 20 mil revistas coquetéis de cada temática - Crack, 
Álcool, Maconha e Cocaína  direcionado para as familias orientando 

aonde buscar ajuda e como lidar com a temática.                                                                           
2) Qualificação e Atualização da Atenção ao Uso do Álcool e outras 

Drogas para os policiais do NITERÓI PRESENTE. 3) Campanha contínua 
#COPODnasRuas com  objetivo de desestimular a direção sob efeito de 
álcool e outras drogas, por meio da conscientização dos riscos a que se 

expõem condutores e pedestres alcoolizados através dos óculos 
simuladores de alcool no sangue e de maconha.                                                                         

4) Realização de debate com a sociedade civil sobre Como Lidar com a 
Dependência Química durante as festas de fim de ano                                                        

5) Realização da 1ª Semana Municipal de Prevenção e Conscientização ao 
Uso de Álcool e outras Drogas tendo como objetivo:                               -
Aumentar a rede de proteção e prevenção ao uso indevido de drogas             

- Desestigmatizar o dependente químico  
- Fomentar novos estudos e iniciativas na temática de álcool e outras 

Drogas dentro das Universidades  
- Promover novos espaços de discussão e troca sobre a temática.                                                                

6) Aquisição de equipamento eletrônico para realização dos trabalhos 
cotidianos da Coordenadoria.                    7) Viagem para Brasília tendo 
como Pauta a Parcerias com Governo Federal através de :● Apoio para 

obter vagas em Comunidades Terapêuticas gratuitas para pendentes que 
querem se internar e não possuem condições de arcar financeiramente 
com o tratamento;            ● Curso de Captação e Atualização on-line em 

Álcool e outras Drogas para todos os profissionais do Município;
● Financiamento de uma Pesquisa para a toda a Rede escolar de Niterói 

do 6º ao 9º ano para ter números oficiais e poder avaliar políticas 
Públicas.                         8) Realização de parceria com o Projeto de 

Prevenção e Qualificação ECO JOVEM  SOCIAL destinado à quatrocentos 
jovens, com idades entre 16 e 24 anos, de 11 comunidades

0140 - JUSTIÇA, 
CIDADANIA E 
ACESSIBILIDADE

Garantir a acessibilidade urbana a pessoas com deficiência e promover o exercício da 
cidadania mediante o desenvolvimento de políticas públicas para proteção da Mulher, 
Juventude e Igualdade racial. Promover defesa dos direitos individuais, difusos e 
coletivos, contra a homofobia, o preconceito, a violência e a intolerância.

SECRETARIA 
EXECUTIVA 

Promoção de Políticas Públicas para a 
Acessibilidade

A Pessoa beneficiada unidade
500 555.000 

100%

Foi realizada diversas capacitações em como atender as pessoas com 
deficiência para diversos estabelecimentos públicos e privados, foram 
colocados no mercado de trabalho mais de 18 pessoas com deficiência 

através do nosso projeto de emnpregabilidade, foram realizados diversos 
aulas de canoa havaiana para deficientes, foram fiscalizados mais de 70 
ônibus para cumprimento das normas de acessibilidade e 11 ações  de 

fiscalizações em vagas de estacionamento para PCD, foi realizado a 
semana da pessoa com  deficiência com diversos eventos e etc....

0140 - JUSTIÇA, 
CIDADANIA E 
ACESSIBILIDADE

Garantir a acessibilidade urbana a pessoas com deficiência e promover o exercício da 
cidadania mediante o desenvolvimento de políticas públicas para proteção da Mulher, 
Juventude e Igualdade racial. Promover defesa dos direitos individuais, difusos e 
coletivos, contra a homofobia, o preconceito, a violência e a intolerância.

SECRETARIA 
EXECUTIVA 

Manutenção do Transporte Ponto a 
Ponto

A Pessoa beneficiada unidade
190 2.000.000 

95%
O processo de licitação já foi realizado com novas  especificações dos 

veiculos e quantidades, resta somente a assinatura do contrato e ordem 
de serviço.

0140 - JUSTIÇA, 
CIDADANIA E 
ACESSIBILIDADE

Garantir a acessibilidade urbana a pessoas com deficiência e promover o exercício da 
cidadania mediante o desenvolvimento de políticas públicas para proteção da Mulher, 
Juventude e Igualdade racial. Promover defesa dos direitos individuais, difusos e 
coletivos, contra a homofobia, o preconceito, a violência e a intolerância.

SECRETARIA 
EXECUTIVA 

Programa Praia sem Barreiras A Praia acessível unidade
1 450.000 

50%

O projeto Praia de Icaraí foi reformado no final de setembro após ato de 
vandalismo no carnaval. No momento está aguardando a celebração do 

convênio com o Corpo de Bombeiros para os salva vidas atuarem no 
projeto. O praia sem Barreiras de Piratininga já foi licitado pela EMUSA e 
está aguardando a autorização da CAIXA para dar início as obras, pois o 

projeto será custeado por  verba parlamentar.



86

0140 - JUSTIÇA, 
CIDADANIA E 
ACESSIBILIDADE

Garantir a acessibilidade urbana a pessoas com deficiência e 
promover o exercício da cidadania mediante o desenvolvimento de 
políticas públicas para proteção da Mulher, Juventude e Igualdade 
racial. Promover defesa dos direitos individuais, difusos e coletivos, 
contra a homofobia, o preconceito, a violência e a intolerância.

SECRETARIA 
EXECUTIVA 

Implementar o Jardim 
Sensorial

A Pessoa beneficiada unidade
200 30.000 

30%
Após estudos, estamos trabalhando para o projeto ser 

implantado no Horto do Fonseca. Pois houve mudanças 
na gestão.

0140 - JUSTIÇA, 
CIDADANIA E 
ACESSIBILIDADE

Garantir a acessibilidade urbana a pessoas com deficiência e 
promover o exercício da cidadania mediante o desenvolvimento de 
políticas públicas para proteção da Mulher, Juventude e Igualdade 
racial. Promover defesa dos direitos individuais, difusos e coletivos, 
contra a homofobia, o preconceito, a violência e a intolerância.

SECRETARIA 
EXECUTIVA 

Manutenção da Central de 
Libras

A Pessoa beneficiada unidade
150 20.000 

100%

A Central de interpretação de Libras realizou este ano até 
a presente data,  298 atendimentos. Os atendimento 

foram realizados pela nossa interprete nos locais 
solicitados e também via SKYPE, WHATSAPP, MSG e 

outros aplicativos.

0140 - JUSTIÇA, 
CIDADANIA E 
ACESSIBILIDADE

Garantir a acessibilidade urbana a pessoas com deficiência e 
promover o exercício da cidadania mediante o desenvolvimento de 
políticas públicas para proteção da Mulher, Juventude e Igualdade 
racial. Promover defesa dos direitos individuais, difusos e coletivos, 
contra a homofobia, o preconceito, a violência e a intolerância.

SECRETARIA 
EXECUTIVA 

Realizar a semana da 
conscientização, inclusão e 
acessibilidade de Pessoas com 
deficiência e mobilidade 
reduzida.

A semana realizada unidade
1 20.000 

100%
Foi realizado diversas atividades na semama da pessoa 

com deficiência.

0024 -
PROTEÇÃO 
SOCIAL 
ESPECIAL DE 
MÉDIA 
COMPLEXIDADE

Atender às famílias e indivíduos com seus direitos violados, cujos 
vínculos familiares e comunitários não foram rompidos.

SECRETARIA 
MUNICIPAL DE 
ASSISTÊNCIA 
SOCIAL E 
DIREITOS 
HUMANOS

Realização de abordagem 
social

A Pessoas atendidas unidade
600 110.000 

100% PAEFI em execução nos CREAS Municipais

0025 - VIVA 
IDOSO

Promover o envelhecimento saudável da população idosa da 
Cidade.

SECRETARIA 
MUNICIPAL DE 
ASSISTÊNCIA 
SOCIAL E 
DIREITOS 
HUMANOS

Reforma do Centro de 
Convivência Intergeracional

A Centro reformado unidade - - 0
Encontra-se em tramitação, Convênio com MDS PAM, 

Reforma do Helena Tibau

0025 - VIVA 
IDOSO

Promover o envelhecimento saudável da população idosa da 
Cidade.

SECRETARIA 
MUNICIPAL DE 
ASSISTÊNCIA 
SOCIAL E 
DIREITOS 
HUMANOS

Valorização da Pessoa Idosa A Pessoa beneficiada unidade
300 140.000 

100% Atendimento centro de convivência Helena Tibau

0098 -
PROMOÇÃO 
DOS DIREITOS 
DAS CRIANÇAS 
E 
ADOLESCENTES

Promover os direitos de crianças e adolescentes garantindo o seu 
desenvolvimento integral, de forma não discriminatória, 
assegurando seus direitos.

SECRETARIA 
MUNICIPAL DE 
ASSISTÊNCIA 
SOCIAL E 
DIREITOS 
HUMANOS

Combate ao Trabalho Infantil A
Intervenção 
realizada

unidade
50 70.000 

100%
Realização via programa de combate ao trabalho infantil 

(PETI)

0098 -
PROMOÇÃO 
DOS DIREITOS 
DAS CRIANÇAS 
E 
ADOLESCENTES

Promover os direitos de crianças e adolescentes garantindo o seu 
desenvolvimento integral, de forma não discriminatória, 
assegurando seus direitos.

SECRETARIA 
MUNICIPAL DE 
ASSISTÊNCIA 
SOCIAL E 
DIREITOS 
HUMANOS

Combate ao Abuso de 
Crianças e Adolescentes

A
Intervenção 
realizada

unidade
50 80.000 

100% Ação Implementada via PAEFI/CREAS
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0140 - JUSTIÇA, 
CIDADANIA E 
ACESSIBILIDADE

Garantir a acessibilidade urbana a pessoas com deficiência e promover o exercício da 
cidadania mediante o desenvolvimento de políticas públicas para proteção da Mulher, 
Juventude e Igualdade racial. Promover defesa dos direitos individuais, difusos e 
coletivos, contra a homofobia, o preconceito, a violência e a intolerância.

SECRETARIA 
MUNICIPAL DE 
ASSISTÊNCIA 
SOCIAL E DIREITOS 
HUMANOS

Realizar processo de escolha unificado 
dos conselheiros tutelares

A
Processo de escolha 
realizado

unidade
3 150.000 

100% Processo de eleição realizado

0140 - JUSTIÇA, 
CIDADANIA E 
ACESSIBILIDADE

Garantir a acessibilidade urbana a pessoas com deficiência e promover o exercício da 
cidadania mediante o desenvolvimento de políticas públicas para proteção da Mulher, 
Juventude e Igualdade racial. Promover defesa dos direitos individuais, difusos e 
coletivos, contra a homofobia, o preconceito, a violência e a intolerância.

SECRETARIA 
MUNICIPAL DE 
ASSISTÊNCIA 
SOCIAL E DIREITOS 
HUMANOS

Criação da Casa de Passagem para 
mulheres vítimas de violência 
doméstica

P Centro implantado unidade
- -

0 não implementado por falta de recurso

0140 - JUSTIÇA, 
CIDADANIA E 
ACESSIBILIDADE

Garantir a acessibilidade urbana a pessoas com deficiência e promover o exercício da 
cidadania mediante o desenvolvimento de políticas públicas para proteção da Mulher, 
Juventude e Igualdade racial. Promover defesa dos direitos individuais, difusos e 
coletivos, contra a homofobia, o preconceito, a violência e a intolerância.

SECRETARIA 
MUNICIPAL DE 
ASSISTÊNCIA 
SOCIAL E DIREITOS 
HUMANOS

Ampliação e Construção de Conselhos 
Tutelares

P
Conselhos tutelares 
ampliados e 
construidos

unidade
1 200.000 

0 encontra-se em fase de estudo para construção

0140 - JUSTIÇA, 
CIDADANIA E 
ACESSIBILIDADE

Garantir a acessibilidade urbana a pessoas com deficiência e promover o exercício da 
cidadania mediante o desenvolvimento de políticas públicas para proteção da Mulher, 
Juventude e Igualdade racial. Promover defesa dos direitos individuais, difusos e 
coletivos, contra a homofobia, o preconceito, a violência e a intolerância.

SECRETARIA 
MUNICIPAL DE 
ASSISTÊNCIA 
SOCIAL E DIREITOS 
HUMANOS

Formação continuada para os 
conselheiros tutelares

A
Conselheiros 
capacitados

%
- -

100%
conselheiros recém emposados receberam curso de formação 

continuada

0140 - JUSTIÇA, 
CIDADANIA E 
ACESSIBILIDADE

Garantir a acessibilidade urbana a pessoas com deficiência e promover o exercício da 
cidadania mediante o desenvolvimento de políticas públicas para proteção da Mulher, 
Juventude e Igualdade racial. Promover defesa dos direitos individuais, difusos e 
coletivos, contra a homofobia, o preconceito, a violência e a intolerância.

SECRETARIA 
MUNICIPAL DE 
ASSISTÊNCIA 
SOCIAL E DIREITOS 
HUMANOS

Manutenção dos Conselhos Tutelares A
Conselhos tutelares 
mantidos

%
100 50.000 

100% Conselhos Tutelares Mantidos

0140 - JUSTIÇA, 
CIDADANIA E 
ACESSIBILIDADE

Garantir a acessibilidade urbana a pessoas com deficiência e promover o exercício da 
cidadania mediante o desenvolvimento de políticas públicas para proteção da Mulher, 
Juventude e Igualdade racial. Promover defesa dos direitos individuais, difusos e 
coletivos, contra a homofobia, o preconceito, a violência e a intolerância.

SECRETARIA 
MUNICIPAL DE 
ASSISTÊNCIA 
SOCIAL E DIREITOS 
HUMANOS

Reforma dos Conselhos Tutelares A Conselho reformado unidade
3 100.000 

100% Conselhos Mantidos via contrato

0140 - JUSTIÇA, 
CIDADANIA E 
ACESSIBILIDADE

Garantir a acessibilidade urbana a pessoas com deficiência e promover o exercício da 
cidadania mediante o desenvolvimento de políticas públicas para proteção da Mulher, 
Juventude e Igualdade racial. Promover defesa dos direitos individuais, difusos e 
coletivos, contra a homofobia, o preconceito, a violência e a intolerância.

SECRETARIA 
MUNICIPAL DE 
ASSISTÊNCIA 
SOCIAL E DIREITOS 
HUMANOS

Apoio a Ações de Atenção à Juventude A Pessoa beneficiada unidade
100 100.000 

75%

A Coordenadoria Municipal de Direitos Humanos de Niterói conseguiu 
realizar suas atividades, com a criação de uma rede de parceiros, que 

ofertaram ações afirmativas que dialogaram com os objetivos do 
equipamento: promover o exercício da cidadania através da prática de 

ouvir, debater, orientar e construir demandas coletivas de políticas 
públicas para proteção da mulher, juventude e igualdade racial; 

promover defesa dos direitos individuais, difusos e coletivos, contra a 
lgbtifobia, preconceito a violência e intolerância.  Ativididades

realizadas com os parceiros: Segundas:  Curso Coral /Canto - Profª
Christiane; Curso Inglês/Frances - Profº Daniel; Terças: Curso de Modelo 

e Manequim - Profª Paula Dias; Quartas: Oficina da Cultura Hip Hop -
Coletivo DPC Cultural(Leandro, Bruno e Kaleo) e MNU(palestras); Aula 

de dança Charme - JP Shine - Família Black Star; Quintas: Oficina de 
Teatro - Coletivo Transparente - Profº Campello; Sextas: workshop de 
Figurino - Profª Mayra Barroso e Jana. Também realizamos Projetos 

internos e externos com os parceiros da rede: 3 OCUPATRANS -
Cantareira e Praça São João; Março contra o Racismo - 26 parceiros e a 
CMDH/SASDH; Mulheres do Axé - UEUERJ/CMDH, Tire seu Racismo do 

Caminho que eu quero passar com a minha Cultura(juventude do 
MNU/CMDH); Conferência Livre das Mulheres Negras - FMMN/CMDH; 

Roda das Pretas - Vilma Piedade-CMDH; Papo Reto CMDH-
SME/FME/NAI; Cine DH - Rosa Miranda e Delanir Cerqueira- CMDH; 
Dialogando entre Arte, Cultura e Direitos Humanos - Coord. Centro 
Pop/CMDH; Festa da Mulher Preta-CMDH; Diálogo Inter-Religioso -
Direito a Fé em Paz - CMDH; Paletra: Dermatologia e Diversidade de 

Gênero - Dr. Felipe Aguinaga; Praça Zumbi - UFF - Hip Hop, Luta e 
Resistência - 45 anos Existência Mundial; Roda de Leitura "Mulheres da 

Literatura Brasileira, integrando os "21 dias de ativismo pelo fim da 
violência contra mulher" e Implantação de uma sala de leitura no 

equipamento: Sala Carolina Maria de Jesus, inaugurada no dia 10, Dia 
Internacional dos Direitos Humanos, e também a exposição "Poéticas 

de Carolina" sob a Curadoria de Jordão Pablo de Pão. 

0140 - JUSTIÇA, 
CIDADANIA E 
ACESSIBILIDADE

Garantir a acessibilidade urbana a pessoas com deficiência e promover o exercício da 
cidadania mediante o desenvolvimento de políticas públicas para proteção da Mulher, 
Juventude e Igualdade racial. Promover defesa dos direitos individuais, difusos e 
coletivos, contra a homofobia, o preconceito, a violência e a intolerância.

SECRETARIA 
MUNICIPAL DE 
ASSISTÊNCIA 
SOCIAL E DIREITOS 
HUMANOS

Capacitação de agentes para o 
acompanhamento do Usuário de 
Crack

P Agentes capacitados unidade
10 1.000 

100% Rede de atendimento Centro Pop (capacidade)
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0140 - JUSTIÇA, 
CIDADANIA E 
ACESSIBILIDADE

Garantir a acessibilidade urbana a pessoas com deficiência e 
promover o exercício da cidadania mediante o desenvolvimento de 
políticas públicas para proteção da Mulher, Juventude e Igualdade 
racial. Promover defesa dos direitos individuais, difusos e coletivos, 
contra a homofobia, o preconceito, a violência e a intolerância.

SECRETARIA 
MUNICIPAL DE 
ASSISTÊNCIA 
SOCIAL E 
DIREITOS 
HUMANOS

Implantação de Centros de 
Referência em Direitos 
Humanos

P Centro implantado %
50 150.000 

0%

Implementação, estruturação e instalação não executados. 
Equipe multidisciplinar incompleta. Processo de 

Capacitação continuada sobre direitos humanos não 
executada. 

0142 -
SEGURANÇA 
ALIMENTAR

Formular e implementar políticas e planos de segurança alimentar e 
nutricional, estimular a integração dos esforços entre governo e 
sociedade civil, bem como, promover o acompanhamento, 
monitoramento e avaliação da segurança alimentar e nutricional no 
Município.

SECRETARIA 
MUNICIPAL DE 
ASSISTÊNCIA 
SOCIAL E 
DIREITOS 
HUMANOS

Manutenção de Banco de 
Alimentos

A
Banco de 
Alimentos mantido

unidade 1 450.000 100% Aquisisção de bens de consumo e permanentes

0142 -
SEGURANÇA 
ALIMENTAR

Formular e implementar políticas e planos de segurança alimentar e 
nutricional, estimular a integração dos esforços entre governo e 
sociedade civil, bem como, promover o acompanhamento, 
monitoramento e avaliação da segurança alimentar e nutricional no 
Município.

SECRETARIA 
MUNICIPAL DE 
ASSISTÊNCIA 
SOCIAL E 
DIREITOS 
HUMANOS

Implantação da Cozinha 
Comunitária

P
Cozinha 
comunitária 
implantada

unidade 1 120.000 100%
A cozinha comunitária deverá ser instalada no novo 

Restaurante Popular

0142 -
SEGURANÇA 
ALIMENTAR

Formular e implementar políticas e planos de segurança alimentar e 
nutricional, estimular a integração dos esforços entre governo e 
sociedade civil, bem como, promover o acompanhamento, 
monitoramento e avaliação da segurança alimentar e nutricional no 
Município.

SECRETARIA 
MUNICIPAL DE 
ASSISTÊNCIA 
SOCIAL E 
DIREITOS 
HUMANOS

Manutenção da Cozinha 
Comunitária

A
Cozinha 
comunitária 
mantida

unidade
1 300.000 

100%
A cozinha comunitária deverá ser instalada no novo 

Restaurante Popular

0142 -
SEGURANÇA 
ALIMENTAR

Formular e implementar políticas e planos de segurança alimentar e 
nutricional, estimular a integração dos esforços entre governo e 
sociedade civil, bem como, promover o acompanhamento, 
monitoramento e avaliação da segurança alimentar e nutricional no 
Município.

SECRETARIA 
MUNICIPAL DE 
ASSISTÊNCIA 
SOCIAL E 
DIREITOS 
HUMANOS

Implementação de Plano para 
Promoção da Segurança 
Alimentar

P
Plano 
implementado

% 50 65.000 85%
Diagnótico de San. Aguardando a 1ª CPFGF do ano +  

Inauguração do espaço  de Convivência Zélia Gattai no 
restaurante popular Jorge Amado 

0142 -
SEGURANÇA 
ALIMENTAR

Formular e implementar políticas e planos de segurança alimentar e 
nutricional, estimular a integração dos esforços entre governo e 
sociedade civil, bem como, promover o acompanhamento, 
monitoramento e avaliação da segurança alimentar e nutricional no 
Município.

SECRETARIA 
MUNICIPAL DE 
ASSISTÊNCIA 
SOCIAL E 
DIREITOS 
HUMANOS

Programa de Aquisição de 
Alimentos - PAA 

A Alimento adquirido unidade 1.750 1.575.000 100% Aquisição de 18.000 cestas básicas para execução em 2020

0142 -
SEGURANÇA 
ALIMENTAR

Formular e implementar políticas e planos de segurança alimentar e 
nutricional, estimular a integração dos esforços entre governo e 
sociedade civil, bem como, promover o acompanhamento, 
monitoramento e avaliação da segurança alimentar e nutricional no 
Município.

SECRETARIA 
MUNICIPAL DE 
ASSISTÊNCIA 
SOCIAL E 
DIREITOS 
HUMANOS

Manutenção do Restaurante 
Popular

A
Restaurante 
Popular Mantido

unidade 1 2.920.000 100%
Termo de Municipalização encaminhado ao Gabinete do 

Prefeito

0142 -
SEGURANÇA 
ALIMENTAR

Formular e implementar políticas e planos de segurança alimentar e 
nutricional, estimular a integração dos esforços entre governo e 
sociedade civil, bem como, promover o acompanhamento, 
monitoramento e avaliação da segurança alimentar e nutricional no 
Município.

SECRETARIA 
MUNICIPAL DE 
ASSISTÊNCIA 
SOCIAL E 
DIREITOS 
HUMANOS

Estimulo a Agricultura Familiar, 
Hortas Comunitárias, Feiras e 
Pescadores Artesanais 

A

Agricultores 
familiares, Hortas 
comunitárias, feiras 
e Pescadores 
artesanais com DAP

unidade 25 270.000 0%
Projeto de Lei, Processo nº 090001172/2019 enviado à 

SEXEC
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0142 -
SEGURANÇA 
ALIMENTAR

Formular e implementar políticas e planos de segurança alimentar e 
nutricional, estimular a integração dos esforços entre governo e 
sociedade civil, bem como, promover o acompanhamento, 
monitoramento e avaliação da segurança alimentar e nutricional no 
Município.

SECRETARIA 
MUNICIPAL DE 
ASSISTÊNCIA 
SOCIAL E 
DIREITOS 
HUMANOS

Implementação da Agricultura 
urbana

A
Local de 
agricultura 
implementado

unidade
10 200.000 

10%
Horta Escolar Julietta Botelho Concluída + Eng. Anísio 

Teixeira em andamento

0124 -
ECONOMIA 
SOLIDÁRIA

Promover a economia solidária a fim de estimular o 
desenvolvimento socioeconômico sustentável com foco no 
incentivo ao fortalecimento de redes de economia solidária, 
atividades formativas para agentes de economia solidária e crédito 
em moeda social para consumo em comunidades populares. 

SECRETARIA 
MUNICIPAL DE 
ASSISTÊNCIA 
SOCIAL E 
DIREITOS 
HUMANOS

Criar o Centro Público de 
Referência em Economia 
Solidária

P Centro criado unidade - - 100%
Recursos do convênio federal - Casa Paul Singer 

inaugurada em 19/7/2019

0124 -
ECONOMIA 
SOLIDÁRIA

Promover a economia solidária a fim de estimular o 
desenvolvimento socioeconômico sustentável com foco no 
incentivo ao fortalecimento de redes de economia solidária, 
atividades formativas para agentes de economia solidária e crédito 
em moeda social para consumo em comunidades populares. 

SECRETARIA 
MUNICIPAL DE 
ASSISTÊNCIA 
SOCIAL E 
DIREITOS 
HUMANOS

Manutenção do Centro 
Público de Referência em 
Economia Solidária

A Centro mantido unidade
1 100.000 

100% Centro Mantido

0124 -
ECONOMIA 
SOLIDÁRIA

Promover a economia solidária a fim de estimular o 
desenvolvimento socioeconômico sustentável com foco no 
incentivo ao fortalecimento de redes de economia solidária, 
atividades formativas para agentes de economia solidária e crédito 
em moeda social para consumo em comunidades populares. 

SECRETARIA 
MUNICIPAL DE 
ASSISTÊNCIA 
SOCIAL E 
DIREITOS 
HUMANOS

Formar agentes de 
desenvolvimento solidário

A Agentes formados unidade
10 42.000 

80% Atendendo 287 pessoas

0124 -
ECONOMIA 
SOLIDÁRIA

Promover a economia solidária a fim de estimular o 
desenvolvimento socioeconômico sustentável com foco no 
incentivo ao fortalecimento de redes de economia solidária, 
atividades formativas para agentes de economia solidária e crédito 
em moeda social para consumo em comunidades populares. 

SECRETARIA 
MUNICIPAL DE 
ASSISTÊNCIA 
SOCIAL E 
DIREITOS 
HUMANOS

Ofertar cursos de Educação 
Financeira

A Vagas ofertadas unidade
10 42.000 

0% Processo em andamento, algumas fases concluídas.

0124 -
ECONOMIA 
SOLIDÁRIA

Promover a economia solidária a fim de estimular o 
desenvolvimento socioeconômico sustentável com foco no 
incentivo ao fortalecimento de redes de economia solidária, 
atividades formativas para agentes de economia solidária e crédito 
em moeda social para consumo em comunidades populares. 

SECRETARIA 
MUNICIPAL DE 
ASSISTÊNCIA 
SOCIAL E 
DIREITOS 
HUMANOS

Realização de Feiras de 
Economia Solidária

A Evento realizado unidade
2 20.000 

100%
Realização de 3 feiras mensais, na Praça Dom Navarro, 

Campo de São Bento e ao lado do Terminal rodoviário de 
Niterói.

0124 -
ECONOMIA 
SOLIDÁRIA

Promover a economia solidária a fim de estimular o 
desenvolvimento socioeconômico sustentável com foco no 
incentivo ao fortalecimento de redes de economia solidária, 
atividades formativas para agentes de economia solidária e crédito 
em moeda social para consumo em comunidades populares. 

SECRETARIA 
MUNICIPAL DE 
ASSISTÊNCIA 
SOCIAL E 
DIREITOS 
HUMANOS

Manutenção do Centro 
Público de Referência em 
Economia Solidária

A Centro mantido unidade
1 50.000 

100% Centro Mantido

0124 -
ECONOMIA 
SOLIDÁRIA

Promover a economia solidária a fim de estimular o 
desenvolvimento socioeconômico sustentável com foco no 
incentivo ao fortalecimento de redes de economia solidária, 
atividades formativas para agentes de economia solidária e crédito 
em moeda social para consumo em comunidades populares. 

SECRETARIA 
MUNICIPAL DE 
ASSISTÊNCIA 
SOCIAL E 
DIREITOS 
HUMANOS

Criar espaço físico de 
comercialização dos 
empreendimentos de 
Economia Solidária

P

Espaço 
permanente para 
a comercialização 
dos produtos de 
Economia Soliária

unidade
1 100.000 

100% Inaugurado em 05/11/2019
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0124 - ECONOMIA 
SOLIDÁRIA

Promover a economia solidária a fim de estimular o 
desenvolvimento socioeconômico sustentável com foco no 
incentivo ao fortalecimento de redes de economia solidária, 
atividades formativas para agentes de economia solidária e 
crédito em moeda social para consumo em comunidades 
populares. 

SECRETARIA 
MUNICIPAL DE 
ASSISTÊNCIA 
SOCIAL E 
DIREITOS 
HUMANOS

Fortalecer a Moeda Social do 
Preventório(Prevê),  e aplicar 
metodologia digital avançada

A

Realização de 
avaliação e 
diagnóstico, e 
implantação ao 
acesso digital ao 
banco comunitário

unidade
1 250.000 

95% previsão 04/2020

0124 - ECONOMIA 
SOLIDÁRIA

Promover a economia solidária a fim de estimular o 
desenvolvimento socioeconômico sustentável com foco no 
incentivo ao fortalecimento de redes de economia solidária, 
atividades formativas para agentes de economia solidária e 
crédito em moeda social para consumo em comunidades 
populares. 

SECRETARIA 
MUNICIPAL DE 
ASSISTÊNCIA 
SOCIAL E 
DIREITOS 
HUMANOS

Manutenção do Banco 
Comunitário

A
Banco comunitário 
mantido

unidade
10 200.000 

0% Aguardando inauguração

0124 - ECONOMIA 
SOLIDÁRIA

Promover a economia solidária a fim de estimular o 
desenvolvimento socioeconômico sustentável com foco no 
incentivo ao fortalecimento de redes de economia solidária, 
atividades formativas para agentes de economia solidária e 
crédito em moeda social para consumo em comunidades 
populares. 

SECRETARIA 
MUNICIPAL DE 
ASSISTÊNCIA 
SOCIAL E 
DIREITOS 
HUMANOS

Criação de Espaço para 
Reciclagem 

A Espaço criado %
50 2.500.000 

20% Processo em andamento.

0124 - ECONOMIA 
SOLIDÁRIA

Promover a economia solidária a fim de estimular o 
desenvolvimento socioeconômico sustentável com foco no 
incentivo ao fortalecimento de redes de economia solidária, 
atividades formativas para agentes de economia solidária e 
crédito em moeda social para consumo em comunidades 
populares. 

SECRETARIA 
MUNICIPAL DE 
ASSISTÊNCIA 
SOCIAL E 
DIREITOS 
HUMANOS

Manutenção de Espaço para 
Reciclagem 

A Espaço mantido unidade - - 0% Aguardando inauguração

0124 - ECONOMIA 
SOLIDÁRIA

Promover a economia solidária a fim de estimular o 
desenvolvimento socioeconômico sustentável com foco no 
incentivo ao fortalecimento de redes de economia solidária, 
atividades formativas para agentes de economia solidária e 
crédito em moeda social para consumo em comunidades 
populares. 

SECRETARIA 
MUNICIPAL DE 
ASSISTÊNCIA 
SOCIAL E 
DIREITOS 
HUMANOS

Estruturar o Circuito de Feiras 
Municipais de Economia 
Solidária e promover sua 
realização

A

Realizar o Circuito 
de Feiras 
Municipais de 
Economia Solidária

unidade
1 50.000 

100%
Realização de 3 feiras mensais, na Praça Dom Navarro, 

Campo de São Bento e ao lado do Terminal rodoviário de 
Niterói.

0124 - ECONOMIA 
SOLIDÁRIA

Promover a economia solidária a fim de estimular o 
desenvolvimento socioeconômico sustentável com foco no 
incentivo ao fortalecimento de redes de economia solidária, 
atividades formativas para agentes de economia solidária e 
crédito em moeda social para consumo em comunidades 
populares. 

SECRETARIA 
MUNICIPAL DE 
ASSISTÊNCIA 
SOCIAL E 
DIREITOS 
HUMANOS

Implantação da Casa do 
Artesão

P
Casa do Artesão 
implantada

%
50 150.000 

0%
Está sob a responsabilidade da Secretaria Municipal de 

Cultura/Fundação de Arte de Niterói, por ordem do 
gabinete do prefeito. 

0124 - ECONOMIA 
SOLIDÁRIA

Promover a economia solidária a fim de estimular o 
desenvolvimento socioeconômico sustentável com foco no 
incentivo ao fortalecimento de redes de economia solidária, 
atividades formativas para agentes de economia solidária e 
crédito em moeda social para consumo em comunidades 
populares. 

SECRETARIA 
MUNICIPAL DE 
ASSISTÊNCIA 
SOCIAL E 
DIREITOS 
HUMANOS

Manutenção da Casa do 
Artesão

A
Casa do Artesão 
mantida

unidade - - 0%
Está sob a responsabilidade da Secretaria Municipal de 

Cultura/Fundação de Arte de Niterói, por ordem do 
gabinete do prefeito. 

0124 - ECONOMIA 
SOLIDÁRIA

Promover a economia solidária a fim de estimular o 
desenvolvimento socioeconômico sustentável com foco no 
incentivo ao fortalecimento de redes de economia solidária, 
atividades formativas para agentes de economia solidária e 
crédito em moeda social para consumo em comunidades 
populares. 

SECRETARIA 
MUNICIPAL DE 
ASSISTÊNCIA 
SOCIAL E 
DIREITOS 
HUMANOS

Implementar o Crédito em 
Moeda Social

P

Criação da Moeda 
Social no Morro do 
Estado e na Vila 
Ipiranga

unidade
250.000 

30% Cessão de espaço concluída

0143 -
PARTICIPAÇÃO, 
TRANSPARÊNCIA E 
GESTÃO 

Proporcionar ao cidadão a oportunidade para manifestar suas 
opiniões acerca da atuação do Poder Público Municipal, 
incentivando-o a ter maior participação direta nos destinos da 
Cidade. Fortalecer e ampliar os mecanismos de transparência na 
gestão municipal. Promover ações que promovam a eficiência e 
eficácia dos serviços prestados aos cidadãos.

SECRETARIA 
MUNICIPAL DE 
ASSISTÊNCIA 
SOCIAL E 
DIREITOS 
HUMANOS

Capacitação de Conselheiros P
Conselheiro 
capacitado

unidade
2 30.000 

100% Capacitação Permanente do CMAS e CMDCA
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0143 -
PARTICIPAÇÃO, 
TRANSPARÊNCIA E 
GESTÃO 

Proporcionar ao cidadão a oportunidade para manifestar suas 
opiniões acerca da atuação do Poder Público Municipal, 
incentivando-o a ter maior participação direta nos destinos da 
Cidade. Fortalecer e ampliar os mecanismos de transparência na 
gestão municipal. Promover ações que promovam a eficiência e 
eficácia dos serviços prestados aos cidadãos.

SECRETARIA 
MUNICIPAL DE 
ASSISTÊNCIA 
SOCIAL E 
DIREITOS 
HUMANOS

Fortalecer os Conselhos 
Vinculados

P
Conselheiros 
fortalecidos

unidade
5 30.000 

100% Capacitação dos conselhos vinculados na sede CVV

0143 -
PARTICIPAÇÃO, 
TRANSPARÊNCIA E 
GESTÃO 

Proporcionar ao cidadão a oportunidade para manifestar suas 
opiniões acerca da atuação do Poder Público Municipal, 
incentivando-o a ter maior participação direta nos destinos da 
Cidade. Fortalecer e ampliar os mecanismos de transparência na 
gestão municipal. Promover ações que promovam a eficiência e 
eficácia dos serviços prestados aos cidadãos.

SECRETARIA 
MUNICIPAL DE 
ASSISTÊNCIA 
SOCIAL E 
DIREITOS 
HUMANOS

Ampliar participação popular A
Conselho de 
Direito

unidade
4 90.000 

100%
Capacitação encontram-se completas - conferências 

realizadas

0143 -
PARTICIPAÇÃO, 
TRANSPARÊNCIA E 
GESTÃO 

Proporcionar ao cidadão a oportunidade para manifestar suas 
opiniões acerca da atuação do Poder Público Municipal, 
incentivando-o a ter maior participação direta nos destinos da 
Cidade. Fortalecer e ampliar os mecanismos de transparência na 
gestão municipal. Promover ações que promovam a eficiência e 
eficácia dos serviços prestados aos cidadãos.

SECRETARIA 
MUNICIPAL DE 
ASSISTÊNCIA 
SOCIAL E 
DIREITOS 
HUMANOS

Realização de conferencias 
tematicas

A
realizar 
conferencias

unidade
4 200.000 

25% Conferência CMAS

0098 - PROMOÇÃO 
DOS DIREITOS DAS 
CRIANÇAS E 
ADOLESCENTES

Promover os direitos de crianças e adolescentes garantindo o 
seu desenvolvimento integral, de forma não discriminatória, 
assegurando seus direitos.

FUNDO PARA A 
INFÂNCIA E A 
ADOLESCÊNCIA

Aumento do número de vagas 
da família acolhedora

A 
Criança e 
Adolescente 
beneficiado

unidade
60 337.320 

50%
Equipe capacitada para atender 15 famílias de origem e 

15 acolhedoras (número de famílias depende do 
encaminhamento do judiciário)

0098 - PROMOÇÃO 
DOS DIREITOS DAS 
CRIANÇAS E 
ADOLESCENTES

Promover os direitos de crianças e adolescentes garantindo o 
seu desenvolvimento integral, de forma não discriminatória, 
assegurando seus direitos.

FUNDO PARA A 
INFÂNCIA E A 
ADOLESCÊNCIA

Realização de Campanhas 
Educativas e Informativas

A Pessoas atingidas unidade
50.000 32.680 

0 campanhas não realizadas

0098 - PROMOÇÃO 
DOS DIREITOS DAS 
CRIANÇAS E 
ADOLESCENTES

Promover os direitos de crianças e adolescentes garantindo o 
seu desenvolvimento integral, de forma não discriminatória, 
assegurando seus direitos.

FUNDO PARA A 
INFÂNCIA E A 
ADOLESCÊNCIA

Combate ao Trabalho Infantil A
Intervenção 
realizada

unidade
100 100.000 

25%
Capacitação de servidores de diversas áreas para 

atendimento a esse público

0098 - PROMOÇÃO 
DOS DIREITOS DAS 
CRIANÇAS E 
ADOLESCENTES

Promover os direitos de crianças e adolescentes garantindo o 
seu desenvolvimento integral, de forma não discriminatória, 
assegurando seus direitos.

FUNDO PARA A 
INFÂNCIA E A 
ADOLESCÊNCIA

Combate ao Abuso de Crianças 
e Adolescentes

A
Intervenção 
realizada

unidade
200 250.000 

10%
Atendimento via CREAS e PAEFI, encaminhamento do 

judiciário

0098 - PROMOÇÃO 
DOS DIREITOS DAS 
CRIANÇAS E 
ADOLESCENTES

Promover os direitos de crianças e adolescentes garantindo o 
seu desenvolvimento integral, de forma não discriminatória, 
assegurando seus direitos.

FUNDO PARA A 
INFÂNCIA E A 
ADOLESCÊNCIA

Eleições de Conselhos de 
direitos

P Eleições realizadas unidade
3 100.000 

100% realizado, publicação em D.O

0098 - PROMOÇÃO 
DOS DIREITOS DAS 
CRIANÇAS E 
ADOLESCENTES

Promover os direitos de crianças e adolescentes garantindo o 
seu desenvolvimento integral, de forma não discriminatória, 
assegurando seus direitos.

FUNDO PARA A 
INFÂNCIA E A 
ADOLESCÊNCIA

Implantação do Sistema 
Municipal de Atendimento 
Socioeducativo

P
Sistema 
implantado

%
100 50.000 

30%
Não implantado. SIPIA sendo implantado em parceria com 

a FIA Estadual
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0098 - PROMOÇÃO DOS 
DIREITOS DAS CRIANÇAS E 
ADOLESCENTES

Promover os direitos de crianças e adolescentes garantindo 
o seu desenvolvimento integral, de forma não 
discriminatória, assegurando seus direitos.

FUNDO PARA A 
INFÂNCIA E A 
ADOLESCÊNCIA

Elaboração de diagnóstico 
sobre crianças e adolescentes 
no município

A
Diagnostico 
atualizado

unidade
1 100.000 

0 Diagnótico de 2017 - não atualizado

0024 - PROTEÇÃO SOCIAL 
ESPECIAL DE MÉDIA 
COMPLEXIDADE

Atender às famílias e indivíduos com seus direitos violados, 
cujos vínculos familiares e comunitários não foram 
rompidos.

FUNDO 
MUNICIPAL 
PARA A 
ASSISTÊNCIA 
SOCIAL

Capacitação para os 
funcionários de ponta do 
serviço de fortalecimento do 
CREAS

A
Funcionário 
capacitado

unidade
100 50.000 

100%

Foram capacitados 140 profissionais do SUAS.  Realizados 
diversos  encontros e capacitações com média de 30/40 
horas semanais objetivando orientar os trabalhadores e, 

dessa forma, qualificar a execução dos serviços.

0024 - PROTEÇÃO SOCIAL 
ESPECIAL DE MÉDIA 
COMPLEXIDADE

Atender às famílias e indivíduos com seus direitos violados, 
cujos vínculos familiares e comunitários não foram 
rompidos.

FUNDO 
MUNICIPAL 
PARA A 
ASSISTÊNCIA 
SOCIAL

Realização de Atendimento 
Especializado Familiar

A
Família 
acompanhada

unidade
2.400 50.000 

100%
Foram acompanhadas uma média mensal de 318 casos   
(famílias / indivíduos) pelas equipes dos 02 Centros de 

Referência da Assistência Social (CREAS) . 

0024 - PROTEÇÃO SOCIAL 
ESPECIAL DE MÉDIA 
COMPLEXIDADE

Atender às famílias e indivíduos com seus direitos violados, 
cujos vínculos familiares e comunitários não foram 
rompidos.

FUNDO 
MUNICIPAL 
PARA A 
ASSISTÊNCIA 
SOCIAL

Proteção à População em 
Situação de Rua

A Pessoa beneficiada unidade
2.400 50.000 

100%
Foram atendidas média mensal  de 331 pessoas em 

situação de rua no ano de referência, totalizando 3.648 
pessoas.

0024 - PROTEÇÃO SOCIAL 
ESPECIAL DE MÉDIA 
COMPLEXIDADE

Atender às famílias e indivíduos com seus direitos violados, 
cujos vínculos familiares e comunitários não foram 
rompidos.

FUNDO 
MUNICIPAL 
PARA A 
ASSISTÊNCIA 
SOCIAL

Proteção a Adolescentes A Pessoa beneficiada unidade
2.500 80.000 

28%
Em média, foram atendidos 52 adolescentes por mês  

pelas equipes de referência, totalizado 684 adolescentes  
acompanhados no ano.  

0019 - PROTEÇÃO SOCIAL 
ESPECIAL DE MÉDIA 
COMPLEXIDADE

Atender às famílias e indivíduos com seus direitos violados, 
cujos vínculos familiares e comunitários não foram 
rompidos.

FUNDO 
MUNICIPAL 
PARA A 
ASSISTÊNCIA 
SOCIAL

Proteção a Pessoas com 
Deficiência

A Pessoa beneficiada unidade
500 140.000 

4%

Foram identificadas  pelas equipes 19 pessoas com 
deficiência em situação de violência  ou violações e 

incluídas no Serviço de Proteção e Atendimento 
Especializado a Famílias e Indivíduos. 

0024 - PROTEÇÃO SOCIAL 
ESPECIAL DE MÉDIA 
COMPLEXIDADE

Atender às famílias e indivíduos com seus direitos violados, 
cujos vínculos familiares e comunitários não foram 
rompidos.

FUNDO 
MUNICIPAL 
PARA A 
ASSISTÊNCIA 
SOCIAL

Proteção a Idosos A Pessoa beneficiada unidade
1.200 200.000 

11%
Ingressaram no Serviço De Proteção e Atendimento 
Especializado a Famílias e Indivíduos 136 idosos que 

sofreram algum tipo de violência ou violação.

0024 - PROTEÇÃO SOCIAL 
ESPECIAL DE MÉDIA 
COMPLEXIDADE

Atender às famílias e indivíduos com seus direitos violados, 
cujos vínculos familiares e comunitários não foram 
rompidos.

FUNDO 
MUNICIPAL 
PARA A 
ASSISTÊNCIA 
SOCIAL

Adequação de Centro de 
Atenção Psicossocial

A CREAS reformado unidade
2 400.000 

0%
Foram realizadas reformas no CREAS Largo da Batalha em 

2018 e durante o ano de 2019 realizadas manutenções  
nas duas unidades.
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0027 - PROTEÇÃO SOCIAL ESPECIAL DE 
ALTA COMPLEXIDADE

Garantir proteção integral para famílias e 
indivíduos que encontram-se sem referência 
ou em situação de ameaça necessitando ser 
retirados de seu núcleo familiar.

FUNDO 
MUNICIPAL 
PARA A 
ASSISTÊNCIA 
SOCIAL

Implementação de consultório 
de rua

A
Consultório de rua 
implementado

unidade
1 30.000 

0%
A implementação deste serviço é atribuição da política de 

saúde. 

0027 - PROTEÇÃO SOCIAL ESPECIAL DE 
ALTA COMPLEXIDADE

Garantir proteção integral para famílias e 
indivíduos que encontram-se sem referência 
ou em situação de ameaça necessitando ser 
retirados de seu núcleo familiar.

FUNDO 
MUNICIPAL 
PARA A 
ASSISTÊNCIA 
SOCIAL

Construção de 04 (quatro) 
unidades de CRAS

P
Ampliação Rede de 
Assistência Social

unidade
1 700.000 

0%
Não houve ampliação do número de unidades na 

Proteção Social Básica durante o ano de 2019. 

0027 - PROTEÇÃO SOCIAL ESPECIAL DE 
ALTA COMPLEXIDADE

Garantir proteção integral para famílias e 
indivíduos que encontram-se sem referência 
ou em situação de ameaça necessitando ser 
retirados de seu núcleo familiar.

FUNDO 
MUNICIPAL 
PARA A 
ASSISTÊNCIA 
SOCIAL

Acolhimento para Idosos A Pessoa beneficiada unidade
50 1.340.000 

100%
São oferecidas 50 vagas, estando todas preeenchidas 

durante o ano.

0027 - PROTEÇÃO SOCIAL ESPECIAL DE 
ALTA COMPLEXIDADE

Garantir proteção integral para famílias e 
indivíduos que encontram-se sem referência 
ou em situação de ameaça necessitando ser 
retirados de seu núcleo familiar.

FUNDO 
MUNICIPAL 
PARA A 
ASSISTÊNCIA 
SOCIAL

Acolhimento à População em 
Situação de Rua

A Pessoa beneficiada unidade
1.560 640.000 

71% Foram acolhidos 1.068 pessoas durante o ano.

0027 - PROTEÇÃO SOCIAL ESPECIAL DE 
ALTA COMPLEXIDADE

Garantir proteção integral para famílias e 
indivíduos que encontram-se sem referência 
ou em situação de ameaça necessitando ser 
retirados de seu núcleo familiar.

FUNDO 
MUNICIPAL 
PARA A 
ASSISTÊNCIA 
SOCIAL

Acolhimento para Crianças e 
Adolescentes

A Pessoa beneficiada unidade
45 500.000 

100%
Foram acolhidos 45 crianças / adolescentes durante o 

ano.

0027 - PROTEÇÃO SOCIAL ESPECIAL DE 
ALTA COMPLEXIDADE

Garantir proteção integral para famílias e 
indivíduos que encontram-se sem referência 
ou em situação de ameaça necessitando ser 
retirados de seu núcleo familiar.

FUNDO 
MUNICIPAL 
PARA A 
ASSISTÊNCIA 
SOCIAL

Proteção a criança e 
adolescentes

A familia acolhedora unidade
15 169.000 

100%
Estão habilitadas para realizar o acolhimento de crianças/ 

adolescentes 15 famílias no município.

0100 - PROTEÇÃO SOCIAL BÁSICA

Fortalecer a função protetiva das famílias, 
prevenir a ruptura dos seus vínculos, 
promover seu acesso e usufruto de direitos e 
contribuir na melhoria de sua qualidade de 
vida. 

FUNDO 
MUNICIPAL 
PARA A 
ASSISTÊNCIA 
SOCIAL

Adequação de Centro de 
Referência de Assistência 
Social

A CRAS reformado unidade
10 800.000 

50%
Foram realizadas reformas e manutenção nos 

equipamentos.

0100 - PROTEÇÃO SOCIAL BÁSICA

Fortalecer a função protetiva das famílias, 
prevenir a ruptura dos seus vínculos, 
promover seu acesso e usufruto de direitos e 
contribuir na melhoria de sua qualidade de 
vida. 

FUNDO 
MUNICIPAL 
PARA A 
ASSISTÊNCIA 
SOCIAL

Realização de 
Acompanhamento Familiar

A
Família 
acompanhada

unidade
12.000 2.000.000 

85%
Foram inseridas 1.081 novas famílias no 

acompanhamento familiar e dada continuidade aos 
10.239 acompanhamentos em andamento.

0100 - PROTEÇÃO SOCIAL BÁSICA

Fortalecer a função protetiva das famílias, 
prevenir a ruptura dos seus vínculos, 
promover seu acesso e usufruto de direitos e 
contribuir na melhoria de sua qualidade de 
vida. 

FUNDO 
MUNICIPAL 
PARA A 
ASSISTÊNCIA 
SOCIAL

Serviço de Convivência e 
Fortalecimento dos Vínculos

A
Grupo 
acompanhado

unidade
12.000 965.000 

40%
Participam deste serviço uma média mensal de 396 

usuárias.

0100 - PROTEÇÃO SOCIAL BÁSICA

Fortalecer a função protetiva das famílias, 
prevenir a ruptura dos seus vínculos, 
promover seu acesso e usufruto de direitos e 
contribuir na melhoria de sua qualidade de 
vida. 

FUNDO 
MUNICIPAL 
PARA A 
ASSISTÊNCIA 
SOCIAL

Gestão de Benefícios A Família beneficiada unidade
25.000 520.000 

80%
Foram concedidos 4.228 beneficíos eventuais  e 15.774 

famílias beneficiadas no Programa Bolsa Família  
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0100 - PROTEÇÃO SOCIAL 
BÁSICA

Fortalecer a função protetiva das famílias, prevenir a ruptura dos seus 
vínculos, promover seu acesso e usufruto de direitos e contribuir na 
melhoria de sua qualidade de vida. 

FUNDO MUNICIPAL 
PARA A 
ASSISTÊNCIA 
SOCIAL

Realizar acompanhamento pelo 
PAIF das famílias beneficiárias do 
programa bolsa família

A
Famílias 
acompanhadas

unidade
14.000 200.000 

16%
Foram acompanhadas 2.289 famílias beneficiarias do Programa 

Bolsa Família pelas equipes de referência do Centros de Referência 
da Assistência Social (CRAS).  

0100 - PROTEÇÃO SOCIAL 
BÁSICA

Fortalecer a função protetiva das famílias, prevenir a ruptura dos seus 
vínculos, promover seu acesso e usufruto de direitos e contribuir na 
melhoria de sua qualidade de vida. 

FUNDO MUNICIPAL 
PARA A 
ASSISTÊNCIA 
SOCIAL

Acompanhar pelo PAIF (Serviço de 
Proteção e Atendimento Integral à 
Família) as famílias beneficiárias 
do BPC (Benefício de Prestação 
Continuada)

A
Famílias 
acompanhadas

unidade
750 85.000 

100% Foram acompanhadas 1.846 famílias beneficiarias do BPC.  

0100 - PROTEÇÃO SOCIAL 
BÁSICA

Fortalecer a função protetiva das famílias, prevenir a ruptura dos seus 
vínculos, promover seu acesso e usufruto de direitos e contribuir na 
melhoria de sua qualidade de vida. 

FUNDO MUNICIPAL 
PARA A 
ASSISTÊNCIA 
SOCIAL

Capacitação para os funcionários 
de ponta do serviço de 
fortalecimento de vínculos

A
Funcionário 
capacitado

unidade
100 50.000 

39%
A execução da Educação Permanente contemplou a realização de 
capacitação de 39 funcionários nos  serviços de fortalecimento de 

vínculos.  

0143 - PARTICIPAÇÃO, 
TRANSPARÊNCIA E 
GESTÃO 

Proporcionar ao cidadão a oportunidade para manifestar suas opiniões 
acerca da atuação do Poder Público Municipal, incentivando-o a ter 
maior participação direta nos destinos da Cidade. Fortalecer e ampliar 
os mecanismos de transparência na gestão municipal. Promover ações 
que promovam a eficiência e eficácia dos serviços prestados aos 
cidadãos.

FUNDO MUNICIPAL 
DE ASSISTÊNCIA 
SOCIAL

Manutenção da rede SUAS 
suplementar

A

Consecução de 
finalidades de 
interesse público e 
recíproco

%
100 1.080.000 

0%

0141 - MORAR MELHOR

Garantir o acesso à moradia legalizada e com infraestrutura adequada 
para a população de baixa renda, promovendo a saúde,  o bem-estar e a 
inclusão social do cidadão, de forma sustentável e com respeito ao meio 
ambiente.

SECRETARIA 
MUNICIPAL DE 
HABITAÇÃO E 
REGULARIZAÇÃO 
FUNDIÁRIA

Elaboração de Projetos 
Habitacionais e de Regularização 
Fundiária

P Projeto elaborado unidade
4 252.000 

75%
- Projeto do Plano de Regularização Fundiária.

- Projeto Poço Largo II.
- Projeto Bairro de Fátima.

0141 - MORAR MELHOR

Garantir o acesso à moradia legalizada e com infraestrutura adequada 
para a população de baixa renda, promovendo a saúde,  o bem-estar e a 
inclusão social do cidadão, de forma sustentável e com respeito ao meio 
ambiente.

SECRETARIA 
MUNICIPAL DE 
HABITAÇÃO E 
REGULARIZAÇÃO 
FUNDIÁRIA

Implementação de Projetos 
Habitacionais

A Família beneficiada unidade
540 340.000 

100%

- 280 UH Poço Largo famílias selecionadas, obras atrasadas devido 
ao distrato realizado entre a CAIXA e a construtora. Percentual de 

obras em 90%. 
- 540 UH Jardim das Paineiras famílias selecionadas, obras atrasadas 

devido ao distrato realizado entre a CAIXA e a construtora. 
Percentual de obras em 60%. 

0141 - MORAR MELHOR

Garantir o acesso à moradia legalizada e com infraestrutura adequada 
para a população de baixa renda, promovendo a saúde,  o bem-estar e a 
inclusão social do cidadão, de forma sustentável e com respeito ao meio 
ambiente.

SECRETARIA 
MUNICIPAL DE 
HABITAÇÃO E 
REGULARIZAÇÃO 
FUNDIÁRIA

Implementação de Ações de 
Regularização Fundiária

A
Unidade habitacional 
regularizada

unidade
1.500 1.350.000 

70%

Dois contratos em fase de aprovação do PAL.
- Dois contratos em fase de reajuste.

- Um contrato esta ocorrendo distrato e nova licitação.
- Um contrato aguardando assinatura e ordem de inicio.

0143 - PARTICIPAÇÃO, 
TRANSPARÊNCIA E 
GESTÃO 

Proporcionar ao cidadão a oportunidade para manifestar suas opiniões 
acerca da atuação do Poder Público Municipal, incentivando-o a ter 
maior participação direta nos destinos da Cidade. Fortalecer e ampliar 
os mecanismos de transparência na gestão municipal. Promover ações 
que promovam a eficiência e eficácia dos serviços prestados aos 
cidadãos.

SECRETARIA 
MUNICIPAL DE 
PARTICIPACAO 
SOCIAL

Realização de Eventos para 
Participação Popular

P Evento realizado unidade
1 50.000 

100% Eventorealizado dia12/10 com213 inscritos

0143 - PARTICIPAÇÃO, 
TRANSPARÊNCIA E 
GESTÃO 

Proporcionar ao cidadão a oportunidade para manifestar suas opiniões 
acerca da atuação do Poder Público Municipal, incentivando-o a ter 
maior participação direta nos destinos da Cidade. Fortalecer e ampliar 
os mecanismos de transparência na gestão municipal. Promover ações 
que promovam a eficiência e eficácia dos serviços prestados aos 
cidadãos.

SECRETARIA 
MUNICIPAL DE 
PARTICIPACAO 
SOCIAL

Atendimento Ágil das Solicitações 
da Comunidade

A Solicitação atendida unidade
20 120.000 

100%

Atendimentos: Colocação de ponto de ônibvus com cobertura nas 
vidas do Bairro do Caramujo, 1-Morro do Céu, 2-Rua Nilo Peçanha, 

3-Rua Pastor José Gomes; 4-Retirada de Árvore na Praça 14 de 
Fevereiro; 5-Recapiamento e 6-quebra mola na rua Expredicionário

Oswaldo José de Oliveira; Implantação de iluminação de LED no 
Bairro do Caramujo, 7-Rua Nilo Peçanha, 8-Rua Pastor José Gomes; 
9-Cimentado na Rua Carvalho; 10-Obras na Comunidade do Beltrão; 

11-Limpeza do Valão na rua Laurindo de Souza na Riodades; 12-
Limpeza de Valão; 13-Limpeza de Valão; 14-Realização do 1º 

Passeio dos Trabalhadores do Leste Fluminense; 15-Poda de Árvore 
da Rua Conrado Barbosa de Souza; 16-Atendimento de IPTU 

Hermano Samul Barone; 17-Capina do Rio Jacaré em Piratininga; 
18-Troca do tampão de bueiro na Rua 25 em Piratininga; 19-Capina 
na Rua Gerron Gonsalves na Rua 26; 20-Pode de Árvores em Creche 

no Beltrão.
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0143 -
PARTICIPAÇÃO
, 
TRANSPARÊNC
IA E GESTÃO 

Proporcionar ao cidadão a oportunidade para manifestar suas opiniões 
acerca da atuação do Poder Público Municipal, incentivando-o a ter 
maior participação direta nos destinos da Cidade. Fortalecer e ampliar 
os mecanismos de transparência na gestão municipal. Promover ações 
que promovam a eficiência e eficácia dos serviços prestados aos 
cidadãos.

SECRETARIA 
MUNICIPAL DE 
PARTICIPACAO 
SOCIAL

Capacitação de Conselheiros P
Conselheiro 
capacitado

unidade
2 30.000 

50%
1 curso realizado nos  dias 09,11,16 e 18/10 com 60 

inscritos

0143 -
PARTICIPAÇÃO
, 
TRANSPARÊNC
IA E GESTÃO 

Proporcionar ao cidadão a oportunidade para manifestar suas opiniões 
acerca da atuação do Poder Público Municipal, incentivando-o a ter 
maior participação direta nos destinos da Cidade. Fortalecer e ampliar 
os mecanismos de transparência na gestão municipal. Promover ações 
que promovam a eficiência e eficácia dos serviços prestados aos 
cidadãos.

SECRETARIA 
MUNICIPAL DE 
PARTICIPACAO 
SOCIAL

Implementação de Projetos de 
Cunho Social

P
Projeto 
implementado

unidade
25 240.000 

60%

1-Projeto Oca no morro do Estado, 8 Núcleos de 
atendimento esportivo: 2-Buraco do Boi 3-Barreto, 4-Maria 
Paula ,5-Largo da Batalha ,6-Caramujo, 7-Caixa d'Água, 8-

Engenhoca, 9-Jurujuba; 10-Projeto de atendimento a 
Mulheres em situação de Rua. 11-Projeto Aprova Jovem, 

curso online.  12-Aprova Jovem aulão presencial de 
Redação, 13-Aulão presencial de Química, 14-Aulão 

presencial de Matemática, 15-Ailão presencial de Física.

0136 -
CULTURA E 
LAZER 

Desenvolver, valorizar, difundir e democratizar as manifestações de 
cultura incluindo as manifestações folclóricas, cívicas e religiosas. Criar, 
manter e conservar os espaços públicos e de lazer.

SECRETARIA 
MUNICIPAL DE 
ESPORTES E 
LAZER 

Reformar e Modernizar a 
Concha Acústica. 

P
Concha acústica 
reformada

% - - 40% em fase de licitação na EMUSA

0137 -
ESPORTE PARA 
TODOS

Viabilizar atividades esportivas em modalidades diferenciadas nos 
diversos polos distribuídos pela cidade, de forma a abranger todos os 
segmentos da população Niteroiense, o que inclui pessoas com 
deficiência, jovens e crianças, mulheres e idosos.

SECRETARIA 
MUNICIPAL DE 
ESPORTES E 
LAZER 

Realização da Copa Icaraí de 
Altinha

P Evento realizado unidade
1 10.000 

100%

0137 -
ESPORTE PARA 
TODOS

Viabilizar atividades esportivas em modalidades diferenciadas nos 
diversos polos distribuídos pela cidade, de forma a abranger todos os 
segmentos da população Niteroiense, o que inclui pessoas com 
deficiência, jovens e crianças, mulheres e idosos.

SECRETARIA 
MUNICIPAL DE 
ESPORTES E 
LAZER 

Realização da Maratona de 
Niterói

P Evento realizado unidade
1 15.000 

100%

0137 -
ESPORTE PARA 
TODOS

Viabilizar atividades esportivas em modalidades diferenciadas nos 
diversos polos distribuídos pela cidade, de forma a abranger todos os 
segmentos da população Niteroiense, o que inclui pessoas com 
deficiência, jovens e crianças, mulheres e idosos.

SECRETARIA 
MUNICIPAL DE 
ESPORTES E 
LAZER 

Realização da Meia Maratona 
de Niterói

P Evento realizado unidade
1 15.000 

100%

0137 -
ESPORTE PARA 
TODOS

Viabilizar atividades esportivas em modalidades diferenciadas nos 
diversos polos distribuídos pela cidade, de forma a abranger todos os 
segmentos da população Niteroiense, o que inclui pessoas com 
deficiência, jovens e crianças, mulheres e idosos.

SECRETARIA 
MUNICIPAL DE 
ESPORTES E 
LAZER 

Realização do Campeonato de 
Artes Marciais Mistas

P Evento realizado unidade
1 25.000 

100%

0137 -
ESPORTE PARA 
TODOS

Viabilizar atividades esportivas em modalidades diferenciadas nos 
diversos polos distribuídos pela cidade, de forma a abranger todos os 
segmentos da população Niteroiense, o que inclui pessoas com 
deficiência, jovens e crianças, mulheres e idosos.

SECRETARIA 
MUNICIPAL DE 
ESPORTES E 
LAZER 

Realização do Campeonato de 
Beach Soccer

P Evento realizado unidade
1 20.000 

100%

0137 -
ESPORTE PARA 
TODOS

Viabilizar atividades esportivas em modalidades diferenciadas nos 
diversos polos distribuídos pela cidade, de forma a abranger todos os 
segmentos da população Niteroiense, o que inclui pessoas com 
deficiência, jovens e crianças, mulheres e idosos.

SECRETARIA 
MUNICIPAL DE 
ESPORTES E 
LAZER 

Realização do Campeonato de 
Futevolei

P Evento realizado unidade
1 20.000 

100%

0137 -
ESPORTE PARA 
TODOS

Viabilizar atividades esportivas em modalidades diferenciadas nos 
diversos polos distribuídos pela cidade, de forma a abranger todos os 
segmentos da população Niteroiense, o que inclui pessoas com 
deficiência, jovens e crianças, mulheres e idosos.

SECRETARIA 
MUNICIPAL DE 
ESPORTES E 
LAZER 

Realização do Campeonato de 
Rugby

P Evento realizado unidade
1 20.000 

100%
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0137 -
ESPORTE PARA 
TODOS

Viabilizar atividades esportivas em modalidades diferenciadas nos 
diversos polos distribuídos pela cidade, de forma a abranger todos os 
segmentos da população Niteroiense, o que inclui pessoas com 
deficiência, jovens e crianças, mulheres e idosos.

SECRETARIA 
MUNICIPAL DE 
ESPORTES E 
LAZER 

Apoio à Realização dos Jogos 
Escolares de Niterói

P Pessoa beneficiada unidade
80.000 151.500 

100%

0137 -
ESPORTE PARA 
TODOS

Viabilizar atividades esportivas em modalidades diferenciadas nos 
diversos polos distribuídos pela cidade, de forma a abranger todos os 
segmentos da população Niteroiense, o que inclui pessoas com 
deficiência, jovens e crianças, mulheres e idosos.

SECRETARIA 
MUNICIPAL DE 
ESPORTES E 
LAZER 

Realização de Eventos e 
Projetos Esportivos e de Lazer

A Pessoa beneficiada unidade
12.000 885.000 

100%

0137 -
ESPORTE PARA 
TODOS

Viabilizar atividades esportivas em modalidades diferenciadas nos 
diversos polos distribuídos pela cidade, de forma a abranger todos os 
segmentos da população Niteroiense, o que inclui pessoas com 
deficiência, jovens e crianças, mulheres e idosos.

SECRETARIA 
MUNICIPAL DE 
ESPORTES E 
LAZER 

Implementação do Projeto 
Gerson

A Pessoa beneficiada unidade
1.500 606.000 

0%
O projeto deixou de ser gerido pela SMEL em final de 

2017 e encontra-se com a Coordenadoria de Juventude

0137 -
ESPORTE PARA 
TODOS

Viabilizar atividades esportivas em modalidades diferenciadas nos 
diversos polos distribuídos pela cidade, de forma a abranger todos os 
segmentos da população Niteroiense, o que inclui pessoas com 
deficiência, jovens e crianças, mulheres e idosos.

SECRETARIA 
MUNICIPAL DE 
ESPORTES E 
LAZER 

Realização do Campeonato 
Mundial de Bodyboard

P Evento realizado unidade
1 100.000 

100%

0137 -
ESPORTE PARA 
TODOS

Viabilizar atividades esportivas em modalidades diferenciadas nos 
diversos polos distribuídos pela cidade, de forma a abranger todos os 
segmentos da população Niteroiense, o que inclui pessoas com 
deficiência, jovens e crianças, mulheres e idosos.

SECRETARIA 
MUNICIPAL DE 
ESPORTES E 
LAZER 

Realização do Campeonato 
Mundial de Beach Tenis

P Evento realizado unidade
1 20.200 

100%

0137 -
ESPORTE PARA 
TODOS

Viabilizar atividades esportivas em modalidades diferenciadas nos 
diversos polos distribuídos pela cidade, de forma a abranger todos os 
segmentos da população Niteroiense, o que inclui pessoas com 
deficiência, jovens e crianças, mulheres e idosos.

SECRETARIA 
MUNICIPAL DE 
ESPORTES E 
LAZER 

Realização do Campeonato 
Brasileiro de Volei de Praia

P Evento realizado unidade
1 151.500 

100%

0133 -
ATENÇÃO À 
SAÚDE

Promover a saúde e bem-estar da população por meio do acesso 
equitativo e universal aos serviços ambulatoriais, emergenciais e 
hospitalares no SUS e do desenvolvimento do conhecimento 
científico. Fortalecer a atuação em relação à vigilância sanitária, 
monitorando variações no processo saúde doença identificando 
precocemente as alterações e intervindo oportunamente a fim de 
evitar o adoecimento coletivo.

FUNDO 
MUNICIPAL DE 
SAÚDE

Implantação de Centro de 
Parto Normal na Maternidade 
Alzira Reis

P
Centro de Parto 
Normal implantado

unidade - -

0133 -
ATENÇÃO À 
SAÚDE

Promover a saúde e bem-estar da população por meio do acesso 
equitativo e universal aos serviços ambulatoriais, emergenciais e 
hospitalares no SUS e do desenvolvimento do conhecimento 
científico. Fortalecer a atuação em relação à vigilância sanitária, 
monitorando variações no processo saúde doença identificando 
precocemente as alterações e intervindo oportunamente a fim de 
evitar o adoecimento coletivo.

FUNDO 
MUNICIPAL DE 
SAÚDE

Informatização da Vigilância 
sanitária

P
Vigilância sanitária 
Operacionalizada

unidade 
1 300.000 

0%
Modulo da aplicação p/ Vigilância Sanitária, não 
implementada no e-cidade, através do contrato 

celebrado, entre a FMS e a empresa Dbseller.            

0133 -
ATENÇÃO À 
SAÚDE

Promover a saúde e bem-estar da população por meio do acesso 
equitativo e universal aos serviços ambulatoriais, emergenciais e 
hospitalares no SUS e do desenvolvimento do conhecimento 
científico. Fortalecer a atuação em relação à vigilância sanitária, 
monitorando variações no processo saúde doença identificando 
precocemente as alterações e intervindo oportunamente a fim de 
evitar o adoecimento coletivo.

FUNDO 
MUNICIPAL DE 
SAÚDE

Criação de um ambulatório 
para atendimento em saúde 
da população transexual

p
Centro de 
referência criado

unidade - -
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0133 -
ATENÇÃO À 
SAÚDE

Promover a saúde e bem-estar da população por meio do acesso equitativo 
e universal aos serviços ambulatoriais, emergenciais e hospitalares no SUS 
e do desenvolvimento do conhecimento científico. Fortalecer a atuação em 
relação à vigilância sanitária, monitorando variações no processo saúde 
doença identificando precocemente as alterações e intervindo 
oportunamente a fim de evitar o adoecimento coletivo.

FUNDO 
MUNICIPAL 
DE SAÚDE

Implantação de Serviço de 
Residência Terapêutica

A
Residência 
Terapêutica 
Implantada

unidade - -

0133 -
ATENÇÃO À 
SAÚDE

Promover a saúde e bem-estar da população por meio do acesso equitativo 
e universal aos serviços ambulatoriais, emergenciais e hospitalares no SUS 
e do desenvolvimento do conhecimento científico. Fortalecer a atuação em 
relação à vigilância sanitária, monitorando variações no processo saúde 
doença identificando precocemente as alterações e intervindo 
oportunamente a fim de evitar o adoecimento coletivo.

FUNDO 
MUNICIPAL 
DE SAÚDE

Implementar a Fundação 
Estatal de Saúde

p
Fundação 
implementada

unidade - -

0133 -
ATENÇÃO À 
SAÚDE

Promover a saúde e bem-estar da população por meio do acesso equitativo 
e universal aos serviços ambulatoriais, emergenciais e hospitalares no SUS 
e do desenvolvimento do conhecimento científico. Fortalecer a atuação em 
relação à vigilância sanitária, monitorando variações no processo saúde 
doença identificando precocemente as alterações e intervindo 
oportunamente a fim de evitar o adoecimento coletivo.

FUNDO 
MUNICIPAL 
DE SAÚDE

Manter Atividades de Atenção 
Básica

A
Procedimento 
realizado

unidade
1.996.467 20.015.674 

100%

0133 -
ATENÇÃO À 
SAÚDE

Promover a saúde e bem-estar da população por meio do acesso equitativo 
e universal aos serviços ambulatoriais, emergenciais e hospitalares no SUS 
e do desenvolvimento do conhecimento científico. Fortalecer a atuação em 
relação à vigilância sanitária, monitorando variações no processo saúde 
doença identificando precocemente as alterações e intervindo 
oportunamente a fim de evitar o adoecimento coletivo.

FUNDO 
MUNICIPAL 
DE SAÚDE

Criação de Fundo destinado à 
manutenção e compra de 
esquipamentos hospitalares 
para as unidades de saúde do 
município

A
Aquisição e 
Manutenção de 
Equpamentos

unidade
10 4.000.000 

100%

0133 -
ATENÇÃO À 
SAÚDE

Promover a saúde e bem-estar da população por meio do acesso equitativo 
e universal aos serviços ambulatoriais, emergenciais e hospitalares no SUS 
e do desenvolvimento do conhecimento científico. Fortalecer a atuação em 
relação à vigilância sanitária, monitorando variações no processo saúde 
doença identificando precocemente as alterações e intervindo 
oportunamente a fim de evitar o adoecimento coletivo.

FUNDO 
MUNICIPAL 
DE SAÚDE

Ampliação do Programa 
Médico de Família

P Unidade ampliada unidade
2 770.666 

100% Coronel Leôncio e Coreia

0133 -
ATENÇÃO À 
SAÚDE

Promover a saúde e bem-estar da população por meio do acesso equitativo 
e universal aos serviços ambulatoriais, emergenciais e hospitalares no SUS 
e do desenvolvimento do conhecimento científico. Fortalecer a atuação em 
relação à vigilância sanitária, monitorando variações no processo saúde 
doença identificando precocemente as alterações e intervindo 
oportunamente a fim de evitar o adoecimento coletivo.

FUNDO 
MUNICIPAL 
DE SAÚDE

Adquirir equipo Odontológico P
Equipamento 
adquirido

unidade
4 60.000 

100%

0133 -
ATENÇÃO À 
SAÚDE

Promover a saúde e bem-estar da população por meio do acesso equitativo 
e universal aos serviços ambulatoriais, emergenciais e hospitalares no SUS 
e do desenvolvimento do conhecimento científico. Fortalecer a atuação em 
relação à vigilância sanitária, monitorando variações no processo saúde 
doença identificando precocemente as alterações e intervindo 
oportunamente a fim de evitar o adoecimento coletivo.

FUNDO 
MUNICIPAL 
DE SAÚDE

Adquirir equipamento 
hospitalar Tomossintese 
Mamária 3D

P
Equipamento 
adquirido

unidade
1 450.000 

0%

0133 -
ATENÇÃO À 
SAÚDE

Promover a saúde e bem-estar da população por meio do acesso equitativo 
e universal aos serviços ambulatoriais, emergenciais e hospitalares no SUS 
e do desenvolvimento do conhecimento científico. Fortalecer a atuação em 
relação à vigilância sanitária, monitorando variações no processo saúde 
doença identificando precocemente as alterações e intervindo 
oportunamente a fim de evitar o adoecimento coletivo.

FUNDO 
MUNICIPAL 
DE SAÚDE

Adquirir equipamento 
hospitalar Mamógrafo Digital

P
Equipamento 
adquirido

unidade
- -

100%
Recursos provenientes de emenda parlamentar.  Processo 

200013236/18, Atualmente, homologado e em fase de 
entrega.
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0133 -
ATENÇÃO À 
SAÚDE

Promover a saúde e bem-estar da população por meio do acesso equitativo e 
universal aos serviços ambulatoriais, emergenciais e hospitalares no SUS e do 
desenvolvimento do conhecimento científico. Fortalecer a atuação em 
relação à vigilância sanitária, monitorando variações no processo saúde 
doença identificando precocemente as alterações e intervindo 
oportunamente a fim de evitar o adoecimento coletivo.

FUNDO 
MUNICIPAL 
DE SAÚDE

Adquirir equipamento 
hospitalar de Tomografia 
Computadorizada

P
Equipamento 
adquirido

unidade
- -

0133 -
ATENÇÃO À 
SAÚDE

Promover a saúde e bem-estar da população por meio do acesso equitativo e 
universal aos serviços ambulatoriais, emergenciais e hospitalares no SUS e do 
desenvolvimento do conhecimento científico. Fortalecer a atuação em 
relação à vigilância sanitária, monitorando variações no processo saúde 
doença identificando precocemente as alterações e intervindo 
oportunamente a fim de evitar o adoecimento coletivo.

FUNDO 
MUNICIPAL 
DE SAÚDE

Adquirir equipamento 
hospitalar de Endoscopia

P
Equipamento 
adquirido

unidade
1 30.000 

100%
Aquisição por locação-processo 200002836/15. Em 

funcionamento.

0133 -
ATENÇÃO À 
SAÚDE

Promover a saúde e bem-estar da população por meio do acesso equitativo e 
universal aos serviços ambulatoriais, emergenciais e hospitalares no SUS e do 
desenvolvimento do conhecimento científico. Fortalecer a atuação em 
relação à vigilância sanitária, monitorando variações no processo saúde 
doença identificando precocemente as alterações e intervindo 
oportunamente a fim de evitar o adoecimento coletivo.

FUNDO 
MUNICIPAL 
DE SAÚDE

Adquirir equipamento 
hospitalar de Colonoscopia

P
Equipamento 
adquirido

unidade
- -

0133 -
ATENÇÃO À 
SAÚDE

Promover a saúde e bem-estar da população por meio do acesso equitativo e 
universal aos serviços ambulatoriais, emergenciais e hospitalares no SUS e do 
desenvolvimento do conhecimento científico. Fortalecer a atuação em 
relação à vigilância sanitária, monitorando variações no processo saúde 
doença identificando precocemente as alterações e intervindo 
oportunamente a fim de evitar o adoecimento coletivo.

FUNDO 
MUNICIPAL 
DE SAÚDE

Adquirir equipamento 
hospitalar Cintilografia

P
Equipamento 
adquirido

unidade
- -

0133 -
ATENÇÃO À 
SAÚDE

Promover a saúde e bem-estar da população por meio do acesso equitativo e 
universal aos serviços ambulatoriais, emergenciais e hospitalares no SUS e do 
desenvolvimento do conhecimento científico. Fortalecer a atuação em 
relação à vigilância sanitária, monitorando variações no processo saúde 
doença identificando precocemente as alterações e intervindo 
oportunamente a fim de evitar o adoecimento coletivo.

FUNDO 
MUNICIPAL 
DE SAÚDE

Adquirir equipamento 
hospitalar Colposcópio

P
Equipamento 
adquirido

unidade
1 30.000 

0%

0133 -
ATENÇÃO À 
SAÚDE

Promover a saúde e bem-estar da população por meio do acesso equitativo e 
universal aos serviços ambulatoriais, emergenciais e hospitalares no SUS e do 
desenvolvimento do conhecimento científico. Fortalecer a atuação em 
relação à vigilância sanitária, monitorando variações no processo saúde 
doença identificando precocemente as alterações e intervindo 
oportunamente a fim de evitar o adoecimento coletivo.

FUNDO 
MUNICIPAL 
DE SAÚDE

Adquirir equipamento 
hospitalar aparelhos de ultra-
som

P
Equipamento 
adquirido

unidade
- -

0133 -
ATENÇÃO À 
SAÚDE

Promover a saúde e bem-estar da população por meio do acesso equitativo e 
universal aos serviços ambulatoriais, emergenciais e hospitalares no SUS e do 
desenvolvimento do conhecimento científico. Fortalecer a atuação em 
relação à vigilância sanitária, monitorando variações no processo saúde 
doença identificando precocemente as alterações e intervindo 
oportunamente a fim de evitar o adoecimento coletivo.

FUNDO 
MUNICIPAL 
DE SAÚDE

Manter o Programa Médico de 
Familia

A
Procedimento 
realizado

unidade
818.100 43.910.730 

137,37% 1.123.793 procedimentos realizados

0133 -
ATENÇÃO À 
SAÚDE

Promover a saúde e bem-estar da população por meio do acesso equitativo e 
universal aos serviços ambulatoriais, emergenciais e hospitalares no SUS e do 
desenvolvimento do conhecimento científico. Fortalecer a atuação em 
relação à vigilância sanitária, monitorando variações no processo saúde 
doença identificando precocemente as alterações e intervindo 
oportunamente a fim de evitar o adoecimento coletivo.

FUNDO 
MUNICIPAL 
DE SAÚDE

Manter a Vigilância Ambiental 
e Zoonoses

A

Vigilância 
Ambiental e 
Zoonoses 
operacionalizada

unidade
1 1.929.253 

100%
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0133 -
ATENÇÃO À 
SAÚDE

Promover a saúde e bem-estar da população por meio do acesso equitativo e 
universal aos serviços ambulatoriais, emergenciais e hospitalares no SUS e do 
desenvolvimento do conhecimento científico. Fortalecer a atuação em relação à 
vigilância sanitária, monitorando variações no processo saúde doença 
identificando precocemente as alterações e intervindo oportunamente a fim de 
evitar o adoecimento coletivo.

FUNDO 
MUNICIPAL 
DE SAÚDE

Manter Vigilância 
Sanitária

A
Procedimento 
realizado

unidade
17.574 959.855 

97,43%
Meta sujeita a alteração, tendo em vista que os meses de 

novembro e dezembro foram estimados.

0133 -
ATENÇÃO À 
SAÚDE

Promover a saúde e bem-estar da população por meio do acesso equitativo e 
universal aos serviços ambulatoriais, emergenciais e hospitalares no SUS e do 
desenvolvimento do conhecimento científico. Fortalecer a atuação em relação à 
vigilância sanitária, monitorando variações no processo saúde doença 
identificando precocemente as alterações e intervindo oportunamente a fim de 
evitar o adoecimento coletivo.

FUNDO 
MUNICIPAL 
DE SAÚDE

Manter Vigilância 
Epidemiológica em 
Saúde 

A Exame realizado unidade
480 3.101.478 

100%

0133 -
ATENÇÃO À 
SAÚDE

Promover a saúde e bem-estar da população por meio do acesso equitativo e 
universal aos serviços ambulatoriais, emergenciais e hospitalares no SUS e do 
desenvolvimento do conhecimento científico. Fortalecer a atuação em relação à 
vigilância sanitária, monitorando variações no processo saúde doença 
identificando precocemente as alterações e intervindo oportunamente a fim de 
evitar o adoecimento coletivo.

FUNDO 
MUNICIPAL 
DE SAÚDE

Atividade Ambulatorial, 
Emergencial e Hospitalar 
na Rede Municipal

A
Internação 
realizada

unidade
14.039 53.071.182 

100,0%

0133 -
ATENÇÃO À 
SAÚDE

Promover a saúde e bem-estar da população por meio do acesso equitativo e 
universal aos serviços ambulatoriais, emergenciais e hospitalares no SUS e do 
desenvolvimento do conhecimento científico. Fortalecer a atuação em relação à 
vigilância sanitária, monitorando variações no processo saúde doença 
identificando precocemente as alterações e intervindo oportunamente a fim de 
evitar o adoecimento coletivo.

FUNDO 
MUNICIPAL 
DE SAÚDE

Manter a Rede de 
Laboratórios Municipais 

A Exame realizado unidade
1.746.290 10.077.201 

100%

0133 -
ATENÇÃO À 
SAÚDE

Promover a saúde e bem-estar da população por meio do acesso equitativo e 
universal aos serviços ambulatoriais, emergenciais e hospitalares no SUS e do 
desenvolvimento do conhecimento científico. Fortalecer a atuação em relação à 
vigilância sanitária, monitorando variações no processo saúde doença 
identificando precocemente as alterações e intervindo oportunamente a fim de 
evitar o adoecimento coletivo.

FUNDO 
MUNICIPAL 
DE SAÚDE

Atividade Ambulatorial, 
Emergencial e Hospitalar 
Complementar

A
Internação 
realizada

unidade
2.727 68.753.942 

100%

0133 -
ATENÇÃO À 
SAÚDE

Promover a saúde e bem-estar da população por meio do acesso equitativo e 
universal aos serviços ambulatoriais, emergenciais e hospitalares no SUS e do 
desenvolvimento do conhecimento científico. Fortalecer a atuação em relação à 
vigilância sanitária, monitorando variações no processo saúde doença 
identificando precocemente as alterações e intervindo oportunamente a fim de 
evitar o adoecimento coletivo.

FUNDO 
MUNICIPAL 
DE SAÚDE

Manter a Assistência 
Farmacêutica Básica

A
Medicamento 
disponibilizado

unidade
606.000 14.725.405 

100%

0133 -
ATENÇÃO À 
SAÚDE

Promover a saúde e bem-estar da população por meio do acesso equitativo e 
universal aos serviços ambulatoriais, emergenciais e hospitalares no SUS e do 
desenvolvimento do conhecimento científico. Fortalecer a atuação em relação à 
vigilância sanitária, monitorando variações no processo saúde doença 
identificando precocemente as alterações e intervindo oportunamente a fim de 
evitar o adoecimento coletivo.

FUNDO 
MUNICIPAL 
DE SAÚDE

Modernização da Rede 
Municipal para a 
Atenção Básica

P
Unidade de saúde 
modernizada

unidade
1 855.506 

100%

0133 -
ATENÇÃO À 
SAÚDE

Promover a saúde e bem-estar da população por meio do acesso equitativo e 
universal aos serviços ambulatoriais, emergenciais e hospitalares no SUS e do 
desenvolvimento do conhecimento científico. Fortalecer a atuação em relação à 
vigilância sanitária, monitorando variações no processo saúde doença 
identificando precocemente as alterações e intervindo oportunamente a fim de 
evitar o adoecimento coletivo.

FUNDO 
MUNICIPAL 
DE SAÚDE

Modernização da Rede 
Municipal para a 
Assistência Hospitalar

P
Unidade de saúde 
modernizada

unidade
1 3.208.148 

100%
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0133 -
ATENÇÃO À 
SAÚDE

Promover a saúde e bem-estar da população por meio do acesso equitativo 
e universal aos serviços ambulatoriais, emergenciais e hospitalares no SUS e 
do desenvolvimento do conhecimento científico. Fortalecer a atuação em 
relação à vigilância sanitária, monitorando variações no processo saúde 
doença identificando precocemente as alterações e intervindo 
oportunamente a fim de evitar o adoecimento coletivo.

FUNDO 
MUNICIPAL 
DE SAÚDE

Manter Rede Pública de Saúde 
Mental

A
Unidade de saúde 
mantida

unidade
1 104.330 

100%

0138 - NITERÓI 
: DESTINO 
TURÍSTICO

Valorizar as belezas naturais, o patrimônio histórico, os artistas e os 
desportistas da cidade e estreitar o relacionamento com os municípios que 
compõem a região turística na qual o Município de Niterói está inserido, 
ampliando a possibilidade de promoção do turismo e a otimização de 
recursos financeiros, disponibilizando roteiros e atrativos turísticos seguros e 
acessíveis.

NITEROI 
EMPRESA DE 
LAZER E 
TURISMO

Realizar os festejos religiosos 
dedicados a São Judas Tadeu

A
Realização de 
festividades

unidade
1 25.000 

100% Eventos realizados ao longo do mês de outubro.

0138 - NITERÓI 
: DESTINO 
TURÍSTICO

Valorizar as belezas naturais, o patrimônio histórico, os artistas e os 
desportistas da cidade e estreitar o relacionamento com os municípios que 
compõem a região turística na qual o Município de Niterói está inserido, 
ampliando a possibilidade de promoção do turismo e a otimização de 
recursos financeiros, disponibilizando roteiros e atrativos turísticos seguros e 
acessíveis.

NITEROI 
EMPRESA DE 
LAZER E 
TURISMO

Realização de Festividades do 
Município

A Evento realizado unidade
6 5.075.000 

100%
Festas tradicionais da cidade realizadas: Carnaval, Festas 

Julinas, Natal Luz, Reveillon e etc.

0138 - NITERÓI 
: DESTINO 
TURÍSTICO

Valorizar as belezas naturais, o patrimônio histórico, os artistas e os 
desportistas da cidade e estreitar o relacionamento com os municípios que 
compõem a região turística na qual o Município de Niterói está inserido, 
ampliando a possibilidade de promoção do turismo e a otimização de 
recursos financeiros, disponibilizando roteiros e atrativos turísticos seguros e 
acessíveis.

NITEROI 
EMPRESA DE 
LAZER E 
TURISMO

Promoção de Eventos e Visitas 
Turísticas

P Evento realizado unidade
3 1.350.000 

100%
Cerca de 20 eventos patrocinados: Festa Caipira do Largo da 
Batalha, Festas ao Dia das Crianças, BeatleWeek, Tributo a 

Arthur Maia, Festival de Veículos Antigos e etc.

0138 - NITERÓI 
: DESTINO 
TURÍSTICO

Valorizar as belezas naturais, o patrimônio histórico, os artistas e os 
desportistas da cidade e estreitar o relacionamento com os municípios que 
compõem a região turística na qual o Município de Niterói está inserido, 
ampliando a possibilidade de promoção do turismo e a otimização de 
recursos financeiros, disponibilizando roteiros e atrativos turísticos seguros e 
acessíveis.

NITEROI 
EMPRESA DE 
LAZER E 
TURISMO

Promoção da Linha Niterói 
Turismo

P Passeio realizado unidade
120 3.100.000 

15%

Ao longo do ano, a NELTUR realizou pesquisas para aferir um 
novo modelo para a  consolidação de uma "Linha Niterói 

Turismo" realizada através de concessão pública, ao invés de 
contratação de prestadores de serviço, sem obter êxito. Uma 
edição da Linha Niterói Turismo foi realizada pontualmente 

em apoio ao evento "Navegação Cultural - ArtRio" 
promovendo um City Tour aos participantes.

0138 - NITERÓI 
: DESTINO 
TURÍSTICO

Valorizar as belezas naturais, o patrimônio histórico, os artistas e os 
desportistas da cidade e estreitar o relacionamento com os municípios que 
compõem a região turística na qual o Município de Niterói está inserido, 
ampliando a possibilidade de promoção do turismo e a otimização de 
recursos financeiros, disponibilizando roteiros e atrativos turísticos seguros e 
acessíveis.

NITEROI 
EMPRESA DE 
LAZER E 
TURISMO

Manutenção de Centros de 
Atendimento ao Turista

A Centro mantido unidade
7 1.600.000 

100% CATs mantidos em pleno funcionamento.

0138 - NITERÓI 
: DESTINO 
TURÍSTICO

Valorizar as belezas naturais, o patrimônio histórico, os artistas e os 
desportistas da cidade e estreitar o relacionamento com os municípios que 
compõem a região turística na qual o Município de Niterói está inserido, 
ampliando a possibilidade de promoção do turismo e a otimização de 
recursos financeiros, disponibilizando roteiros e atrativos turísticos seguros e 
acessíveis.

NITEROI 
EMPRESA DE 
LAZER E 
TURISMO

Conscientização da População 
para o Turismo

A Pessoa beneficiada unidade
500 50.000 

100%
Realizado o 1º Simpósio de Turismo Niteroiense no dia 

27/09/2019. Contando com a participação de cerca de 150 
pessoas.

0138 - NITERÓI 
: DESTINO 
TURÍSTICO

Valorizar as belezas naturais, o patrimônio histórico, os artistas e os 
desportistas da cidade e estreitar o relacionamento com os municípios que 
compõem a região turística na qual o Município de Niterói está inserido, 
ampliando a possibilidade de promoção do turismo e a otimização de 
recursos financeiros, disponibilizando roteiros e atrativos turísticos seguros e 
acessíveis.

NITEROI 
EMPRESA DE 
LAZER E 
TURISMO

Participação em Feiras A Evento realizado unidade
15 80.000 

100%
WTM Latin América; Festival de Turismo das Cataratas; ABA 

2019; FIT Buenos Aires; e Festuris Gramado.

0138 - NITERÓI 
: DESTINO 
TURÍSTICO

Valorizar as belezas naturais, o patrimônio histórico, os artistas e os 
desportistas da cidade e estreitar o relacionamento com os municípios que 
compõem a região turística na qual o Município de Niterói está inserido, 
ampliando a possibilidade de promoção do turismo e a otimização de 
recursos financeiros, disponibilizando roteiros e atrativos turísticos seguros e 
acessíveis.

NITEROI 
EMPRESA DE 
LAZER E 
TURISMO

Construção de novos Centros de 
Atendimento ao Turista - CATs

P CAT construído unidade - - 100%
CAT de Piratininga e CAT da Praça Arariboia construídos e em 

pleno funcionamento.
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0138 - NITERÓI 
: DESTINO 
TURÍSTICO

Valorizar as belezas naturais, o patrimônio histórico, os artistas e os 
desportistas da cidade e estreitar o relacionamento com os municípios 
que compõem a região turística na qual o Município de Niterói está 
inserido, ampliando a possibilidade de promoção do turismo e a 
otimização de recursos financeiros, disponibilizando roteiros e atrativos 
turísticos seguros e acessíveis.

NITEROI 
EMPRESA DE 
LAZER E 
TURISMO

Implantação de Iluminação na 
Praça Popular do Caminho 
Niemeyer

P
Iluminação 
instalada

unidade - - 100% Iluminação implantada.

0138 - NITERÓI 
: DESTINO 
TURÍSTICO

Valorizar as belezas naturais, o patrimônio histórico, os artistas e os 
desportistas da cidade e estreitar o relacionamento com os municípios 
que compõem a região turística na qual o Município de Niterói está 
inserido, ampliando a possibilidade de promoção do turismo e a 
otimização de recursos financeiros, disponibilizando roteiros e atrativos 
turísticos seguros e acessíveis.

NITEROI 
EMPRESA DE 
LAZER E 
TURISMO

Implantação de Sinalização 
Turística da Cidade

P
Sinalização turística 
instalada

unidade - - 20% Implantação iniciada com a instalação de 30 placas.

0138 - NITERÓI 
: DESTINO 
TURÍSTICO

Valorizar as belezas naturais, o patrimônio histórico, os artistas e os 
desportistas da cidade e estreitar o relacionamento com os municípios 
que compõem a região turística na qual o Município de Niterói está 
inserido, ampliando a possibilidade de promoção do turismo e a 
otimização de recursos financeiros, disponibilizando roteiros e atrativos 
turísticos seguros e acessíveis.

NITEROI 
EMPRESA DE 
LAZER E 
TURISMO

Obra de Alargamento da 
Estrada General Eurico Gaspar 
Dutra - Complexo dos Fortes

P Obra realizada unidade - - 60% Obras em andamento.

0138 - NITERÓI 
: DESTINO 
TURÍSTICO

Valorizar as belezas naturais, o patrimônio histórico, os artistas e os 
desportistas da cidade e estreitar o relacionamento com os municípios 
que compõem a região turística na qual o Município de Niterói está 
inserido, ampliando a possibilidade de promoção do turismo e a 
otimização de recursos financeiros, disponibilizando roteiros e atrativos 
turísticos seguros e acessíveis.

NITEROI 
EMPRESA DE 
LAZER E 
TURISMO

Promoção e marketing turístico A

Niterói 
mundialmente 
promovida como 
destino turístico 
consolidado

unidade
1 200.000 

100% Nova folheteria turística da cidade lançada.

0138 - NITERÓI 
: DESTINO 
TURÍSTICO

Valorizar as belezas naturais, o patrimônio histórico, os artistas e os 
desportistas da cidade e estreitar o relacionamento com os municípios 
que compõem a região turística na qual o Município de Niterói está 
inserido, ampliando a possibilidade de promoção do turismo e a 
otimização de recursos financeiros, disponibilizando roteiros e atrativos 
turísticos seguros e acessíveis.

NITEROI 
EMPRESA DE 
LAZER E 
TURISMO

Incentivo ao Trade Turístico A

Polos 
gastronômicos, 
meios de 
hospegadem, 
operadoras de 
turismo, 
transportadoras e 
produtores de 
souvenires 
apoiados.

unidade
1 100.000 

100%

Uma nova ferramenta de democratização da gestão foi 
lançada: o Conselho Municipal de Turismo, composto pelo 
trade turístico e entidades do setor. Site e Guia turístico de 

Niterói atualizados.

0146 -
DESENVOLVIM
ENTO 
ECONÔMICO

Fomentar o crescimento econômico de Niterói nos diversos setores 
(comercial, industrial e de serviços), mediante políticas integradas, com 
vistas a consolidar seu sistema público de emprego, renda e inclusão 
social. Garantir a defesa do consumidor por meio da orientação dos 
cidadãos e comerciantes e fiscalização do mercado.

SECRETARIA 
MUNICIPAL DE 
DEFESA DO 
CONSUMIDOR

Implementação de ações de 
promoção da Defesa do 
Consumidor

A Ações realizadas unidade
1.900 150.000 

100%

Participamos de 2 secretarias móveis e realizamos 3 ações. 
Orientando os consumidores sobre os direitos 

consumeristas e sanando dúvidas, orientando os 
comerciantes sobre a importância da emissão da nota fiscal 

para os comerciantes e os consumidores. Foram cinco 
ações realizadas ao longo do ano de 2019 e 1.002 visitas no 

comércio e 7.502 códigos de defesa do Consumidor e 
cartilhas sobre crédito rotativo. 100% alcançado.

0025 - VIVA 
IDOSO

Promover o envelhecimento saudável da população idosa da Cidade.
SECRETARIA 
MUNICIPAL DO 
IDOSO

Programa de vacinação de 
pessoas idosas em seu 
domicílio (Lei Municipal nº 
2.327)

P Pessoa beneficiada unidade
200 200.000 

100%
Camapanha concluída com êxito em parceria com a 

Secretaria Municipal de Saúde.

0025 - VIVA 
IDOSO

Promover o envelhecimento saudável da população idosa da Cidade.
SECRETARIA 
MUNICIPAL DO 
IDOSO

Implementação das Atividades 
de Atenção ao Idoso

A Atividade realizada %
10 1.312.000 

10%
O espaço não foi disponibilizado pela SUDERJ até a 

presente data. Edital já alterado, aguardando publicação.
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0025 - VIVA 
IDOSO

Promover o envelhecimento saudável da população idosa da Cidade.
SECRETARIA 
MUNICIPAL DO 
IDOSO

Manter Projeto Gugu A
Projeto Gugu 
mantido

%
15 780.000 

100%
Contrato expirado desde Agosto de 2018. Novo Edital em 
andamento. Projeto mantido e em pleno funcionamento 

através de TAC.

0134 - CIDADE 
CIENTÍFICA E 
TECNOLÓGICA

Desenvolver, promover, implementar e divulgar os conhecimentos 
científicos e tecnológicos, com vistas a resultados econômicos e 
sociais.

SECRETARIA 
MUNICIPAL DE 
EDUCAÇÃO, 
CIÊNCIA E 
TECNOLOGIA

Implementação de Atividades 
Estratégicas para Niterói

P Atividade realizada %
25 50.000 

0 Meta redistribuída(SPECT)

0134 - CIDADE 
CIENTÍFICA E 
TECNOLÓGICA

Desenvolver, promover, implementar e divulgar os conhecimentos 
científicos e tecnológicos, com vistas a resultados econômicos e 
sociais.

SECRETARIA 
MUNICIPAL DE 
EDUCAÇÃO, 
CIÊNCIA E 
TECNOLOGIA

Fomento à Iniciação Científica A
Inicialização 
científica 
fomentada

%
25 100.000 

100%
Realização do Projeto Ciência na Praça Realização da 

Regional da Olimpíada Brasileira de Robótica 
Negritude na Ciência                                    

0134 - CIDADE 
CIENTÍFICA E 
TECNOLÓGICA

Desenvolver, promover, implementar e divulgar os conhecimentos 
científicos e tecnológicos, com vistas a resultados econômicos e 
sociais.

SECRETARIA 
MUNICIPAL DE 
EDUCAÇÃO, 
CIÊNCIA E 
TECNOLOGIA

Implantação de Centros de 
Inclusão Digital

P Centro implantado unidade
1 100.000 

0
Não houve possibilidade de implantação de outros por 

não ter sido possível adquirir novos equipamentos. 

0134 - CIDADE 
CIENTÍFICA E 
TECNOLÓGICA

Desenvolver, promover, implementar e divulgar os conhecimentos 
científicos e tecnológicos, com vistas a resultados econômicos e 
sociais.

SECRETARIA 
MUNICIPAL DE 
EDUCAÇÃO, 
CIÊNCIA E 
TECNOLOGIA

Manutenção de Centros de 
Inclusão Digital

A Centro mantido %
25 33.000 

100%
Atualmente são 13 Telecentros em funcionamento além 

da Plataforma Urbana Digital do Macquinho

0134 - CIDADE 
CIENTÍFICA E 
TECNOLÓGICA

Desenvolver, promover, implementar e divulgar os conhecimentos 
científicos e tecnológicos, com vistas a resultados econômicos e 
sociais.

SECRETARIA 
MUNICIPAL DE 
EDUCAÇÃO, 
CIÊNCIA E 
TECNOLOGIA

Fomento a Empreendimentos 
Científicos e Tecnológicos

A
Empreendimento 
fomentado

%
25 800.000 

100% V Simpósio de Cidades Inteligentes , Muheres na Ciência                             

0134 - CIDADE 
CIENTÍFICA E 
TECNOLÓGICA

Desenvolver, promover, implementar e divulgar os conhecimentos 
científicos e tecnológicos, com vistas a resultados econômicos e 
sociais.

SECRETARIA 
MUNICIPAL DE 
EDUCAÇÃO, 
CIÊNCIA E 
TECNOLOGIA

Manutenção do Centro 
Técnico Audio-Visual

A Centro mantido %
25 30.000 

100%
O NPD está em atuação com oferta de cursos  e 

fomentando atividades na área de produção audiovisual

0134 - CIDADE 
CIENTÍFICA E 
TECNOLÓGICA

Desenvolver, promover, implementar e divulgar os conhecimentos 
científicos e tecnológicos, com vistas a resultados econômicos e 
sociais.

SECRETARIA 
MUNICIPAL DE 
EDUCAÇÃO, 
CIÊNCIA E 
TECNOLOGIA

Realização da Feira de Ciência 
e Tecnologia

P Evento realizado unidade
1 300.000 

100%

A V Feira Municipal de Ciência, Tecnologia e Inovação foi 
realizada nos dias 19 e 20 de outubro na Semana 

Nacional de Ciência, Tecnologia e Inovação. Criação do 
site da Feira Municipal de Ciência, Tecnologia e Inovação.                                         

0134 - CIDADE 
CIENTÍFICA E 
TECNOLÓGICA

Desenvolver, promover, implementar e divulgar os conhecimentos 
científicos e tecnológicos, com vistas a resultados econômicos e 
sociais.

SECRETARIA 
MUNICIPAL DE 
EDUCAÇÃO, 
CIÊNCIA E 
TECNOLOGIA

Criação de Espaços Interativos 
e Formativos

P Espaço criado unidade
1 500.000 

100%

Criação do laboratório Audiovisual com fotografia e 
vídeo. Criação do 1° Coworking público no Caminho 

Niemeyer     Criação do LabMaker da Plataforma Urbana 
Digital da Engenhoca

0134 - CIDADE 
CIENTÍFICA E 
TECNOLÓGICA

Desenvolver, promover, implementar e divulgar os conhecimentos 
científicos e tecnológicos, com vistas a resultados econômicos e 
sociais.

SECRETARIA 
MUNICIPAL DE 
EDUCAÇÃO, 
CIÊNCIA E 
TECNOLOGIA

Manutenção de Espaços 
Interativos e Formativos

A Espaço mantido unidade
1 100.000 

100%
Manutenção do Laboratório AudioVisual no Caminho 

Niemeyer

0134 - CIDADE 
CIENTÍFICA E 
TECNOLÓGICA

Desenvolver, promover, implementar e divulgar os conhecimentos 
científicos e tecnológicos, com vistas a resultados econômicos e 
sociais.

SECRETARIA 
MUNICIPAL DE 
EDUCAÇÃO, 
CIÊNCIA E 
TECNOLOGIA

Fomento à Formação de 
Incubadoras de Base

P
Incubadora 
fomentada

unidade
10 200.000 

0 Meta redistribuída(SPECT , SEPLAG,FAZENDA SEDEN)
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0134 - CIDADE 
CIENTÍFICA E 
TECNOLÓGICA

Desenvolver, promover, implementar e divulgar os conhecimentos 
científicos e tecnológicos, com vistas a resultados econômicos e sociais.

SECRETARIA 
MUNICIPAL DE 
EDUCAÇÃO, 
CIÊNCIA E 
TECNOLOGIA

Qualificação e Formação 
Profissional

A Pessoa beneficiada unidade
200 200.000 

100%
Cursos ofertados nos seguintes espaços: Plataformas 

Urbanas Digitais, Telecentros e NPD

0134 - CIDADE 
CIENTÍFICA E 
TECNOLÓGICA

Desenvolver, promover, implementar e divulgar os conhecimentos 
científicos e tecnológicos, com vistas a resultados econômicos e sociais.

SECRETARIA 
MUNICIPAL DE 
EDUCAÇÃO, 
CIÊNCIA E 
TECNOLOGIA

Produção e Desenvolvimento 
de Tecnologia Assistiva e 
Acessível

A Pessoa beneficiada unidade
200 100.000 

100%

Realização do  Hackathon de Tecnologia Assistiva no 1°
Fórum intermunicipal de Tecnologia Assistiva de Niterói. 

Pesquisa e produção de Qrcodes Acessíveis para o Museu 
de Arte Conteporânea. Realização do Niteroi Down click  na 
Beleza(Campanha de Sindrome de Down) e do Niterói Mais 

Azul( Campanha do Autismo).

0134 - CIDADE 
CIENTÍFICA E 
TECNOLÓGICA

Desenvolver, promover, implementar e divulgar os conhecimentos 
científicos e tecnológicos, com vistas a resultados econômicos e sociais.

SECRETARIA 
MUNICIPAL DE 
EDUCAÇÃO, 
CIÊNCIA E 
TECNOLOGIA

Construir a Plataforma Digital 
da Engenhoca

P
Plataforma 
construída

unidade - - 100% Edificação concluída

0135 -
EDUCAÇÃO 
PARA TODOS

Ampliar o atendimento escolar de qualidade, visando o 
desenvolvimento físico e mental dos indivíduos e possibilitando o 
alcance da cidadania plena, a crianças (Educação Infantil), a jovens na 
faixa obrigatória (Ensino Fundamental), a portadores de necessidades 
especiais (Educação Inclusiva) e, ainda, aqueles que não tiveram acesso 
à escolaridade em idade apropriada (Educação de Jovens e Adultos).

SECRETARIA 
MUNICIPAL DE 
EDUCAÇÃO, 
CIÊNCIA E 
TECNOLOGIA

Ações de apoio à Ampliação 
Municipal de Educação

A Ações de apoio unidade
10 640.200 

100%

Maratona de Língua Portuguesa, Maratona de Matemática, 
Feira de Ciência e Tecnologia, Bienal do Livro, Concurso de 

Poesia, Manhã do Futuro, Escola para a Vida, Festival 
Internacional de Cinema Infantil, Robótica Educacional, 

Salas Criativas.

0010 - CIDADE 
URBANIZADA

Ampliar e conservar a infraestrutura urbana, mantendo a cidade 
acessível, limpa, iluminada e com equipamentos públicos adequados à 
saúde, lazer e bem estar da população.

EMPRESA 
MUNICIPAL DE 
MORADIA,URB
ANIZAÇÃO E 
SANEAMENTO

Reforma e revitalização do 
Parque Rural localizado no 
Engenho do Mato

A
Parque 
revitalizado

unidade - - 35%

Foram investidos neste exercício de 2019, recursos no valor 
de R$ 6.102.481,89. As obras foram iniciadas em agosto-
2019 e a conclusão está prevista para março de 2020. Já 

foram executadas 35,06% das obras contratadas. O trecho 
em intervenção tem menos de 1km e seria, no nosso 

entendimento, que a meta física fosse  medida em (%).

0010 - CIDADE 
URBANIZADA

Ampliar e conservar a infraestrutura urbana, mantendo a cidade 
acessível, limpa, iluminada e com equipamentos públicos adequados à 
saúde, lazer e bem estar da população.

EMPRESA 
MUNICIPAL DE 
MORADIA,URB
ANIZAÇÃO E 
SANEAMENTO

Construção do Parcão P Parcão Construído unidade 15
1.250.000 

11%
Será incorporado no exercício de 2020 a demanda de 2019 

que deixou de ser realizada desta ação.

0010 - CIDADE 
URBANIZADA

Ampliar e conservar a infraestrutura urbana, mantendo a cidade 
acessível, limpa, iluminada e com equipamentos públicos adequados à 
saúde, lazer e bem estar da população.

EMPRESA 
MUNICIPAL DE 
MORADIA,URB
ANIZAÇÃO E 
SANEAMENTO

Adaptação de prédios públicos 
para reúso de água

P Prédios adaptados % 32
23.093.976 

91%

0010 - CIDADE 
URBANIZADA

Ampliar e conservar a infraestrutura urbana, mantendo a cidade 
acessível, limpa, iluminada e com equipamentos públicos adequados à 
saúde, lazer e bem estar da população.

EMPRESA 
MUNICIPAL DE 
MORADIA,URB
ANIZAÇÃO E 
SANEAMENTO

Drenagem e Pavimentação de 
Ruas na Região Oceânica

P
Drenagem e 
pavimentação 
realizadas

km
-

100% O empreendimento foi concluído neste exercício de 2019

0010 - CIDADE 
URBANIZADA

Ampliar e conservar a infraestrutura urbana, mantendo a cidade 
acessível, limpa, iluminada e com equipamentos públicos adequados à 
saúde, lazer e bem estar da população.

EMPRESA 
MUNICIPAL DE 
MORADIA,URB
ANIZAÇÃO E 
SANEAMENTO

Reurbanizar e ampliar a 
Avenida Marquês do Paraná

p
Avenida 
reurbanizada e 
ampliada

km 1
100.000 

0% Esta ação será desenvolvida no exercício de 2020

0010 - CIDADE 
URBANIZADA

Ampliar e conservar a infraestrutura urbana, mantendo a cidade 
acessível, limpa, iluminada e com equipamentos públicos adequados à 
saúde, lazer e bem estar da população.

EMPRESA 
MUNICIPAL DE 
MORADIA,URB
ANIZAÇÃO E 
SANEAMENTO

Implementação do Programa 
Comunidade Cidadã

P
Programa 
implementado

% 50
500.000 

92%
Será incorporado no exercício de 2020 a demanda de 2019 

que deixou de ser realizada.
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0010 - CIDADE 
URBANIZADA

Ampliar e conservar a infraestrutura urbana, mantendo a cidade 
acessível, limpa, iluminada e com equipamentos públicos adequados 
à saúde, lazer e bem estar da população.

EMPRESA 
MUNICIPAL DE 
MORADIA,URB
ANIZAÇÃO E 
SANEAMENTO

Recuperação de Imóveis 
Públicos

P
Imóvel 
recuperado

unidade 15
29.400.000 

93%
Será incorporado no exercício de 2020 a demanda de 

2019 que deixou de ser realizada.

0010 - CIDADE 
URBANIZADA

Ampliar e conservar a infraestrutura urbana, mantendo a cidade 
acessível, limpa, iluminada e com equipamentos públicos adequados 
à saúde, lazer e bem estar da população.

EMPRESA 
MUNICIPAL DE 
MORADIA,URB
ANIZAÇÃO E 
SANEAMENTO

Implantação da Iluminação 
Pública

P
Iluminação 
implantada

km 25
34.436.472 

31%

Neste exercício de 2019 o orçamento só contemplou 
dotação no valor de R$ 1.101.047,92, insuficiente para a 
demanda desta ação. Será incorporado no exercício de 
2020 a demanda de 2019 que deixou de ser realizada.

0010 - CIDADE 
URBANIZADA

Ampliar e conservar a infraestrutura urbana, mantendo a cidade 
acessível, limpa, iluminada e com equipamentos públicos adequados 
à saúde, lazer e bem estar da população.

EMPRESA 
MUNICIPAL DE 
MORADIA,URB
ANIZAÇÃO E 
SANEAMENTO

Intervenção em Áreas de 
Risco

P
Contenção de 
encosta realizada

unidade 4
2.750.000 

100%
Neste exercício de 2019  foram investidos recursos da 

ordem de R$ 11.971.345,26 na Recuperação de Imóveis 
Públicos, contemplando um total  44 prédios públicos. 

0010 - CIDADE 
URBANIZADA

Ampliar e conservar a infraestrutura urbana, mantendo a cidade 
acessível, limpa, iluminada e com equipamentos públicos adequados 
à saúde, lazer e bem estar da população.

EMPRESA 
MUNICIPAL DE 
MORADIA,URB
ANIZAÇÃO E 
SANEAMENTO

Construção de Praças e Áreas 
de Lazer

P
Praças e áreas de 
lazer construídas

unidade 10
2.750.000 

100%

No sistema de Iluminação Pública da cidade foi investido 
neste exercício o valor de R$ 11.466.844,52, 

contemplando uma extenção de 41 km, 
aproximadamente, de iluminação pública. 

0010 - CIDADE 
URBANIZADA

Ampliar e conservar a infraestrutura urbana, mantendo a cidade 
acessível, limpa, iluminada e com equipamentos públicos adequados 
à saúde, lazer e bem estar da população.

EMPRESA 
MUNICIPAL DE 
MORADIA,URB
ANIZAÇÃO E 
SANEAMENTO

Revitalizações de Praças e 
Áreas de Lazer

A
Praças e áreas de 
lazer revitalizadas

unidade 4
19.772.729 

100%
Neste exercício de 2019  foram investidos recursos da 

ordem de R$ 76.152.167,65 nas intervenções em área de 
risco contemplando um total  42 pontos.

0010 - CIDADE 
URBANIZADA

Ampliar e conservar a infraestrutura urbana, mantendo a cidade 
acessível, limpa, iluminada e com equipamentos públicos adequados 
à saúde, lazer e bem estar da população.

EMPRESA 
MUNICIPAL DE 
MORADIA,URB
ANIZAÇÃO E 
SANEAMENTO

Operacionalização de Obras e 
Reformas

A
Obra e reformas 
operacionalizadas

% 6
3.877.500 

100%
Neste exercício de 2019  foram investidos recursos da 
ordem de R$ 5.444.916,41 em construções de praças e 

áreas de lazer contemplando um total 8 unidades.

0010 - CIDADE 
URBANIZADA

Ampliar e conservar a infraestrutura urbana, mantendo a cidade 
acessível, limpa, iluminada e com equipamentos públicos adequados 
à saúde, lazer e bem estar da população.

EMPRESA 
MUNICIPAL DE 
MORADIA,URB
ANIZAÇÃO E 
SANEAMENTO

Drenagem e Pavimentação de 
Ruas e Logradouros

P
Logradouro 
drenados e 
pavimentados

km 18
12.171.500 

72%

Neste exercício de 2019  foram investidos recursos da 
ordem de R$ 8.886.905,10 revitalização de Praças e Áreas 

de Lazer contemplando um total  13 unidades.  Será 
incorporado no exercício de 2020 a demanda de 2019 que 

deixou de ser realizada.

0010 - CIDADE 
URBANIZADA

Ampliar e conservar a infraestrutura urbana, mantendo a cidade 
acessível, limpa, iluminada e com equipamentos públicos adequados 
à saúde, lazer e bem estar da população.

EMPRESA 
MUNICIPAL DE 
MORADIA,URB
ANIZAÇÃO E 
SANEAMENTO

Operacionalização dos 
Serviços Funerários

A
Serviço 
operacionalizado

unidade 25
12.892.372 

100%

0010 - CIDADE 
URBANIZADA

Ampliar e conservar a infraestrutura urbana, mantendo a cidade 
acessível, limpa, iluminada e com equipamentos públicos adequados 
à saúde, lazer e bem estar da população.

EMPRESA 
MUNICIPAL DE 
MORADIA,URB
ANIZAÇÃO E 
SANEAMENTO

Reforma e Reestruturação dos 
Cemitérios Municipais

P
Cemitério 
reformado

% 50
38.913.058 

84%

Nesta ação foi investido recursos da ordem de R$ 
23.311.944,22 sendo pavimentado 42,17km.  Será 

incorporado no exercício de 2020 a demanda de 2019 que 
deixou de ser realizada.

0010 - CIDADE 
URBANIZADA

Ampliar e conservar a infraestrutura urbana, mantendo a cidade 
acessível, limpa, iluminada e com equipamentos públicos adequados 
à saúde, lazer e bem estar da população.

EMPRESA 
MUNICIPAL DE 
MORADIA,URB
ANIZAÇÃO E 
SANEAMENTO

Ampliação do Caminho 
Niemeyer

A Obra executada %
1.650.000 

0
Esta ação está sendo desenvolvida pela Secretaria de 

Obras e Infraestrutura
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0010 -
CIDADE 
URBANIZADA

Ampliar e conservar a infraestrutura urbana, mantendo a cidade 
acessível, limpa, iluminada e com equipamentos públicos 
adequados à saúde, lazer e bem estar da população.

EMPRESA 
MUNICIPAL DE 
MORADIA,UR
BANIZAÇÃO E 
SANEAMENTO

Manutenção do Caminho 
Niemeyer

A
Manutenção 
executada

% 20
440.000 

100%
Neste exercício de 2019  foram investidos recursos da 

ordem de R$ 2.433.333,96 nas reformas e restaurações 
dos cemitários da cidade

0010 -
CIDADE 
URBANIZADA

Ampliar e conservar a infraestrutura urbana, mantendo a cidade 
acessível, limpa, iluminada e com equipamentos públicos 
adequados à saúde, lazer e bem estar da população.

EMPRESA 
MUNICIPAL DE 
MORADIA,UR
BANIZAÇÃO E 
SANEAMENTO

Implantação de Estradas nas 
Áreas dos Fortes

P
Estrada 
implantada

unidade 20
4.090.214 

100%

0010 -
CIDADE 
URBANIZADA

Ampliar e conservar a infraestrutura urbana, mantendo a cidade 
acessível, limpa, iluminada e com equipamentos públicos 
adequados à saúde, lazer e bem estar da população.

EMPRESA 
MUNICIPAL DE 
MORADIA,UR
BANIZAÇÃO E 
SANEAMENTO

Implantação e melhoria da 
Macrodrenagem

P
Macrodrenagem 
implantada

km 25
1.890.214 

100%
Neste exercício de 2019  foram investidos recursos da 
ordem de R$ 1.957713,99 na manutenção do Caminho 

Niemeyer. 

0010 -
CIDADE 
URBANIZADA

Ampliar e conservar a infraestrutura urbana, mantendo a cidade 
acessível, limpa, iluminada e com equipamentos públicos 
adequados à saúde, lazer e bem estar da população.

EMPRESA 
MUNICIPAL DE 
MORADIA,UR
BANIZAÇÃO E 
SANEAMENTO

Implantar projeto piloto de 
saneamento na comunidade 
de Salinas

P
Pojeto piloto 
implementado

% 1
1.980.000 

0%

As obras estiveram paralisadas no período de 
16/04/2018 a 30/09/2019 para fins de reprogramação 

do cronograma das obras pelo gestor do contrato (Caixa 
Econômica Federal).  Será incorporado no exercício de 
2020 a demanda de 2019 que deixou de ser realizada 

desta ação.

0011 -
MOBILIDADE 
URBANA

Promover a melhoria na mobilidade urbana, por meio de 
integração das modalidades de transporte motorizado e não 
motorizado e do incentivo ao uso de transporte coletivo, buscando 
reduzir o tempo de deslocamento urbano e preservar o meio 
ambiente.

EMPRESA 
MUNICIPAL DE 
MORADIA,UR
BANIZAÇÃO E 
SANEAMENTO

Construção de Vias Expressas 
e Pista Seletiva

P Pista construída km 5
34.173.379 

10%
As obras iniciaram em 13/08/20196.  Será incorporado 

no exercício de 2020 a demanda de 2019 que deixou de 
ser realizada.

0011 -
MOBILIDADE 
URBANA

Promover a melhoria na mobilidade urbana, por meio de 
integração das modalidades de transporte motorizado e não 
motorizado e do incentivo ao uso de transporte coletivo, buscando 
reduzir o tempo de deslocamento urbano e preservar o meio 
ambiente.

EMPRESA 
MUNICIPAL DE 
MORADIA,UR
BANIZAÇÃO E 
SANEAMENTO

Construções de Túneis, 
Mergulhões e Viadutos

P
Elemento 
construído

km 25 300.000 0% Esta ação será desenvolvida no exercício de 2020

0011 -
MOBILIDADE 
URBANA

Promover a melhoria na mobilidade urbana, por meio de 
integração das modalidades de transporte motorizado e não 
motorizado e do incentivo ao uso de transporte coletivo, buscando 
reduzir o tempo de deslocamento urbano e preservar o meio 
ambiente.

EMPRESA 
MUNICIPAL DE 
MORADIA,UR
BANIZAÇÃO E 
SANEAMENTO

Manutenções de Túneis, 
Mergulhões e Viadutos

A
Elemento 
mantido

% 0
-

0%

0011 -
MOBILIDADE 
URBANA

Promover a melhoria na mobilidade urbana, por meio de 
integração das modalidades de transporte motorizado e não 
motorizado e do incentivo ao uso de transporte coletivo, buscando 
reduzir o tempo de deslocamento urbano e preservar o meio 
ambiente.

EMPRESA 
MUNICIPAL DE 
MORADIA,UR
BANIZAÇÃO E 
SANEAMENTO

Construção de Terminais na 
Via Transoceânica

P
Terminal 
construído

unidade 0
-

0%

0011 -
MOBILIDADE 
URBANA

Promover a melhoria na mobilidade urbana, por meio de 
integração das modalidades de transporte motorizado e não 
motorizado e do incentivo ao uso de transporte coletivo, buscando 
reduzir o tempo de deslocamento urbano e preservar o meio 
ambiente.

EMPRESA 
MUNICIPAL DE 
MORADIA,UR
BANIZAÇÃO E 
SANEAMENTO

Construção de Vias Expressas 
e Pista Seletiva -
TRANSNITERÓI

P Pista construída km 25
1.980.000 

0%
Será incorporado no exercício de 2020 a demanda de 

2019 que deixou de ser realizada.

0011 -
MOBILIDADE 
URBANA

Promover a melhoria na mobilidade urbana, por meio de 
integração das modalidades de transporte motorizado e não 
motorizado e do incentivo ao uso de transporte coletivo, buscando 
reduzir o tempo de deslocamento urbano e preservar o meio 
ambiente.

EMPRESA 
MUNICIPAL DE 
MORADIA,UR
BANIZAÇÃO E 
SANEAMENTO

Construção de Terminais na 
Via TRANSNITERÓI

P
Terminal 
construído

unidade 0
-

100% Esta ação foi concluída em 2019 (2.804.099,33)
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0011 -
MOBILIDADE 
URBANA

Promover a melhoria na mobilidade urbana, por meio de integração 
das modalidades de transporte motorizado e não motorizado e do 
incentivo ao uso de transporte coletivo, buscando reduzir o tempo de 
deslocamento urbano e preservar o meio ambiente.

EMPRESA 
MUNICIPAL DE 
MORADIA,URBAN
IZAÇÃO E 
SANEAMENTO

Elaborar Projeto de 
Interligação entre Estações 
Hidroviárias

P Projeto elaborado km 5
6.750.000 

0% Esta ação será desenvolvida no exercício de 2020

0011 -
MOBILIDADE 
URBANA

Promover a melhoria na mobilidade urbana, por meio de integração 
das modalidades de transporte motorizado e não motorizado e do 
incentivo ao uso de transporte coletivo, buscando reduzir o tempo de 
deslocamento urbano e preservar o meio ambiente.

EMPRESA 
MUNICIPAL DE 
MORADIA,URBAN
IZAÇÃO E 
SANEAMENTO

Construção de Ciclovias P Ciclovia construída km 4
12.000.000 

0% Esta ação será desenvolvida no exercício de 2020

0011 -
MOBILIDADE 
URBANA

Promover a melhoria na mobilidade urbana, por meio de integração 
das modalidades de transporte motorizado e não motorizado e do 
incentivo ao uso de transporte coletivo, buscando reduzir o tempo de 
deslocamento urbano e preservar o meio ambiente.

EMPRESA 
MUNICIPAL DE 
MORADIA,URBAN
IZAÇÃO E 
SANEAMENTO

Implantação de obras de 
urbanização e 
infraestrutura do Pro 
Sustentável

P
Programa 
implementado

% 6
18.000.000 

0% Esta ação será desenvolvida no exercício de 2020

0133 -
ATENÇÃO À 
SAÚDE

Promover a saúde e bem-estar da população por meio do acesso 
equitativo e universal aos serviços ambulatoriais, emergenciais e 
hospitalares no SUS e do desenvolvimento do conhecimento 
científico. Fortalecer a atuação em relação à vigilância sanitária, 
monitorando variações no processo saúde doença identificando 
precocemente as alterações e intervindo oportunamente a fim de 
evitar o adoecimento coletivo.

EMPRESA 
MUNICIPAL DE 
MORADIA,URBAN
IZAÇÃO E 
SANEAMENTO

Incentivar a ligação das 
residências a Rede de 
Esgoto

A Ligação realizada % 58
162.475.199 

15%
Nesta ação foram investidos recursos da ordem de R$ 

23.709.924,36. Será incorporado no exercício de 2020 a 
demanda de 2019 que deixou de ser realizada.

0138 -
NITERÓI : 
DESTINO 
TURÍSTICO

Valorizar as belezas naturais, o patrimônio histórico, os artistas e os 
desportistas da cidade e estreitar o relacionamento com os municípios 
que compõem a região turística na qual o Município de Niterói está 
inserido, ampliando a possibilidade de promoção do turismo e a 
otimização de recursos financeiros, disponibilizando roteiros e 
atrativos turísticos seguros e acessíveis.

EMPRESA 
MUNICIPAL DE 
MORADIA,URBAN
IZAÇÃO E 
SANEAMENTO

Recuperação e Manutenção 
das Orlas

P Orla recuperada km 3
16.500.000 

8%

Nesta ação foi investido recursos da ordem de  R$ 
1.361.711,72, contemplando 0,25km de orla recuperada. 

Será incorporado no exercício de 2020 a demanda de 2019 
que deixou de ser realizada.

0136 -
CULTURA E 
LAZER 

Desenvolver, valorizar, difundir e democratizar as manifestações de 
cultura incluindo as manifestações folclóricas, cívicas e religiosas. 
Criar, manter e conservar os espaços públicos e de lazer.

EMPRESA 
MUNICIPAL DE 
MORADIA,URBAN
IZAÇÃO E 
SANEAMENTO

Promoção da Iluminação 
Artística em Prédios 
Históricos

P
Iluminação 
implantada

% 25
1.397.088 

0% Esta ação será desenvolvida no exercício de 2020

0137 -
ESPORTE 
PARA TODOS

Viabilizar atividades esportivas em modalidades diferenciadas nos 
diversos polos distribuídos pela cidade, de forma a abranger todos os 
segmentos da população Niteroiense, o que inclui pessoas com 
deficiência, jovens e crianças, mulheres e idosos.

EMPRESA 
MUNICIPAL DE 
MORADIA,URBAN
IZAÇÃO E 
SANEAMENTO

Reforma e Manutenção do 
Estádio Caio Martins

P
Estádio Caio 
Martins reformado

% 8
1.250.000 

0% Esta ação será desenvolvida no exercício de 2020

0131 - NITERÓI 
MAIS SEGURA

Promover a prevenção da violência urbana, a proteção do patrimônio 
público e a mediação de conflitos, por meio da fiscalização e 
monitoramento dos usos dos espaços públicos, buscando minimizar os 
problemas urbanos, tais como o congestionamento, a poluição e a 
ocupação desordenada, e a redução dos índices de criminalidade.

SECRETARIA 
MUNICIPAL DE 
ORDEM PÚBLICA

Formulação e 
implementação do Plano 
Municipal de Segurança 
Pública

P
Plano Municipal 
formulado e 
implementado

unidade
1 100.000 

100%

0131 - NITERÓI 
MAIS SEGURA

Promover a prevenção da violência urbana, a proteção do patrimônio 
público e a mediação de conflitos, por meio da fiscalização e 
monitoramento dos usos dos espaços públicos, buscando minimizar os 
problemas urbanos, tais como o congestionamento, a poluição e a 
ocupação desordenada, e a redução dos índices de criminalidade.

SECRETARIA 
MUNICIPAL DE 
ORDEM PÚBLICA

Capacitação de agentes da 
guarda civil municipal

A
Pessoas 
capacitadas

%
25 100.000 

50%
Curso de Qualificação I, da Guarda Civil Municipal foi 

realizado. O Curso de qualificação II ficou para ano que 
vem. 

0131 - NITERÓI 
MAIS SEGURA

Promover a prevenção da violência urbana, a proteção do patrimônio 
público e a mediação de conflitos, por meio da fiscalização e 
monitoramento dos usos dos espaços públicos, buscando minimizar os 
problemas urbanos, tais como o congestionamento, a poluição e a 
ocupação desordenada, e a redução dos índices de criminalidade.

SECRETARIA 
MUNICIPAL DE 
ORDEM PÚBLICA

Manutenção do Sistema de 
Informação de Prevenção da 
Violência

A Sistema mantido unidade
1 1.200.000 

100%
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0131 - NITERÓI 
MAIS SEGURA

Promover a prevenção da violência urbana, a proteção do patrimônio 
público e a mediação de conflitos, por meio da fiscalização e 
monitoramento dos usos dos espaços públicos, buscando minimizar 
os problemas urbanos, tais como o congestionamento, a poluição e a 
ocupação desordenada, e a redução dos índices de criminalidade.

SECRETARIA 
MUNICIPAL DE 
ORDEM 
PÚBLICA

Manutenção do Núcleo de 
Mediação de Conflitos

A Núcleo mantido unidade
1 100.000 

100%

0131 - NITERÓI 
MAIS SEGURA

Promover a prevenção da violência urbana, a proteção do patrimônio 
público e a mediação de conflitos, por meio da fiscalização e 
monitoramento dos usos dos espaços públicos, buscando minimizar 
os problemas urbanos, tais como o congestionamento, a poluição e a 
ocupação desordenada, e a redução dos índices de criminalidade.

SECRETARIA 
MUNICIPAL DE 
ORDEM 
PÚBLICA

Manutenção de Postos 
Avançados

A Posto mantido unidade
8 220.000 

100%

0131 - NITERÓI 
MAIS SEGURA

Promover a prevenção da violência urbana, a proteção do patrimônio 
público e a mediação de conflitos, por meio da fiscalização e 
monitoramento dos usos dos espaços públicos, buscando minimizar 
os problemas urbanos, tais como o congestionamento, a poluição e a 
ocupação desordenada, e a redução dos índices de criminalidade.

SECRETARIA 
MUNICIPAL DE 
ORDEM 
PÚBLICA

Gestão das Câmeras de 
Segurança Pública

A Câmera gerida %
25 1.500.000 

100%

0131 - NITERÓI 
MAIS SEGURA

Promover a prevenção da violência urbana, a proteção do patrimônio 
público e a mediação de conflitos, por meio da fiscalização e 
monitoramento dos usos dos espaços públicos, buscando minimizar 
os problemas urbanos, tais como o congestionamento, a poluição e a 
ocupação desordenada, e a redução dos índices de criminalidade.

SECRETARIA 
MUNICIPAL DE 
ORDEM 
PÚBLICA

Manter Guarda Municipal A Guarda mantida %
100 4.325.000 

100%

0131 - NITERÓI 
MAIS SEGURA

Promover a prevenção da violência urbana, a proteção do patrimônio 
público e a mediação de conflitos, por meio da fiscalização e 
monitoramento dos usos dos espaços públicos, buscando minimizar 
os problemas urbanos, tais como o congestionamento, a poluição e a 
ocupação desordenada, e a redução dos índices de criminalidade.

SECRETARIA 
MUNICIPAL DE 
ORDEM 
PÚBLICA

Manter Patrulha Escolar A Patrulha mantida unidade
1 110.000 

100%

0131 - NITERÓI 
MAIS SEGURA

Promover a prevenção da violência urbana, a proteção do patrimônio 
público e a mediação de conflitos, por meio da fiscalização e 
monitoramento dos usos dos espaços públicos, buscando minimizar 
os problemas urbanos, tais como o congestionamento, a poluição e a 
ocupação desordenada, e a redução dos índices de criminalidade.

SECRETARIA 
MUNICIPAL DE 
ORDEM 
PÚBLICA

Manutenção do Gabinete 
Integrado de Prevenção à 
Violência

A Gabinete mantido unidade
1 200.000 

100%

0131 - NITERÓI 
MAIS SEGURA

Promover a prevenção da violência urbana, a proteção do patrimônio 
público e a mediação de conflitos, por meio da fiscalização e 
monitoramento dos usos dos espaços públicos, buscando minimizar 
os problemas urbanos, tais como o congestionamento, a poluição e a 
ocupação desordenada, e a redução dos índices de criminalidade.

SECRETARIA 
MUNICIPAL DE 
ORDEM 
PÚBLICA

Implementar Ações de 
fiscalização e prevenção à 
ocupação irregular 

A
Fiscalização 
realizada

unidade 
200 

250.000 100%

0010 - CIDADE 
URBANIZADA

Ampliar e conservar a infraestrutura urbana, mantendo a cidade 
acessível, limpa, iluminada e com equipamentos públicos adequados 
à saúde, lazer e bem estar da população.

SECRETARIA 
MUNICIPAL DE 
CONSERVAÇÃO 
E SERVIÇOS 
PÚBLICOS

Implantação de Refletores em 
toda extensão da Orla da de 
São Francisco

A
Rede de 
Iluminação 
ampliada

% 25 60.000 100%

0010 - CIDADE 
URBANIZADA

Ampliar e conservar a infraestrutura urbana, mantendo a cidade 
acessível, limpa, iluminada e com equipamentos públicos adequados 
à saúde, lazer e bem estar da população.

SECRETARIA 
MUNICIPAL DE 
CONSERVAÇÃO 
E SERVIÇOS 
PÚBLICOS

Implantação de Refletores em 
toda extensão da Orla da Praia 
de Piratininga

A
Rede de 
Iluminação 
ampliada

% 25 50.000 100%

0010 - CIDADE 
URBANIZADA

Ampliar e conservar a infraestrutura urbana, mantendo a cidade 
acessível, limpa, iluminada e com equipamentos públicos adequados 
à saúde, lazer e bem estar da população.

SECRETARIA 
MUNICIPAL DE 
CONSERVAÇÃO 
E SERVIÇOS 
PÚBLICOS

Implantação de Refletores em 
toda extensão da Orla da Praia 
de Itacoatiara

A
Rede de 
Iluminação 
ampliada

% 25 30.000 100%
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0010 - CIDADE 
URBANIZADA

Ampliar e conservar a infraestrutura urbana, mantendo a cidade 
acessível, limpa, iluminada e com equipamentos públicos adequados 
à saúde, lazer e bem estar da população.

SECRETARIA 
MUNICIPAL DE 
CONSERVAÇÃO 
E SERVIÇOS 
PÚBLICOS

Implantação de Refletores em 
toda extensão da Orla da Praia 
de Icaraí

A
Rede de 
Iluminação 
ampliada

% 25 100.000 100%

0010 - CIDADE 
URBANIZADA

Ampliar e conservar a infraestrutura urbana, mantendo a cidade 
acessível, limpa, iluminada e com equipamentos públicos adequados 
à saúde, lazer e bem estar da população.

SECRETARIA 
MUNICIPAL DE 
CONSERVAÇÃO 
E SERVIÇOS 
PÚBLICOS

Implantação de Refletores em 
toda extensão da Orla da Praia 
de Charitas

A
Rede de 
Iluminação 
ampliada

% 25 60.000 100%

0010 - CIDADE 
URBANIZADA

Ampliar e conservar a infraestrutura urbana, mantendo a cidade 
acessível, limpa, iluminada e com equipamentos públicos adequados 
à saúde, lazer e bem estar da população.

SECRETARIA 
MUNICIPAL DE 
CONSERVAÇÃO 
E SERVIÇOS 
PÚBLICOS

Implantação de Refletores em 
toda extensão da Orla da Praia 
de Camboinhas

A
Rede de 
Iluminação 
ampliada

% 25 40.000 100%

0010 - CIDADE 
URBANIZADA

Ampliar e conservar a infraestrutura urbana, mantendo a cidade 
acessível, limpa, iluminada e com equipamentos públicos adequados 
à saúde, lazer e bem estar da população.

SECRETARIA 
MUNICIPAL DE 
CONSERVAÇÃO 
E SERVIÇOS 
PÚBLICOS

Drenagem e Pavimentação 
Intertravada de Concreto da 
Rua Leandro Mota - Polo 
Gastronômico de Icaraí

A
Pavimentação 
realizada

Km - - -

0010 - CIDADE 
URBANIZADA

Ampliar e conservar a infraestrutura urbana, mantendo a cidade 
acessível, limpa, iluminada e com equipamentos públicos adequados 
à saúde, lazer e bem estar da população.

SECRETARIA 
MUNICIPAL DE 
CONSERVAÇÃO 
E SERVIÇOS 
PÚBLICOS

Recuperação Asfáltica A
Malha viária 
recuperada

%
25 7.000.000 

100%

0010 - CIDADE 
URBANIZADA

Ampliar e conservar a infraestrutura urbana, mantendo a cidade 
acessível, limpa, iluminada e com equipamentos públicos adequados 
à saúde, lazer e bem estar da população.

SECRETARIA 
MUNICIPAL DE 
CONSERVAÇÃO 
E SERVIÇOS 
PÚBLICOS

Conservação e Recuperação 
de Logradouros

A
Logradouro 
conservado

%
25 2.060.000 

100%

0010 - CIDADE 
URBANIZADA

Ampliar e conservar a infraestrutura urbana, mantendo a cidade 
acessível, limpa, iluminada e com equipamentos públicos adequados 
à saúde, lazer e bem estar da população.

SECRETARIA 
MUNICIPAL DE 
CONSERVAÇÃO 
E SERVIÇOS 
PÚBLICOS

Conservação de Imóveis 
Públicos

A Imóvel conservado unidade
10 400.000 

100%

0010 - CIDADE 
URBANIZADA

Ampliar e conservar a infraestrutura urbana, mantendo a cidade 
acessível, limpa, iluminada e com equipamentos públicos adequados 
à saúde, lazer e bem estar da população.

SECRETARIA 
MUNICIPAL DE 
CONSERVAÇÃO 
E SERVIÇOS 
PÚBLICOS

Conservação de Equipamentos 
Públicos Acessíveis

A
Equipamento 
conservado

unidade
50 580.000 

100%

0010 - CIDADE 
URBANIZADA

Ampliar e conservar a infraestrutura urbana, mantendo a cidade 
acessível, limpa, iluminada e com equipamentos públicos adequados 
à saúde, lazer e bem estar da população.

SECRETARIA 
MUNICIPAL DE 
CONSERVAÇÃO 
E SERVIÇOS 
PÚBLICOS

Modernização da Sinalização 
Viária

A
Sinalização 
modernizada

%
25 300.000 

100%

0010 - CIDADE 
URBANIZADA

Ampliar e conservar a infraestrutura urbana, mantendo a cidade 
acessível, limpa, iluminada e com equipamentos públicos adequados 
à saúde, lazer e bem estar da população.

SECRETARIA 
MUNICIPAL DE 
CONSERVAÇÃO 
E SERVIÇOS 
PÚBLICOS

Implementação do Programa 
Calçada Livre

P
Programa 
implementado

%
25 700.000 

100%
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0010 - CIDADE 
URBANIZADA

Ampliar e conservar a infraestrutura urbana, mantendo a cidade 
acessível, limpa, iluminada e com equipamentos públicos adequados 
à saúde, lazer e bem estar da população.

SECRETARIA 
MUNICIPAL DE 
CONSERVAÇÃO 
E SERVIÇOS 
PÚBLICOS

Eficiência Energética no 
Sistema de Iluminação Pública

P
Sistema 
modernizado

%
25 3.600.000 

100%

0010 - CIDADE 
URBANIZADA

Ampliar e conservar a infraestrutura urbana, mantendo a cidade 
acessível, limpa, iluminada e com equipamentos públicos adequados 
à saúde, lazer e bem estar da população.

SECRETARIA 
MUNICIPAL DE 
CONSERVAÇÃO 
E SERVIÇOS 
PÚBLICOS

Operação e Manutenção da 
Rede de Iluminação

A
Rede de 
iluminação 
mantida

%
25 3.200.000 

100%

0010 - CIDADE 
URBANIZADA

Ampliar e conservar a infraestrutura urbana, mantendo a cidade 
acessível, limpa, iluminada e com equipamentos públicos adequados 
à saúde, lazer e bem estar da população.

SECRETARIA 
MUNICIPAL DE 
CONSERVAÇÃO 
E SERVIÇOS 
PÚBLICOS

Ampliação da Rede de 
Iluminação

A
Rede de 
iluminação 
ampliada

%
25 5.000.000 

100%

0010 - CIDADE 
URBANIZADA

Ampliar e conservar a infraestrutura urbana, mantendo a cidade 
acessível, limpa, iluminada e com equipamentos públicos adequados 
à saúde, lazer e bem estar da população.

SECRETARIA 
MUNICIPAL DE 
CONSERVAÇÃO 
E SERVIÇOS 
PÚBLICOS

Implantação de Iluminação 
Especial em Áreas de 
Relevante Interesse

A
Iluminação 
implantada

%
25 2.000.000 

100%

0010 - CIDADE 
URBANIZADA

Ampliar e conservar a infraestrutura urbana, mantendo a cidade 
acessível, limpa, iluminada e com equipamentos públicos adequados 
à saúde, lazer e bem estar da população.

SECRETARIA 
MUNICIPAL DE 
CONSERVAÇÃO 
E SERVIÇOS 
PÚBLICOS

Arborização de Praças e Ruas P Muda plantada unidade
15.000 1.500.000 

100%

0010 - CIDADE 
URBANIZADA

Ampliar e conservar a infraestrutura urbana, mantendo a cidade 
acessível, limpa, iluminada e com equipamentos públicos adequados 
à saúde, lazer e bem estar da população.

SECRETARIA 
MUNICIPAL DE 
CONSERVAÇÃO 
E SERVIÇOS 
PÚBLICOS

Realização de Poda Preventiva A Árvore podada unidade
30.000 3.600.000 

100%

0010 - CIDADE 
URBANIZADA

Ampliar e conservar a infraestrutura urbana, mantendo a cidade 
acessível, limpa, iluminada e com equipamentos públicos adequados 
à saúde, lazer e bem estar da população.

SECRETARIA 
MUNICIPAL DE 
CONSERVAÇÃO 
E SERVIÇOS 
PÚBLICOS

Manutenção de Túneis e 
Passagens Subterrâneas

A
Elemento 
conservado

%
25 600.000 

100%

0010 - CIDADE 
URBANIZADA

Ampliar e conservar a infraestrutura urbana, mantendo a cidade 
acessível, limpa, iluminada e com equipamentos públicos adequados 
à saúde, lazer e bem estar da população.

SECRETARIA 
MUNICIPAL DE 
CONSERVAÇÃO 
E SERVIÇOS 
PÚBLICOS

Conservação dos Corredores 
Viários

A
Corredor viário 
conservado

%
25 600.000 

100%

0010 - CIDADE 
URBANIZADA

Ampliar e conservar a infraestrutura urbana, mantendo a cidade 
acessível, limpa, iluminada e com equipamentos públicos adequados 
à saúde, lazer e bem estar da população.

SECRETARIA 
MUNICIPAL DE 
CONSERVAÇÃO 
E SERVIÇOS 
PÚBLICOS

Elaboração de Estudos e 
Projetos para Conservação 
Urbana

P Projeto elaborado %
25 350.000 

100%

0132 -
RESILIÊNCIA A 
DESASTRES

Tornar a cidade mais resiliente a alagamentos, deslizamentos, 
mudanças climáticas e outros tipos de choques, com ações de 
preparação, mitigação, resposta e recuperação para a proteção, 
prevenção e enfrentamento. Conscientizar, difundir e capacitar a 
sociedade e incorporar a sua participação no desenvolvimento da 
defesa civil.

SECRETARIA 
MUNICIPAL DE 
CONSERVAÇÃO 
E SERVIÇOS 
PÚBLICOS

Limpeza de Rios e Canais A Área conservada Km²
25 3.600.000 

100%
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0132 -
RESILIÊNCIA A 
DESASTRES

Tornar a cidade mais resiliente a alagamentos, deslizamentos, 
mudanças climáticas e outros tipos de choques, com ações de 
preparação, mitigação, resposta e recuperação para a proteção, 
prevenção e enfrentamento. Conscientizar, difundir e capacitar a 
sociedade e incorporar a sua participação no desenvolvimento da 
defesa civil.

SECRETARIA 
MUNICIPAL DE 
CONSERVAÇÃO 
E SERVIÇOS 
PÚBLICOS

Conservação da Drenagem 
Urbana

A
Drenagem urbana 
conservada

%
20 3.600.000 

100%

0147 - CIDADE 
VERDE E 
SUSTENTÁVEL

Promover a preservação e a renovação dos ecossistemas do 
município e sua biodiversidade, inclusive de formar a fomentar o 
desenvolvimento econômico e social sustentável

SECRETARIA 
MUNICIPAL DE 
CONSERVAÇÃO 
E SERVIÇOS 
PÚBLICOS

Conservação e Recuperação 
de Áreas Verdes

A Área conservada Km²
10.000 300.000 

100%

0136 -
CULTURA E 
LAZER 

Desenvolver, valorizar, difundir e democratizar as manifestações de 
cultura incluindo as manifestações folclóricas, cívicas e religiosas. 
Criar, manter e conservar os espaços públicos e de lazer.

SECRETARIA 
MUNICIPAL DE 
CONSERVAÇÃO 
E SERVIÇOS 
PÚBLICOS

Manutenção de Áreas de 
Interesse Histórico ou Cultural

A Imóvel conservado %
25 600.000 

100%

0011 -
MOBILIDADE 
URBANA

Promover a melhoria na mobilidade urbana, por meio de integração 
das modalidades de transporte motorizado e não motorizado e do 
incentivo ao uso de transporte coletivo, buscando reduzir o tempo 
de deslocamento urbano e preservar o meio ambiente.

NITERÓI 
TRANSPORTE E 
TRÂNSITO

Manutenção do Centro de 
Controle Operacional 

A Centro Mantido unidade
1 20.000 

100%

0011 -
MOBILIDADE 
URBANA

Promover a melhoria na mobilidade urbana, por meio de integração 
das modalidades de transporte motorizado e não motorizado e do 
incentivo ao uso de transporte coletivo, buscando reduzir o tempo 
de deslocamento urbano e preservar o meio ambiente.

NITERÓI 
TRANSPORTE E 
TRÂNSITO

Elaboração de Projetos de 
Melhoria do Sistema Viário

P Projeto Elaborado unidade
1 -

0

0011 -
MOBILIDADE 
URBANA

Promover a melhoria na mobilidade urbana, por meio de integração 
das modalidades de transporte motorizado e não motorizado e do 
incentivo ao uso de transporte coletivo, buscando reduzir o tempo 
de deslocamento urbano e preservar o meio ambiente.

NITERÓI 
TRANSPORTE E 
TRÂNSITO

Integração de Ciclovias à 
Malha Viária

P
Malha viária 
integrada

km
73 -

0

0011 -
MOBILIDADE 
URBANA

Promover a melhoria na mobilidade urbana, por meio de integração 
das modalidades de transporte motorizado e não motorizado e do 
incentivo ao uso de transporte coletivo, buscando reduzir o tempo 
de deslocamento urbano e preservar o meio ambiente.

NITERÓI 
TRANSPORTE E 
TRÂNSITO

Manutenção do Sistema Viário A Bairro abrangido unidade
52 30.400.000 

100%

0011 -
MOBILIDADE 
URBANA

Promover a melhoria na mobilidade urbana, por meio de integração 
das modalidades de transporte motorizado e não motorizado e do 
incentivo ao uso de transporte coletivo, buscando reduzir o tempo 
de deslocamento urbano e preservar o meio ambiente.

NITERÓI 
TRANSPORTE E 
TRÂNSITO

Modernização do Sistema 
Viário

P
Equipamento 
instalado

unidade
157 115.000 

32%

0053 -
SEGURANÇA 
NO TRÂNSITO

Proporcionar um trânsito mais seguro e eficiente, conscientizando a 
sociedade sobre o respeito ao trânsito.

NITERÓI 
TRANSPORTE E 
TRÂNSITO

Campanha Educativa sobre 
Segurança no Trânsito

P Evento realizado unidade
400 200.000 

100%

0010 - CIDADE 
URBANIZADA

Ampliar e conservar a infraestrutura urbana, mantendo a cidade 
acessível, limpa, iluminada e com equipamentos públicos adequados 
à saúde, lazer e bem estar da população.

COMPANHIA 
DE LIMPEZA DE 
NITERÓI

Implementar a coleta seletiva 
de resíduos nos prédios 
públicos de Niterói

A
Coleta seletiva 
implementada

%
50 2.000.000 

53% Novos pontos de coleta

0010 - CIDADE 
URBANIZADA

Ampliar e conservar a infraestrutura urbana, mantendo a cidade 
acessível, limpa, iluminada e com equipamentos públicos adequados 
à saúde, lazer e bem estar da população.

COMPANHIA 
DE LIMPEZA DE 
NITERÓI

Tratamento de Resíduos 
Sólidos Urbanos

A
Resíduo sólido 
tratado

tonelada
187.200 21.850.000 

100% -

0010 - CIDADE 
URBANIZADA

Ampliar e conservar a infraestrutura urbana, mantendo a cidade 
acessível, limpa, iluminada e com equipamentos públicos adequados 
à saúde, lazer e bem estar da população.

COMPANHIA 
DE LIMPEZA DE 
NITERÓI

Limpeza e Conservação dos 
Logradouros Públicos

A
Logradouro 
conservado

Km
2.334 78.000.000 

100% Novas ruas urbanizadas na Região Oceânica
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0010 - CIDADE 
URBANIZADA

Ampliar e conservar a infraestrutura urbana, mantendo a cidade 
acessível, limpa, iluminada e com equipamentos públicos adequados 
à saúde, lazer e bem estar da população.

COMPANHIA 
DE LIMPEZA DE 
NITERÓI

Renovação da frota P Veículo Adquirido Unidade
44 4.185.000 

100% Veículos recebidos.

0010 - CIDADE 
URBANIZADA

Ampliar e conservar a infraestrutura urbana, mantendo a cidade 
acessível, limpa, iluminada e com equipamentos públicos adequados 
à saúde, lazer e bem estar da população.

COMPANHIA 
DE LIMPEZA DE 
NITERÓI

Lixo zero A
Coleta seletiva em 
prédios públicos 
municipais

Unidade
50 262.500 

53% Escolas Municipais

0147 - CIDADE 
VERDE E 
SUSTENTÁVEL

Promover a preservação e a renovação dos ecossistemas do 
município e sua biodiversidade, inclusive de formar a fomentar o 
desenvolvimento econômico e social sustentável

COMPANHIA 
DE LIMPEZA DE 
NITERÓI

Coleta seletiva em grandes 
geradores de resíduos

A
Coleta seletiva 
realizada

tonelada
300 94.500 

0%

Estão sendo realizados projetos de acordo com a Lei 
12.305/2010 com a finalidade de incluir os grandes 

gerados na coleta seletiva no município de Niterói. A 
coleta seletiva vem sendo realizada por empresas 

transportadoras e a CLIN conscientiza os referidos locais 
ao descarte correto.

0010 - CIDADE 
URBANIZADA

Ampliar e conservar a infraestrutura urbana, mantendo a cidade 
acessível, limpa, iluminada e com equipamentos públicos adequados 
à saúde, lazer e bem estar da população.

SECRETARIA 
MUNICIPAL DE 
URBANISMO E 
MOBILIDADE

Reurbanização de Ruas e Áreas 
de Lazer

P
Reurbanização 
realizada

unidade
3 45.045.000 

100% Obras de revitalização de praças e ruas

0011 -
MOBILIDADE 
URBANA

Promover a melhoria na mobilidade urbana, por meio de integração 
das modalidades de transporte motorizado e não motorizado e do 
incentivo ao uso de transporte coletivo, buscando reduzir o tempo de 
deslocamento urbano e preservar o meio ambiente.

SECRETARIA 
MUNICIPAL DE 
URBANISMO E 
MOBILIDADE

Ordenamento do Espaço 
Público de Mobilidade Urbana

P Projeto elaborado unidade
3 19.400.000 

100%
Estruturação de três projetos: Marques do paraná, Orla 
Centro e Orla Icaraí. Obras da Marques do Paraná em 

andamento

0011 -
MOBILIDADE 
URBANA

Promover a melhoria na mobilidade urbana, por meio de integração 
das modalidades de transporte motorizado e não motorizado e do 
incentivo ao uso de transporte coletivo, buscando reduzir o tempo de 
deslocamento urbano e preservar o meio ambiente.

SECRETARIA 
MUNICIPAL DE 
URBANISMO E 
MOBILIDADE

Realização de Obras Viárias P Obra executada Km
1 3.600.000 

100% Requalificação de vias da cidade

0011 -
MOBILIDADE 
URBANA

Promover a melhoria na mobilidade urbana, por meio de integração 
das modalidades de transporte motorizado e não motorizado e do 
incentivo ao uso de transporte coletivo, buscando reduzir o tempo de 
deslocamento urbano e preservar o meio ambiente.

SECRETARIA 
MUNICIPAL DE 
URBANISMO E 
MOBILIDADE

Elaboração de Projetos de 
Ciclovias e Bicicletário 

P Projeto elaborado unidade
1 135.000 

100%

0011 -
MOBILIDADE 
URBANA

Promover a melhoria na mobilidade urbana, por meio de integração 
das modalidades de transporte motorizado e não motorizado e do 
incentivo ao uso de transporte coletivo, buscando reduzir o tempo de 
deslocamento urbano e preservar o meio ambiente.

SECRETARIA 
MUNICIPAL DE 
URBANISMO E 
MOBILIDADE

Implantação de Bicicletário P
Bicicletário 
implantado

unidade
100 100.000 

100%

0011 -
MOBILIDADE 
URBANA

Promover a melhoria na mobilidade urbana, por meio de integração 
das modalidades de transporte motorizado e não motorizado e do 
incentivo ao uso de transporte coletivo, buscando reduzir o tempo de 
deslocamento urbano e preservar o meio ambiente.

SECRETARIA 
MUNICIPAL DE 
URBANISMO E 
MOBILIDADE

Construção de Corredores de 
Transporte

P
Corredor de 
transporte 
construído

unidade
3 15.480.000 

50%
Faixa exclusiva de São Francisco e implentação do 

corredor da Marques do Paraná (obra em andamento)

0011 -
MOBILIDADE 
URBANA

Promover a melhoria na mobilidade urbana, por meio de integração 
das modalidades de transporte motorizado e não motorizado e do 
incentivo ao uso de transporte coletivo, buscando reduzir o tempo de 
deslocamento urbano e preservar o meio ambiente.

SECRETARIA 
MUNICIPAL DE 
URBANISMO E 
MOBILIDADE

Implantação de Fiscalização 
Eletrônica Viária e de 
Transporte 

P
Equipamento 
implantado

unidade
40 31.500.000 

0 Processo em fase de licitação

0011 -
MOBILIDADE 
URBANA

Promover a melhoria na mobilidade urbana, por meio de integração 
das modalidades de transporte motorizado e não motorizado e do 
incentivo ao uso de transporte coletivo, buscando reduzir o tempo de 
deslocamento urbano e preservar o meio ambiente.

SECRETARIA 
MUNICIPAL DE 
URBANISMO E 
MOBILIDADE

Manutenção da Fiscalização 
Eletrônica Viária e de 
Transporte 

A
Equipamento 
conservado

unidade
40 7.320.000 

0 Depende a ação anterior

0011 -
MOBILIDADE 
URBANA

Promover a melhoria na mobilidade urbana, por meio de integração 
das modalidades de transporte motorizado e não motorizado e do 
incentivo ao uso de transporte coletivo, buscando reduzir o tempo de 
deslocamento urbano e preservar o meio ambiente.

SECRETARIA 
MUNICIPAL DE 
URBANISMO E 
MOBILIDADE

Adequação do Sistema 
Semafórico à Acessibilidade

P
Equipamento 
modernizado

%
30 7.380.000 

100%
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0011 - MOBILIDADE 
URBANA

Promover a melhoria na mobilidade urbana, por meio de 
integração das modalidades de transporte motorizado e não 
motorizado e do incentivo ao uso de transporte coletivo, 
buscando reduzir o tempo de deslocamento urbano e 
preservar o meio ambiente.

SECRETARIA 
MUNICIPAL DE 
URBANISMO E 
MOBILIDADE

Fomento a Atividades de 
Educação no Trânsito

A
Atividade 
realizada

unidade
30 2.550.500 

100%

0136 - CULTURA E 
LAZER 

Desenvolver, valorizar, difundir e democratizar as 
manifestações de cultura incluindo as manifestações 
folclóricas, cívicas e religiosas. Criar, manter e conservar os 
espaços públicos e de lazer.

SECRETARIA 
MUNICIPAL DE 
URBANISMO E 
MOBILIDADE

Recuperação de Áreas de 
Interesse Histórico ou Cultural

P Imóvel recuperado unidade
1 720.000 

100%

0011 - MOBILIDADE 
URBANA

Promover a melhoria na mobilidade urbana, por meio de 
integração das modalidades de transporte motorizado e não 
motorizado e do incentivo ao uso de transporte coletivo, 
buscando reduzir o tempo de deslocamento urbano e 
preservar o meio ambiente.

FUNDO 
MUNICIPAL DE 
TRANSPORTE

Concessão de Gratuidade a 
Estudantes e Acompanhantes

A
Gratuidade 
concedida

%
25 13.650.000 

100%

0011 - MOBILIDADE 
URBANA

Promover a melhoria na mobilidade urbana, por meio de 
integração das modalidades de transporte motorizado e não 
motorizado e do incentivo ao uso de transporte coletivo, 
buscando reduzir o tempo de deslocamento urbano e 
preservar o meio ambiente.

FUNDO 
MUNICIPAL DE 
TRANSPORTE

Concessão de Gratuidade a 
Deficientes Físicos

A
Gratuidade 
concedida

%
25 12.600.000 

100%

0146 -
DESENVOLVIMENTO 
ECONÔMICO

Fomentar o crescimento econômico de Niterói nos diversos 
setores (comercial, industrial e de serviços), mediante 
políticas integradas, com vistas a consolidar seu sistema 
público de emprego, renda e inclusão social. Garantir a defesa 
do consumidor por meio da orientação dos cidadãos e 
comerciantes e fiscalização do mercado.

SECRETARIA 
MUNICIPAL DE 
DESENVOLVIM
ENTO 
ECONÔMICO E 
INDÚSTRIA 
NAVAL

Ampliação da casa do 
empreendedor

P Unidade ampliada unidade
1 100.000 

0
Não foi realizada ampliação tendo em vista que o espaço 

é adequado às necessidades dos contribuíntes.

0146 -
DESENVOLVIMENTO 
ECONÔMICO

Fomentar o crescimento econômico de Niterói nos diversos 
setores (comercial, industrial e de serviços), mediante 
políticas integradas, com vistas a consolidar seu sistema 
público de emprego, renda e inclusão social. Garantir a defesa 
do consumidor por meio da orientação dos cidadãos e 
comerciantes e fiscalização do mercado.

SECRETARIA 
MUNICIPAL DE 
DESENVOLVIM
ENTO 
ECONÔMICO E 
INDÚSTRIA 
NAVAL

Fomento ao Desenvolvimento 
da Indústria Naval

A Setor fomentado %
25 500.000 

90%
EIA/RIMA concluído e entregue ao INEA. Dragagem do 

Canal de São Lourenço. Atração de Investimentos e 
geração de empregos.

0146 -
DESENVOLVIMENTO 
ECONÔMICO

Fomentar o crescimento econômico de Niterói nos diversos 
setores (comercial, industrial e de serviços), mediante 
políticas integradas, com vistas a consolidar seu sistema 
público de emprego, renda e inclusão social. Garantir a defesa 
do consumidor por meio da orientação dos cidadãos e 
comerciantes e fiscalização do mercado.

SECRETARIA 
MUNICIPAL DE 
DESENVOLVIM
ENTO 
ECONÔMICO E 
INDÚSTRIA 
NAVAL

Fomento ao Desenvolvimento 
da Indústria

A Setor fomentado %
25 500.000 

90%

0146 -
DESENVOLVIMENTO 
ECONÔMICO

Fomentar o crescimento econômico de Niterói nos diversos 
setores (comercial, industrial e de serviços), mediante 
políticas integradas, com vistas a consolidar seu sistema 
público de emprego, renda e inclusão social. Garantir a defesa 
do consumidor por meio da orientação dos cidadãos e 
comerciantes e fiscalização do mercado.

SECRETARIA 
MUNICIPAL DE 
DESENVOLVIM
ENTO 
ECONÔMICO E 
INDÚSTRIA 
NAVAL

Fomento ao Desenvolvimento 
da Pesca

A Setor fomentado %
25 250.000 

80% Terminal Pesqueiro: Cessão de uso com SEP/MAPA

0146 -
DESENVOLVIMENTO 
ECONÔMICO

Fomentar o crescimento econômico de Niterói nos diversos 
setores (comercial, industrial e de serviços), mediante 
políticas integradas, com vistas a consolidar seu sistema 
público de emprego, renda e inclusão social. Garantir a defesa 
do consumidor por meio da orientação dos cidadãos e 
comerciantes e fiscalização do mercado.

SECRETARIA 
MUNICIPAL DE 
DESENVOLVIM
ENTO 
ECONÔMICO E 
INDÚSTRIA 
NAVAL

Fomento ao Desenvolvimento 
do Comércio e Serviços

A Setor fomentado %
25 400.000 

90%
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0146 -
DESENVOLVIM
ENTO 
ECONÔMICO

Fomentar o crescimento econômico de Niterói nos diversos setores 
(comercial, industrial e de serviços), mediante políticas integradas, com 
vistas a consolidar seu sistema público de emprego, renda e inclusão 
social. Garantir a defesa do consumidor por meio da orientação dos 
cidadãos e comerciantes e fiscalização do mercado.

SECRETARIA 
MUNICIPAL DE 
DESENVOLVIME
NTO 
ECONÔMICO E 
INDÚSTRIA 
NAVAL

Criar a Niterói Negócios p
Niterói Negócios 
criada

%
25 1.600.000 

100%
Nit Negócios criada conforme processo 030/010124/2017 e 

Prestação de Contas no processo 600/006/2018 (05 
volumes).

0132 -
RESILIÊNCIA A 
DESASTRES

Tornar a cidade mais resiliente a alagamentos, deslizamentos, 
mudanças climáticas e outros tipos de choques, com ações de 
preparação, mitigação, resposta e recuperação para a proteção, 
prevenção e enfrentamento. Conscientizar, difundir e capacitar a 
sociedade e incorporar a sua participação no desenvolvimento da 
defesa civil.

SECRETARIA 
MUNICIPAL DE 
MEIO 
AMBIENTE, 
RECURSOS 
HÍDRICOS E 
SUSTENTABILID
ADE

Implantação do Plano de 
Resiliência Frente às Mudanças 
do Clima

P Plano implantado %
20 70.000 

95%

O Plano encontra-se  em fase de cotação de orçamento 
para finalizar o termo de referência,  para encaminha-lo à 
Procuradoria e então, iniciar o processo de licitação para 

implantação das diretrizes.

0114 -
PROTEÇÃO 
ANIMAL

Fomentar a educação no que diz respeito aos direitos e à proteção 
animal, e fazer o controle de sua população.

SECRETARIA 
MUNICIPAL DE 
MEIO 
AMBIENTE, 
RECURSOS 
HÍDRICOS E 
SUSTENTABILID
ADE

Proteção de Animais Silvestres A
Fauna silvestre 
protegida

Km²
2 600.000 

100%

A Guarda Ambiental recebeu  material ( ganchos e  caixas 
de transporte/ tambor de plástico para serpentes, gaiolas, 
pinçoes para réptil e mamíferos, cambões e armadilhas)  

oriundo de medidas compensatórias e multas da SMARHS 
para realizar a captura e posterior reintrodução da fauna 
silvestre de Niterói. No mais,  a Guarda Ambiental realiza 

palestras sobre os procedimentos que são realizados, como 
por exemplo a capacitação  no âmbito do Projeto Jovem 

Ecosocial ,  que teve duração de  16h e abrangeu  jovens de 
16/20 anos de idade de  11 comunidades do município ( 
Preventório, Holofote, Vila Ipiranga, Cavalão, Vital Brazil, 

Sousa Soares, Santo Inácio, Morro do Céu, Morro do Arroz, 
Morro do Estado e São José).

0147 - CIDADE 
VERDE E 
SUSTENTÁVEL

Promover a preservação e a renovação dos ecossistemas do município 
e sua biodiversidade, inclusive de formar a fomentar o 
desenvolvimento econômico e social sustentável

SECRETARIA 
MUNICIPAL DE 
MEIO 
AMBIENTE, 
RECURSOS 
HÍDRICOS E 
SUSTENTABILID
ADE

Reflorestamento de Encostas e 
Áreas Estratégicas

P Muda plantada unidade
200.000 900.000 

4%

Os plantios foram alocados  das  medidas compensatórias 
ambientais das supressões particulares licenciadsa na 

SMARHS no ano de 2019. Neste sentido, foram assinados 
termos de compromisso ambiental  para plantio em 

logradouros públicos ( ruas e  parques urbanos) e encostas  
do municicípio.

0147 - CIDADE 
VERDE E 
SUSTENTÁVEL

Promover a preservação e a renovação dos ecossistemas do município 
e sua biodiversidade, inclusive de formar a fomentar o 
desenvolvimento econômico e social sustentável

SECRETARIA 
MUNICIPAL DE 
MEIO 
AMBIENTE, 
RECURSOS 
HÍDRICOS E 
SUSTENTABILID
ADE

Apoio à Reciclagem de 
Resíduos

A Palestra realizada unidade
8 80.000 

12,50%

Foi realizado evento anual denominado "Dia Mundial de 
Meio Ambiente", onde a temática foi abordada e, com a 
participação da CLIN em uma exposição com produtos 
elaborados a partir de resíduos recicláveis. A mesma 
exposição também esteve presente no III Encontro 

Fluminense de Arborização Urbana realizado em parceria 
com a SBAU e ocorreu no mês de setembro no espaço do 

Reserva Cultural

0147 - CIDADE 
VERDE E 
SUSTENTÁVEL

Promover a preservação e a renovação dos ecossistemas do município 
e sua biodiversidade, inclusive de formar a fomentar o 
desenvolvimento econômico e social sustentável

SECRETARIA 
MUNICIPAL DE 
MEIO 
AMBIENTE, 
RECURSOS 
HÍDRICOS E 
SUSTENTABILID
ADE

Implantação de Corredores 
Ecológicos

P Muda plantada unidade
100.000 500.000 

100%

Por e meio do edital do BNDES Edital 01/205 através do 
contrato  foram realizados plantios de enriquecimento de 
diversas áreas importantes e estratégicas na cidade, com o 

intuito de fomentar corredores entre as unidades de  
conservação, em restingas foram 442 na restinga de 

Itacotiara e lançado 350 mil sementes no PARNIT 
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0147 - CIDADE 
VERDE E 
SUSTENTÁVEL

Promover a preservação e a renovação dos ecossistemas do município e sua 
biodiversidade, inclusive de formar a fomentar o desenvolvimento econômico e 
social sustentável

SECRETARIA MUNICIPAL DE 
MEIO AMBIENTE, RECURSOS 
HÍDRICOS E SUSTENTABILIDADE

Conservação e 
Recuperação de 
Parques Urbanos

A Área conservada Km²
50 150.000 

100%

A SMARHS  solicita  por meio de medidas compensatórias de 
supressão particular de vegetação, a doação de mudas nativas de 

Mata Atlântica  para plantio em Parques Urbanos, como por 
exemplo no Campo de São Bento. Ainda, foram solicitados 

materiais de uso contínuo para o Parque Eduardo Travassos ( 
Parque das Águas), como também direcionada medida 

compensatória  para plantio  no Horto do Barreto. Cabe ressaltar 
que a gestão dos  Parques Urbanos é realizada por Administrações 
Regionais e, pela SECONSER (Departamento de Parques e Jardins).

0147 - CIDADE 
VERDE E 
SUSTENTÁVEL

Promover a preservação e a renovação dos ecossistemas do município e sua 
biodiversidade, inclusive de formar a fomentar o desenvolvimento econômico e 
social sustentável

SECRETARIA MUNICIPAL DE 
MEIO AMBIENTE, RECURSOS 
HÍDRICOS E SUSTENTABILIDADE

Conservação e 
Recuperação de 
Córregos, Rios e 
Nascentes

A Área conservada Km²
1 100.000 

100%

Diversas ações de voluntarido no Parque Natural Municipal de 
Niterói (PARNIT) auxiliaram na limpeza de córregos  da unidade de 

conservação . No  mais foram mapedos  24 olhos d'águas e 
nascentes para cadastramemto e posterior intervenção.

0147 - CIDADE 
VERDE E 
SUSTENTÁVEL

Promover a preservação e a renovação dos ecossistemas do município e sua 
biodiversidade, inclusive de formar a fomentar o desenvolvimento econômico e 
social sustentável

SECRETARIA MUNICIPAL DE 
MEIO AMBIENTE, RECURSOS 
HÍDRICOS E SUSTENTABILIDADE

Plano de Fomento a 
Captação de Energia 
Alternativa e 
Renovável

A Plano elaborado %
20 25.000 

100%
Aguardando a parceria com a GIZ para mapeamento do Município 

para o potencial fotovoltaico 

0147 - CIDADE 
VERDE E 
SUSTENTÁVEL

Promover a preservação e a renovação dos ecossistemas do município e sua 
biodiversidade, inclusive de formar a fomentar o desenvolvimento econômico e 
social sustentável

SECRETARIA MUNICIPAL DE 
MEIO AMBIENTE, RECURSOS 
HÍDRICOS E SUSTENTABILIDADE

Fomento ao 
Reaproveitamento e 
Captação de Águas 
Pluviais

A Campanha realizada unidade
10 100.000 

20%

Não foram realizadas campanhas direcionadas à população, no 
entanto, os projetos de revitalização das unidades de conservação 

em curso, a saber: Praia do Sossego e Sede do Parque Natural 
Municipal de Niterói contemplam  a técnica de infraestrutura 

verde que permite  maior retenção e  infiltração da água da chuva.

0147 - CIDADE 
VERDE E 
SUSTENTÁVEL

Promover a preservação e a renovação dos ecossistemas do município e sua 
biodiversidade, inclusive de formar a fomentar o desenvolvimento econômico e 
social sustentável

SECRETARIA MUNICIPAL DE 
MEIO AMBIENTE, RECURSOS 
HÍDRICOS E SUSTENTABILIDADE

Monitoramento da 
Qualidade do Ar

A
Qualidade 
monitorada

unidade
1 30.000 

100%

A qualidade do ar não é monitorada por esta SMARHS,  no 
entanto, são previstas ações de políticas públicas integradas da  

Prefeitura Municipal de Niterói para melhoria da qualidade do ar, 
como por exemplo,  o plantio de mudas de Mata Atlântica  para 

amenização dos efeitos da emergência climática e  a possível 
aquisição de frota pública de coletivos elétricos.

0147 - CIDADE 
VERDE E 
SUSTENTÁVEL

Promover a preservação e a renovação dos ecossistemas do município e sua 
biodiversidade, inclusive de formar a fomentar o desenvolvimento econômico e 
social sustentável

SECRETARIA MUNICIPAL DE 
MEIO AMBIENTE, RECURSOS 
HÍDRICOS E SUSTENTABILIDADE

Análise de 
Parâmetros do 
Impacto de Ruídos

P Estudo elaborado unidade - - 100%

A SMARHS, através da fiscalização ambiental, realiza o controle da 
poluição sonora no município de Niterói utilizando medições 

sonoras, exigindo a implantação de projetos de 
tratamento/isolamento acústico em atividades geradoras de ruído 
e também atendendo as denúncias da população. Os fiscais foram 

capacitados pela ABNT, em 2019, para realizar as medições de 
acordo com a NRB 10151 / 2019 e as atividades de fiscalização 

vem produzindo dados sobre fontes de ruído, localização, 
identificação da "quantidade" de ruído percebido nos 

bairros/áreas. Esses dados estão sendo gerados (coleta de 2018 a 
2020) e tratados para que no final de 2020 possa ser finalizada a 
análise do ruído no município onde identificaremos se percepção 
de ruído medida nos bairros/áreas está de acordo com os limites 

estabelecidos pelos Planos Urbanísticos.

0147 - CIDADE 
VERDE E 
SUSTENTÁVEL

Promover a preservação e a renovação dos ecossistemas do município e sua 
biodiversidade, inclusive de formar a fomentar o desenvolvimento econômico e 
social sustentável

SECRETARIA MUNICIPAL DE 
MEIO AMBIENTE, RECURSOS 
HÍDRICOS E SUSTENTABILIDADE

Implementação da 
Educação Ambiental

A Atividade realizada unidade
20 200.000 

20%
As ações realizadas no dia mundial da água, Semana do Meio 

Ambiente, Cleanup day, Dia mundial de Urubuzar 

0124 -
ECONOMIA 
SOLIDÁRIA

Promover a economia solidária a fim de estimular o desenvolvimento 
socioeconômico sustentável com foco no incentivo ao fortalecimento de redes 
de economia solidária, atividades formativas para agentes de economia 
solidária e crédito em moeda social para consumo em comunidades populares. 

SECRETARIA MUNICIPAL DE 
MEIO AMBIENTE, RECURSOS 
HÍDRICOS E SUSTENTABILIDADE

Apoio às 
Cooperativas de 
Catadores

A Palestra realizada unidade
8 80.000 

12,50%

A  Companhia de Limpeza de Niterói ( CLIN) é a responsável por 
acompanhar os trabalhos de associações e  cooperativas de 

catadores. Os dados anuais são repassados  para esta SMARHS  
para composiçaõ do material  enviado para  ranking do ICMS 

Ecológico, onde é um dos itens considerados é a capacidade dos 
municípios em   fomentar ações de reaproveitamento e 

reutilização de resíduos sólidos.
0114 -
PROTEÇÃO 
ANIMAL

Fomentar a educação no que diz respeito aos direitos e à proteção animal, e 
fazer o controle de sua população.

FUNDO MUNICIPAL DE 
CONSERVAÇÃO AMBIENTAL

Controle da 
População de 
Animais

A
Atendimento 
realizado

unidade
50.000 300.000 

0%
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0147 - CIDADE 
VERDE E 
SUSTENTÁVEL

Promover a preservação e a renovação dos ecossistemas do município e 
sua biodiversidade, inclusive de formar a fomentar o desenvolvimento 
econômico e social sustentável

FUNDO 
MUNICIPAL DE 
CONSERVAÇÃO 
AMBIENTAL

Implantação de sinalização de 
locais de interesse ecológico

P
Sinalização 
implantada

% - -

0147 - CIDADE 
VERDE E 
SUSTENTÁVEL

Promover a preservação e a renovação dos ecossistemas do município e 
sua biodiversidade, inclusive de formar a fomentar o desenvolvimento 
econômico e social sustentável

FUNDO 
MUNICIPAL DE 
CONSERVAÇÃO 
AMBIENTAL

Mapeamento de comunidades 
tradicionais com suas 
identificações, delimitações e 
diretrizes

P
Comunidades 
mapeadas

%
- -

0147 - CIDADE 
VERDE E 
SUSTENTÁVEL

Promover a preservação e a renovação dos ecossistemas do município e 
sua biodiversidade, inclusive de formar a fomentar o desenvolvimento 
econômico e social sustentável

FUNDO 
MUNICIPAL DE 
CONSERVAÇÃO 
AMBIENTAL

Implementação de Áreas de 
Proteção Ambiental

A APA implementada Km²
3 120.000 

0%

0147 - CIDADE 
VERDE E 
SUSTENTÁVEL

Promover a preservação e a renovação dos ecossistemas do município e 
sua biodiversidade, inclusive de formar a fomentar o desenvolvimento 
econômico e social sustentável

FUNDO 
MUNICIPAL DE 
CONSERVAÇÃO 
AMBIENTAL

Fomento à Agenda 21 Municipal A
Projeto 
implementado

unidade
3 75.000 

100%

Serviço de locação de veículo de passeio, tipo popular, 5 
portas, capacidade para 5 passageiros, motor flex 1.0 com 

potência mínima de 75 cv, com no máximo 2 anos de 
fabricação, equipado com ar condicionado, direção hidráulica, 
travas elétricas, vidros dianteiros elétricos, com seguro total, 
compreendendo cobertura de roubo, furto, colisão, avaria, 

perda total, incêndio, cobertura para danos corporais 
causados a terceiros, danos materiais causados a bens de 

terceiros, despesas de guincho/reboque. 

0147 - CIDADE 
VERDE E 
SUSTENTÁVEL

Promover a preservação e a renovação dos ecossistemas do município e 
sua biodiversidade, inclusive de formar a fomentar o desenvolvimento 
econômico e social sustentável

FUNDO 
MUNICIPAL DE 
CONSERVAÇÃO 
AMBIENTAL

Incentivo à Inovação de Práticas 
Sustentáveis

A Campanha realizada unidade
3 300.000 

0%

0147 - CIDADE 
VERDE E 
SUSTENTÁVEL

Promover a preservação e a renovação dos ecossistemas do município e 
sua biodiversidade, inclusive de formar a fomentar o desenvolvimento 
econômico e social sustentável

FUNDO 
MUNICIPAL DE 
CONSERVAÇÃO 
AMBIENTAL

Aproveitamento de Resíduos da 
Construção Civil

P Planta construída unidade
- -

0147 - CIDADE 
VERDE E 
SUSTENTÁVEL

Promover a preservação e a renovação dos ecossistemas do município e 
sua biodiversidade, inclusive de formar a fomentar o desenvolvimento 
econômico e social sustentável

FUNDO 
MUNICIPAL DE 
CONSERVAÇÃO 
AMBIENTAL

Implementação da Educação 
Ambiental

A Atividade realizada unidade
10 200.000 

8%

Curso de capacitação de Controle do Ruído no Meio Ambiente 
- Conceitos, Procedimentos e Características dos Instrumentos 

de Medição que Atendem à Norma que será aplicado pela 
Associação Brasileira de Normas Técnicas - ABNT. Não terá 
número de contrato, pois será inexigibilidade de licitação, 

uma vez que somente a ABNT pode aplicar este curso, com 
fundamento nos artigos 23 a 25 da Lei n° 8.666/93, no Decreto 

Federal n° 9412/2018 e Decreto Municipal n° 10.466/2013.

0147 - CIDADE 
VERDE E 
SUSTENTÁVEL

Promover a preservação e a renovação dos ecossistemas do município e 
sua biodiversidade, inclusive de formar a fomentar o desenvolvimento 
econômico e social sustentável

FUNDO 
MUNICIPAL DE 
CONSERVAÇÃO 
AMBIENTAL

Elaboração do Plano Municipal 
da Mata Atlântica

P Plano elaborado %
10 30.000 

0%

0147 - CIDADE 
VERDE E 
SUSTENTÁVEL

Promover a preservação e a renovação dos ecossistemas do município e 
sua biodiversidade, inclusive de formar a fomentar o desenvolvimento 
econômico e social sustentável

FUNDO 
MUNICIPAL DE 
CONSERVAÇÃO 
AMBIENTAL

Elaboração do Plano de 
Drenagem Urbana e Bacias 
Hidrográficas                                           

P Plano elaborado %
25 250.000 

0%

0147 - CIDADE 
VERDE E 
SUSTENTÁVEL

Promover a preservação e a renovação dos ecossistemas do município e 
sua biodiversidade, inclusive de formar a fomentar o desenvolvimento 
econômico e social sustentável

FUNDO 
MUNICIPAL DE 
CONSERVAÇÃO 
AMBIENTAL

Elaboração do Plano de 
Arborização Urbana de Niterói                    

P Plano elaborado %
15 50.000 

0%

0147 - CIDADE 
VERDE E 
SUSTENTÁVEL

Promover a preservação e a renovação dos ecossistemas do município e 
sua biodiversidade, inclusive de formar a fomentar o desenvolvimento 
econômico e social sustentável

FUNDO 
MUNICIPAL DE 
CONSERVAÇÃO 
AMBIENTAL

Implementação do Projeto Água 
Escondida

A
Corpo hídrico 
recuperado

Km²
2 210.000 

0%
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0147 - CIDADE 
VERDE E 
SUSTENTÁVEL

Promover a preservação e a renovação dos ecossistemas do município e sua 
biodiversidade, inclusive de formar a fomentar o desenvolvimento econômico 
e social sustentável

FUNDO 
MUNICIPAL DE 
CONSERVAÇÃO 
AMBIENTAL

Conservação e Recuperação das 
Unidades de Conservação 

A Área conservada Km²
191 540.000 

0%

0133 - ATENÇÃO À 
SAÚDE

Promover a saúde e bem-estar da população por meio do acesso equitativo e 
universal aos serviços ambulatoriais, emergenciais e hospitalares no SUS e do 
desenvolvimento do conhecimento científico. Fortalecer a atuação em relação 
à vigilância sanitária, monitorando variações no processo saúde doença 
identificando precocemente as alterações e intervindo oportunamente a fim 
de evitar o adoecimento coletivo.

SECRETARIA DE 
GOVERNO

Promoção das Atividades de Saúde A Atividade realizada unidade
250 156.495 

0% Ação de responsabilidade da secretaria de saúde.

0133 - ATENÇÃO À 
SAÚDE

Promover a saúde e bem-estar da população por meio do acesso equitativo e 
universal aos serviços ambulatoriais, emergenciais e hospitalares no SUS e do 
desenvolvimento do conhecimento científico. Fortalecer a atuação em relação 
à vigilância sanitária, monitorando variações no processo saúde doença 
identificando precocemente as alterações e intervindo oportunamente a fim 
de evitar o adoecimento coletivo.

SECRETARIA DE 
GOVERNO

Kit de Higiene Bucal P Atividade realizada unidade
1 25.000 

0% Ação de responsabilidade da secretaria de saúde.

0133 - ATENÇÃO À 
SAÚDE

Promover a saúde e bem-estar da população por meio do acesso equitativo e 
universal aos serviços ambulatoriais, emergenciais e hospitalares no SUS e do 
desenvolvimento do conhecimento científico. Fortalecer a atuação em relação 
à vigilância sanitária, monitorando variações no processo saúde doença 
identificando precocemente as alterações e intervindo oportunamente a fim 
de evitar o adoecimento coletivo.

SECRETARIA DE 
GOVERNO

Campanhas de Prevenção e 
Tratamento de AIDS

P Atividade realizada unidade
1 250.000 

0% Ação de responsabilidade da secretaria de saúde.

0146 -
DESENVOLVIMENT
O ECONÔMICO

Fomentar o crescimento econômico de Niterói nos diversos setores 
(comercial, industrial e de serviços), mediante políticas integradas, com vistas 
a consolidar seu sistema público de emprego, renda e inclusão social. Garantir 
a defesa do consumidor por meio da orientação dos cidadãos e comerciantes 
e fiscalização do mercado.

SECRETARIA DE 
GOVERNO

Implantação do Programa de 
Inclusão Produtiva 

P
Programa 
implementado

%
25 312.990 

0%
Ação de responsabilidade da secretaria de Desenvolvimento 

Economico.

0146 -
DESENVOLVIMENT
O ECONÔMICO

Fomentar o crescimento econômico de Niterói nos diversos setores 
(comercial, industrial e de serviços), mediante políticas integradas, com vistas 
a consolidar seu sistema público de emprego, renda e inclusão social. Garantir 
a defesa do consumidor por meio da orientação dos cidadãos e comerciantes 
e fiscalização do mercado.

SECRETARIA DE 
GOVERNO

Ampliação do Sistema Nacional de 
Emprego Municipal

A Sistema ampliado unidade
100 208.660 

0%
Ação de responsabilidade da secretaria de Desenvolvimento 

Economico.

0146 -
DESENVOLVIMENT
O ECONÔMICO

Fomentar o crescimento econômico de Niterói nos diversos setores 
(comercial, industrial e de serviços), mediante políticas integradas, com vistas 
a consolidar seu sistema público de emprego, renda e inclusão social. Garantir 
a defesa do consumidor por meio da orientação dos cidadãos e comerciantes 
e fiscalização do mercado.

SECRETARIA DE 
GOVERNO

Implementação de Ações de 
Empregababilidade

A Pessoa beneficiada unidade
4.000 521.650 

0%
Ação de responsabilidade da secretaria de Desenvolvimento 

Economico.

0140 - JUSTIÇA, 
CIDADANIA E 
ACESSIBILIDADE

Garantir a acessibilidade urbana a pessoas com deficiência e promover o 
exercício da cidadania mediante o desenvolvimento de políticas públicas para 
proteção da Mulher, Juventude e Igualdade racial. Promover defesa dos 
direitos individuais, difusos e coletivos, contra a homofobia, o preconceito, a 
violência e a intolerância.

SECRETARIA DE 
GOVERNO

Promoção da Proteção das 
Mulheres

A Pessoa beneficiada unidade
404 208.660 

100%
A Meta Física foi superada, garantindo  o atendimento nas cinco 

regiões do Município. Alem da realização da Conferencia da 
Mulher e de 15 préConferencias temáticas

0140 - JUSTIÇA, 
CIDADANIA E 
ACESSIBILIDADE

Garantir a acessibilidade urbana a pessoas com deficiência e promover o 
exercício da cidadania mediante o desenvolvimento de políticas públicas para 
proteção da Mulher, Juventude e Igualdade racial. Promover defesa dos 
direitos individuais, difusos e coletivos, contra a homofobia, o preconceito, a 
violência e a intolerância.

SECRETARIA DE 
GOVERNO

Promoção de Políticas Públicas para 
a Juventude

A Pessoa beneficiada unidade
1.010 312.990 

100%

Foram realizados diversos projetos , entre eles: o Aprova Jovem, 
em que foram oferecidas aos jovens bolsas de estudos para curso 

online preparando para o ENEM, além de simulados e aulões
presenciais; o Inova jovem, que foi um curso voltado para o 

empreendorismo juvenil; o acesso ao ID Jovem, que é o 
documento que possibilita acesso aos benefícios de meia-entrada 

em eventos artístico-culturais e esportivos e também a vagas 
gratuitas ou com desconto no sistema de transporte coletivo 

interestadual; a Semana da Juventude, que contou com   oficinas, 
shows, atividades esportivas e seminários para auxiliar os jovens 
em temas como testes vocacionais para o mercado de trabalho e 

oferta de empregos e estágios; o Orçamento Participativo da 
Juventude, que permitiu  aos jovens  acompanharem o dia-a-dia 
dos projetos e também a destinação de recursos na ordem de R$ 

20 milhões em áreas como educação, empregabilidade, 
empreendedorismo, esporte, cultura e lazer, através de plenárias; 

o Banco de Oportunidades, que capta oportunidades de emprego e 
estágio para os jovens da cidade; a utilização da OCA, ofertando 

cursos culturais e esportivos; entre outros. 
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0140 - JUSTIÇA, 
CIDADANIA E 
ACESSIBILIDADE

Garantir a acessibilidade urbana a pessoas com deficiência e promover o 
exercício da cidadania mediante o desenvolvimento de políticas públicas para 
proteção da Mulher, Juventude e Igualdade racial. Promover defesa dos 
direitos individuais, difusos e coletivos, contra a homofobia, o preconceito, a 
violência e a intolerância.

SECRETARIA DE 
GOVERNO

Implantação de Centro de 
Referência da Juventude

P Centro implantado unidade
25 104.330 

70%

A OCA é um projeto desenvolvido pela Coordenadoria de Políticas 
Públicas da Juventude, onde a  interação e integração das políticas 
públicas de, para e com a juventude são realizados, incentivando a 
geração de autonomia e emancipação social, econômica e cultural 
dos jovens ali envolvidos. Atendendo diversas necessidades dentro 

de localidades de carência em assistência educacional, cultural, 
esporte e lazer.

0140 - JUSTIÇA, 
CIDADANIA E 
ACESSIBILIDADE

Garantir a acessibilidade urbana a pessoas com deficiência e promover o 
exercício da cidadania mediante o desenvolvimento de políticas públicas para 
proteção da Mulher, Juventude e Igualdade racial. Promover defesa dos 
direitos individuais, difusos e coletivos, contra a homofobia, o preconceito, a 
violência e a intolerância.

SECRETARIA DE 
GOVERNO

Manutenção do Centro de 
Arte, Cultura e Lazer da 
Juventude 

A Centro mantido unidade
1 312.990 

100%

Equipamento externo à Coordenadoria de Juventude, onde foram 
oferecidos cursos aos jovens do entorno, como lutas , dentre elas 

boxe e muai thay, dança de rua, balé, entre outro.Assim 
estimulando e acompanhhando a produção dos projetos de vidas 
dos jovens de comunidades em situação de vulnerabilidade social, 

por meio da troca de experiências e conhecimento, além da 
promoção de uma cultura de paz e fomento à cidadania

0140 - JUSTIÇA, 
CIDADANIA E 
ACESSIBILIDADE

Garantir a acessibilidade urbana a pessoas com deficiência e promover o 
exercício da cidadania mediante o desenvolvimento de políticas públicas para 
proteção da Mulher, Juventude e Igualdade racial. Promover defesa dos 
direitos individuais, difusos e coletivos, contra a homofobia, o preconceito, a 
violência e a intolerância.

SECRETARIA DE 
GOVERNO

Promoção da Igualdade Racial A Gestor capacitado unidade
404 104.330 

70%

Realizadas  32 atividades  de 04 a 30 de novembro do projeto 
,Conexão Raízes Novembro Negro    com o conselho municipal de 

políticas de promoção da igualdade racial, movimentos sociais, 
secretárias e coordenadorias do município  e uma semana na Escola 
Estadual Pinto Lima (Ceppir na escola), com realizações de palestras 

, oficinas, atividades culturais e desfile de modas com alunos. 
Realizadas rodas de conversa em parceria com a UFF no dia 

18/07/19 e atividades cmo o dia Municipal da Mulher Negra Latina 
Americana e Caribenha. no dia 25/07/2019.

0140 - JUSTIÇA, 
CIDADANIA E 
ACESSIBILIDADE

Garantir a acessibilidade urbana a pessoas com deficiência e promover o 
exercício da cidadania mediante o desenvolvimento de políticas públicas para 
proteção da Mulher, Juventude e Igualdade racial. Promover defesa dos 
direitos individuais, difusos e coletivos, contra a homofobia, o preconceito, a 
violência e a intolerância.

SECRETARIA DE 
GOVERNO

Implementação de Programa 
de Combate à Homofobia

P
Programa 
implementado

% 262,5 
2.625.000 

100%

Foram promovidas diversas ações junto com o GDN, GTN e Foca 
Nelas. Atividades de conscientização no dia municipal de combate à 

homofobia, dia 24/01, e também nos dias de visibilidade lésbica, 
visibilidade bi e visibilidade trans. Apoio à manutenção do 

PreparaNem, pré-vestibular voltado para pessoas trans e LGBTIs, 
com foco principal em trans. Foram capacitados servidoras e 
servidores municipais no atendimento à população LGBTI e 

apoiamos a realização da maior parada do orgulho LGBTI da cidade. 
Também foram realizados, com nosso apoio, o festival Queen, a 

nova cena Drag e a Galinhada e Feijoada da Diversidade.

0140 - JUSTIÇA, 
CIDADANIA E 
ACESSIBILIDADE

Garantir a acessibilidade urbana a pessoas com deficiência e promover o 
exercício da cidadania mediante o desenvolvimento de políticas públicas para 
proteção da Mulher, Juventude e Igualdade racial. Promover defesa dos 
direitos individuais, difusos e coletivos, contra a homofobia, o preconceito, a 
violência e a intolerância.

SECRETARIA DE 
GOVERNO

Implantar o Centro de 
Oportunidade Jovem na Vila 
Ipiranga

P Pessoas atendidas unidade
1.000 300.000 

0%
A implantação do Centro de Oportunidade Jovem na Vila Ipiranga 
não pôde ser realizada por falta da cessão do prédio onde serão 

oferecidas as atividades.

0140 - JUSTIÇA, 
CIDADANIA E 
ACESSIBILIDADE

Garantir a acessibilidade urbana a pessoas com deficiência e promover o 
exercício da cidadania mediante o desenvolvimento de políticas públicas para 
proteção da Mulher, Juventude e Igualdade racial. Promover defesa dos 
direitos individuais, difusos e coletivos, contra a homofobia, o preconceito, a 
violência e a intolerância.

SECRETARIA DE 
GOVERNO

Manter o Centro de 
Oportunidade Jovem na Vila 
Ipiranga

A Pessoas atendidas unidade
1.000 250.000 

0%
A implantação do Centro de Oportunidade Jovem na Vila Ipiranga 
não pôde ser realizada por falta da cessão do prédio onde serão 

oferecidas as atividades.

0143 -
PARTICIPAÇÃO, 
TRANSPARÊNCIA E 
GESTÃO 

Proporcionar ao cidadão a oportunidade para manifestar suas opiniões acerca 
da atuação do Poder Público Municipal, incentivando-o a ter maior participação 
direta nos destinos da Cidade. Fortalecer e ampliar os mecanismos de 
transparência na gestão municipal. Promover ações que promovam a eficiência 
e eficácia dos serviços prestados aos cidadãos.

SECRETARIA DE 
PLANEJAMENTO, 
ORÇAMENTO E 
MODERNIZAÇÃO DA 
GESTÃO

Implantar serviços 
inteligentes para cidadania

P Projetos implantados %
2 10.000 

100%

Meta concluída integralmente, através da especificação, licitação e 
contratação da empresa responsável pela implantação e 

desenvolvimento dos serviços relativos aos Serviços Inteligentes 
para a Cidadania.

0143 -
PARTICIPAÇÃO, 
TRANSPARÊNCIA E 
GESTÃO 

Proporcionar ao cidadão a oportunidade para manifestar suas opiniões acerca 
da atuação do Poder Público Municipal, incentivando-o a ter maior participação 
direta nos destinos da Cidade. Fortalecer e ampliar os mecanismos de 
transparência na gestão municipal. Promover ações que promovam a eficiência 
e eficácia dos serviços prestados aos cidadãos.

SECRETARIA DE 
PLANEJAMENTO, 
ORÇAMENTO E 
MODERNIZAÇÃO DA 
GESTÃO

Implementar programa de 
transparencia de contratos

A
Contratos 
disponibiizados  em 
sítio eletrônico

%
100 200.000 

60% Gestão de contratos não é realizada de forma automatizada.
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0143 -
PARTICIPAÇÃO, 
TRANSPARÊNCIA 
E GESTÃO 

Proporcionar ao cidadão a oportunidade para manifestar suas 
opiniões acerca da atuação do Poder Público Municipal, 
incentivando-o a ter maior participação direta nos destinos da 
Cidade. Fortalecer e ampliar os mecanismos de transparência na 
gestão municipal. Promover ações que promovam a eficiência e 
eficácia dos serviços prestados aos cidadãos.

SECRETARIA DE 
PLANEJAMENTO, 
ORÇAMENTO E 
MODERNIZAÇÃO 
DA GESTÃO

Implementar o programa do 
IPTU verde

A
IPTU verde 
implementado

%
25 104.330 

70%

A OCA é um projeto desenvolvido pela Coordenadoria de 
Políticas Públicas da Juventude, onde a  interação e 
integração das políticas públicas de, para e com a 

juventude são realizados, incentivando a geração de 
autonomia e emancipação social, econômica e cultural dos 

jovens ali envolvidos. Atendendo diversas necessidades 
dentro de localidades de carência em assistência 

educacional, cultural, esporte e lazer.

0143 -
PARTICIPAÇÃO, 
TRANSPARÊNCIA 
E GESTÃO 

Proporcionar ao cidadão a oportunidade para manifestar suas 
opiniões acerca da atuação do Poder Público Municipal, 
incentivando-o a ter maior participação direta nos destinos da 
Cidade. Fortalecer e ampliar os mecanismos de transparência na 
gestão municipal. Promover ações que promovam a eficiência e 
eficácia dos serviços prestados aos cidadãos.

SECRETARIA DE 
PLANEJAMENTO, 
ORÇAMENTO E 
MODERNIZAÇÃO 
DA GESTÃO

Implementar sensores no 
espaço urbano 

P
Plano 
implementado

%
1 312.990 

100%

Equipamento externo à Coordenadoria de Juventude, onde 
foram oferecidos cursos aos jovens do entorno, como lutas 

, dentre elas boxe e muai thay, dança de rua, balé, entre 
outro.Assim estimulando e acompanhhando a produção 

dos projetos de vidas dos jovens de comunidades em 
situação de vulnerabilidade social, por meio da troca de 

experiências e conhecimento, além da promoção de uma 
cultura de paz e fomento à cidadania

0143 -
PARTICIPAÇÃO, 
TRANSPARÊNCIA 
E GESTÃO 

Proporcionar ao cidadão a oportunidade para manifestar suas 
opiniões acerca da atuação do Poder Público Municipal, 
incentivando-o a ter maior participação direta nos destinos da 
Cidade. Fortalecer e ampliar os mecanismos de transparência na 
gestão municipal. Promover ações que promovam a eficiência e 
eficácia dos serviços prestados aos cidadãos.

SECRETARIA DE 
PLANEJAMENTO, 
ORÇAMENTO E 
MODERNIZAÇÃO 
DA GESTÃO

Promoção de uso, concurso e 
atividades didáticas 
relacionadas a plataformas 
digitais 

P

Todos os alunos, 
professores da SME 
com acesso a 
plataforma digital

%
404 104.330 

70%

Realizadas  32 atividades  de 04 a 30 de novembro do 
projeto ,Conexão Raízes Novembro Negro    com o 

conselho municipal de políticas de promoção da igualdade 
racial, movimentos sociais, secretárias e coordenadorias do 

município  e uma semana na Escola Estadual Pinto Lima 
(Ceppir na escola), com realizações de palestras , oficinas, 

atividades culturais e desfile de modas com alunos. 
Realizadas rodas de conversa em parceria com a UFF no dia 

18/07/19 e atividades cmo o dia Municipal da Mulher 
Negra Latina Americana e Caribenha. no dia 25/07/2019.

0143 -
PARTICIPAÇÃO, 
TRANSPARÊNCIA 
E GESTÃO 

Proporcionar ao cidadão a oportunidade para manifestar suas 
opiniões acerca da atuação do Poder Público Municipal, 
incentivando-o a ter maior participação direta nos destinos da 
Cidade. Fortalecer e ampliar os mecanismos de transparência na 
gestão municipal. Promover ações que promovam a eficiência e 
eficácia dos serviços prestados aos cidadãos.

SECRETARIA DE 
PLANEJAMENTO, 
ORÇAMENTO E 
MODERNIZAÇÃO 
DA GESTÃO

Aprimorar o Portal da 
Transparência 

P Portal melhorado unidade 262,5 
2.625.000 

100%

Foram promovidas diversas ações junto com o GDN, GTN e 
Foca Nelas. Atividades de conscientização no dia municipal 
de combrate à homofobia, dia 24/01, e também nos dias 
de visibilidade lésbica, visibilidade bi e visibilidade trans. 

Apoio à manutenção do PreparaNem, pré-vestibular 
voltado para pessoas trans e LGBTIs, com foco principal em 

trans. Foram capacitados servidoras e servidores 
municipais no atendimento à população LGBTI e apoiamos 
a realização da maior parada do orgulho LGBTI da cidade. 

Também foram realizados, com nosso apio, o festival 
Queen, a nova cena Drag e a Galinhada e Feijoada da 

Diversidade.

0143 -
PARTICIPAÇÃO, 
TRANSPARÊNCIA 
E GESTÃO 

Proporcionar ao cidadão a oportunidade para manifestar suas 
opiniões acerca da atuação do Poder Público Municipal, 
incentivando-o a ter maior participação direta nos destinos da 
Cidade. Fortalecer e ampliar os mecanismos de transparência na 
gestão municipal. Promover ações que promovam a eficiência e 
eficácia dos serviços prestados aos cidadãos.

SECRETARIA DE 
PLANEJAMENTO, 
ORÇAMENTO E 
MODERNIZAÇÃO 
DA GESTÃO

Implantação do site 
institucional da Controladoria 
Geral do Município 

P Site implementado unidade
1.000 300.000 

0%
A implantação do Centro de Oportunidade Jovem na Vila 

Ipiranga não pôde ser realizada por falta da cessão do 
prédio onde serão oferecidas as atividades.

0143 -
PARTICIPAÇÃO, 
TRANSPARÊNCIA 
E GESTÃO 

Proporcionar ao cidadão a oportunidade para manifestar suas 
opiniões acerca da atuação do Poder Público Municipal, 
incentivando-o a ter maior participação direta nos destinos da 
Cidade. Fortalecer e ampliar os mecanismos de transparência na 
gestão municipal. Promover ações que promovam a eficiência e 
eficácia dos serviços prestados aos cidadãos.

SECRETARIA DE 
PLANEJAMENTO, 
ORÇAMENTO E 
MODERNIZAÇÃO 
DA GESTÃO

Realizar seminários aos 
servidores e à sociedade civil  

A
Atividades 
realizadas

unidade
1.000 250.000 

0%
A implantação do Centro de Oportunidade Jovem na Vila 

Ipiranga não pôde ser realizada por falta da cessão do 
prédio onde serão oferecidas as atividades.
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0143 -
PARTICIPAÇÃO, 
TRANSPARÊNCIA 
E GESTÃO 

Proporcionar ao cidadão a oportunidade para manifestar suas 
opiniões acerca da atuação do Poder Público Municipal, 
incentivando-o a ter maior participação direta nos destinos da 
Cidade. Fortalecer e ampliar os mecanismos de transparência na 
gestão municipal. Promover ações que promovam a eficiência e 
eficácia dos serviços prestados aos cidadãos.

SECRETARIA DE 
PLANEJAMENTO, 
ORÇAMENTO E 
MODERNIZAÇÃO 
DA GESTÃO

Implantar plataforma que 
permita acompanhamento 
das realizações da 
Prefeitura pela População

P
Plataforma 
implantada

%
25 104.330 

70%

A OCA é um projeto desenvolvido pela Coordenadoria de 
Políticas Públicas da Juventude, onde a  interação e 
integração das políticas públicas de, para e com a 

juventude são realizados, incentivando a geração de 
autonomia e emancipação social, econômica e cultural 

dos jovens ali envolvidos. Atendendo diversas 
necessidades dentro de localidades de carência em 

assistência educacional, cultural, esporte e lazer.

0143 -
PARTICIPAÇÃO, 
TRANSPARÊNCIA 
E GESTÃO 

Proporcionar ao cidadão a oportunidade para manifestar suas 
opiniões acerca da atuação do Poder Público Municipal, 
incentivando-o a ter maior participação direta nos destinos da 
Cidade. Fortalecer e ampliar os mecanismos de transparência na 
gestão municipal. Promover ações que promovam a eficiência e 
eficácia dos serviços prestados aos cidadãos.

SECRETARIA DE 
PLANEJAMENTO, 
ORÇAMENTO E 
MODERNIZAÇÃO 
DA GESTÃO

Implantar Portal de 
acompanhamento dos 
Programas

P Portal implantado unidade
1 312.990 

100%

Equipamento externo à Coordenadoria de Juventude, 
onde foram oferecidos cursos aos jovens do entorno, 

como lutas , dentre elas boxe e muai thay, dança de rua, 
balé, entre outro.Assim estimulando e acompanhhando 

a produção dos projetos de vidas dos jovens de 
comunidades em situação de vulnerabilidade social, por 
meio da troca de experiências e conhecimento, além da 
promoção de uma cultura de paz e fomento à cidadania

0143 -
PARTICIPAÇÃO, 
TRANSPARÊNCIA 
E GESTÃO 

Proporcionar ao cidadão a oportunidade para manifestar suas 
opiniões acerca da atuação do Poder Público Municipal, 
incentivando-o a ter maior participação direta nos destinos da 
Cidade. Fortalecer e ampliar os mecanismos de transparência na 
gestão municipal. Promover ações que promovam a eficiência e 
eficácia dos serviços prestados aos cidadãos.

SECRETARIA DE 
PLANEJAMENTO, 
ORÇAMENTO E 
MODERNIZAÇÃO 
DA GESTÃO

Implementar Sistema 
municipal de Indicadores

P
Sistema 
implementado

%
404 104.330 

70%

Realizadas  32 atividades  de 04 a 30 de novembro do 
projeto ,Conexão Raízes Novembro Negro    com o 
conselho municipal de políticas de promoção da 

igualdade racial, movimentos sociais, secretárias e 
coordenadorias do município  e uma semana na Escola 
Estadual Pinto Lima (Ceppir na escola), com realizações 
de palestras , oficinas, atividades culturais e desfile de 
modas com alunos. Realizadas rodas de conversa em 

parceria com a UFF no dia 18/07/19 e atividades cmo o 
dia Municipal da Mulher Negra Latina Americana e 

Caribenha. no dia 25/07/2019.

0143 -
PARTICIPAÇÃO, 
TRANSPARÊNCIA 
E GESTÃO 

Proporcionar ao cidadão a oportunidade para manifestar suas 
opiniões acerca da atuação do Poder Público Municipal, 
incentivando-o a ter maior participação direta nos destinos da 
Cidade. Fortalecer e ampliar os mecanismos de transparência na 
gestão municipal. Promover ações que promovam a eficiência e 
eficácia dos serviços prestados aos cidadãos.

SECRETARIA DE 
PLANEJAMENTO, 
ORÇAMENTO E 
MODERNIZAÇÃO 
DA GESTÃO

Capacitação para 
servidores e sociedade civil 
em controle social para 
monitoramento do 
planejamento participativo

A
Servidores e 

sociedade civil 
capacitados 

unidade 262,5 
2.625.000 

100%

Foram promovidas diversas ações junto com o GDN, GTN 
e Foca Nelas. Atividades de conscientização no dia 
municipal de combrate à homofobia, dia 24/01, e 

também nos dias de visibilidade lésbica, visibilidade bi e 
visibilidade trans. Apoio à manutenção do PreparaNem, 
pré-vestibular voltado para pessoas trans e LGBTIs, com 
foco principal em trans. Foram capacitados servidoras e 

servidores municipais no atendimento à população 
LGBTI e apoiamos a realização da maior parada do 

orgulho LGBTI da cidade. Também foram realizados, com 
nosso apio, o festival Queen, a nova cena Drag e a 

Galinhada e Feijoada da Diversidade.
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REALIZADO 
EM 2019

JUSTIFICATIVA/OBSERVAÇÕESÁREA DE 
RESULTADO

PROGRAMA OBJETIVO INDICADOR FÓRMULA DE CÁLCULO
UNIDADE DE 

MEDIDA
ÓRGÃO 

RESPONSÁVEL
PREVISTO 
NO PPA

6 - NITERÓI 
VIBRANTE E 
ATRAENTE

0016 - CULTURA E 
LAZER 

Desenvolver, valorizar, difundir e 
democratizar as manifestações de 
cultura incluindo as manifestações 
folclóricas, cívicas e religiosas. Criar, 
manter e conservar os espaços públicos 
e de lazer.

Taxa de Centros 
culturais, casas e 
espaços de cultura 
(por 10 mil habitantes)

(Número de centros culturais, espaços 
culturais e casas de cultura / População 
total do município) x 10.000

Taxa
SECRETARIA MUNICIPAL 
DAS CULTURAS

2,09 2,09

6 - NITERÓI 
VIBRANTE E 
ATRAENTE

0016 - CULTURA E 
LAZER 

Desenvolver, valorizar, difundir e 
democratizar as manifestações de 
cultura incluindo as manifestações 
folclóricas, cívicas e religiosas. Criar, 
manter e conservar os espaços públicos 
e de lazer.

Percentual de 
Empregos Formais no 
setor de Artes, 
Cultura, Esporte e 
Recreação no 
município

(Número de empregos formais no 
setor de Artes, Cultura, Esporte e 
Recreação no município / número total 
de empregos formais no município) x 
100

%
SECRETARIA MUNICIPAL 
DAS CULTURAS

4 4%

6 - NITERÓI 
VIBRANTE E 
ATRAENTE

0016 - CULTURA E 
LAZER 

Desenvolver, valorizar, difundir e 
democratizar as manifestações de 
cultura incluindo as manifestações 
folclóricas, cívicas e religiosas. Criar, 
manter e conservar os espaços públicos 
e de lazer.

Percentual de 
investimento cultural 
em áreas de 
vulnerabilidade social

(Total de recursos empenhados, em 
reais, para realização de atividades de 
lazer e cultura em áreas de 
vulnerabilidade social / total de 
recursos empenhados, em reais, para 
realização de atividades de lazer e 
cultura no município) x 100

%
FUNDAÇÃO DE ARTE DE 
NITERÓI

5 5.88%

Consideramos os recursos destinados ao 
fomento a Rede de Pontos de Cultura como 
os recursos de investimento de cidadania 
cultural nas áreas de vulnerabilidade social

4 - NITERÓI 
ESCOLARIZADA E 
INOVADORA

0012 - EDUCAÇÃO 
PARA TODOS

Ampliar o atendimento escolar de 
qualidade, visando o desenvolvimento 
físico e mental dos indivíduos e 
possibilitando o alcance da cidadania 
plena, a crianças (Educação Infantil), a 
jovens na faixa obrigatória (Ensino 
Fundamental), a portadores de 
necessidades especiais (Educação 
Inclusiva) e, ainda, aqueles que não 
tiveram acesso à escolaridade em idade 
apropriada (Educação de Jovens e 
Adultos)

Percentual de escolas 
públicas municipais 
com acesso à internet

(Número total de escolas públicas 
municipais com acesso à internet / 
número total de escolas públicas 
municipais) x 100

%
FUNDAÇÃO MUNICIPAL 
DE EDUCAÇÃO

95 55,4%

Sete escolas não concluiram o 
preenchimento do formulário do 

PDDE/MEC e seis escolas não foram 
elegíveis para o PDDE

4 - NITERÓI 
ESCOLARIZADA E 
INOVADORA

0012 - EDUCAÇÃO 
PARA TODOS

Ampliar o atendimento escolar de 
qualidade, visando o desenvolvimento 
físico e mental dos indivíduos e 
possibilitando o alcance da cidadania 
plena, a crianças (Educação Infantil), a 
jovens na faixa obrigatória (Ensino 
Fundamental), a portadores de 
necessidades especiais (Educação 
Inclusiva) e, ainda, aqueles que não 
tiveram acesso à escolaridade em idade 
apropriada (Educação de Jovens e 
Adultos)

Percentual de crianças 
com até 8 anos 
alfabetizadas

(Número total de crianças de 5 até 8 
anos (inclusive) plenamente 
alfabetizados / população total de 
crianças até 8 anos) x 100

%
FUNDAÇÃO MUNICIPAL 
DE EDUCAÇÃO

85 80,4%
Em processo de apuração com previsão de 

conclusão em janeiro de 2020
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4 - NITERÓI 
ESCOLARIZADA 
E INOVADORA

0012 -
EDUCAÇÃO 
PARA 
TODOS

Ampliar o atendimento escolar de qualidade, visando o 
desenvolvimento físico e mental dos indivíduos e 
possibilitando o alcance da cidadania plena, a crianças 
(Educação Infantil), a jovens na faixa obrigatória (Ensino 
Fundamental), a portadores de necessidades especiais 
(Educação Inclusiva) e, ainda, aqueles que não tiveram 
acesso à escolaridade em idade apropriada (Educação de 
Jovens e Adultos)

Percentual de 
demanda atendida 
em creches, pré-
escolas e unidades 
de Ensino 
Fundamental 

[Número de matrículas efetuadas nas 
unidades de educação municipal/ 
número total de inscritos (matrículas 
efetuadas + vagas solicitadas) nas 
unidades de educação municipal] x 100

%
FUNDAÇÃO MUNICIPAL 
DE EDUCAÇÃO

96 86,8%

4 - NITERÓI 
ESCOLARIZADA 
E INOVADORA

0012 -
EDUCAÇÃO 
PARA 
TODOS

Ampliar o atendimento escolar de qualidade, visando o 
desenvolvimento físico e mental dos indivíduos e 
possibilitando o alcance da cidadania plena, a crianças 
(Educação Infantil), a jovens na faixa obrigatória (Ensino 
Fundamental), a portadores de necessidades especiais 
(Educação Inclusiva) e, ainda, aqueles que não tiveram 
acesso à escolaridade em idade apropriada (Educação de 
Jovens e Adultos)

Percentual de 
Professores do EFI e 
Pré-Escola com 
Ensino Superior 
Completo

(Número total de professores do EFI e 
pré-escola com ensino superior 
completo / número total de professores 
do EFI e pré-escola) x 100

%
FUNDAÇÃO MUNICIPAL 
DE EDUCAÇÃO

84 84,8%

4 - NITERÓI 
ESCOLARIZADA 
E INOVADORA

0012 -
EDUCAÇÃO 
PARA 
TODOS

Ampliar o atendimento escolar de qualidade, visando o 
desenvolvimento físico e mental dos indivíduos e 
possibilitando o alcance da cidadania plena, a crianças 
(Educação Infantil), a jovens na faixa obrigatória (Ensino 
Fundamental), a portadores de necessidades especiais 
(Educação Inclusiva) e, ainda, aqueles que não tiveram 
acesso à escolaridade em idade apropriada (Educação de 
Jovens e Adultos)

Índice de 
Desenvolvimento da 
Educação Básica 
(Ideb*) - Rede 
municipal de 1ª a 
4ªsérie (1º ao 5º 
ano)

Nota do Índice de Desenvolvimento da 
Educação Básica (IDEB) - Rede municipal 
de 1ª a 4ª série

O IDEB é um indicador de qualidade 
educacional que combina informações 
de desempenho em exames 
padronizados (Prova Brasil ou Saeb) –
obtido pelos estudantes ao final das 
etapas de ensino (4ª e 8ª séries do 
ensino fundamental e 3ª série do ensino 
médio) – com informações sobre 
rendimento escolar (aprovação). O 
índice varia de 0 a 10

nota
FUNDAÇÃO MUNICIPAL 
DE EDUCAÇÃO

5,8
Os dados serão disponibilizados pelo INEP em 

agosto de 2020

4 - NITERÓI 
ESCOLARIZADA 
E INOVADORA

0012 -
EDUCAÇÃO 
PARA 
TODOS

Ampliar o atendimento escolar de qualidade, visando o 
desenvolvimento físico e mental dos indivíduos e 
possibilitando o alcance da cidadania plena, a crianças 
(Educação Infantil), a jovens na faixa obrigatória (Ensino 
Fundamental), a portadores de necessidades especiais 
(Educação Inclusiva) e, ainda, aqueles que não tiveram 
acesso à escolaridade em idade apropriada (Educação de 
Jovens e Adultos)

Índice de 
Desenvolvimento da 
Educação Básica 
(Ideb*) - Rede 
municipal de 5ª a 8 
ª série (6º ao 9º 
ano)

Nota do Índice de Desenvolvimento da 
Educação Básica (IDEB) - Rede municipal 
de 5ª a 8ª série do município nota

FUNDAÇÃO MUNICIPAL 
DE EDUCAÇÃO

5,2
Os dados serão disponibilizados pelo INEP em 

agosto de 2020

3 - NITERÓI 
SAUDÁVEL

0010 -
ATENÇÃO À 
SAÚDE

Promover a saúde e bem-estar da população por meio do 
acesso equitativo e universal aos serviços ambulatoriais, 
emergenciais e hospitalares no SUS e do desenvolvimento 
do conhecimento científico. Fortalecer a atuação em 
relação à vigilância sanitária, monitorando variações no 
processo saúde doença identificando precocemente as 
alterações e intervindo oportunamente a fim de evitar o 
adoecimento coletivo.

Percentual de 
cobertura do 
Programa Médico 
de Família para 
população 
vulnerável

(Número de indivíduos residentes em 
aglomerados subnormais referenciadas 
pelo Programa Médico de Família / 
Número de indivíduos residentes em 
aglomerados subnormais) x 100 

*Utilizar classificação do IBGE

%
FUNDAÇÃO MUNICIPAL 
DE SAÚDE

90 85,04%
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3 - NITERÓI 
SAUDÁVEL

0010 -
ATENÇÃO À 
SAÚDE

Promover a saúde e bem-estar da população por meio do 
acesso equitativo e universal aos serviços ambulatoriais, 
emergenciais e hospitalares no SUS e do desenvolvimento 
do conhecimento científico. Fortalecer a atuação em 
relação à vigilância sanitária, monitorando variações no 
processo saúde doença identificando precocemente as 
alterações e intervindo oportunamente a fim de evitar o 
adoecimento coletivo.

Taxa de mortalidade 
infantil (por mil 
nascidos vivos)

(Número total de óbitos com menos de 
um ano de idade/ Número total de 
nascidos vivos no município) x 1.000

taxa
FUNDAÇÃO MUNICIPAL 
DE SAÚDE

8,67 9,94
Dados enviados antes do fechamento e 

sujeitos a revisão

3 - NITERÓI 
SAUDÁVEL

0010 -
ATENÇÃO À 
SAÚDE

Promover a saúde e bem-estar da população por meio do 
acesso equitativo e universal aos serviços ambulatoriais, 
emergenciais e hospitalares no SUS e do desenvolvimento 
do conhecimento científico. Fortalecer a atuação em 
relação à vigilância sanitária, monitorando variações no 
processo saúde doença identificando precocemente as 
alterações e intervindo oportunamente a fim de evitar o 
adoecimento coletivo.

Taxa de mortalidade 
materna (por 100 
mil nascidos vivos)

(Número total de óbitos por causas 
maternas/ Número total de nascidos 
vivos no município) x 100.000

taxa
FUNDAÇÃO MUNICIPAL 
DE SAÚDE

28,44 16,29
Em 2018 ocorreu 1 óbito materno e o total 

de nascidos vivos foi de  6.140 * Dados 
Sujeitos à revisão

3 - NITERÓI 
SAUDÁVEL

0010 -
ATENÇÃO À 
SAÚDE

Promover a saúde e bem-estar da população por meio do 
acesso equitativo e universal aos serviços ambulatoriais, 
emergenciais e hospitalares no SUS e do desenvolvimento 
do conhecimento científico. Fortalecer a atuação em 
relação à vigilância sanitária, monitorando variações no 
processo saúde doença identificando precocemente as 
alterações e intervindo oportunamente a fim de evitar o 
adoecimento coletivo.

Taxa de leitos 
hospitalares 
públicos  (por mil 
habitantes)

(Número de leitos hospitalares públicos 
disponíveis no município / número total 
de habitantes) *1.000 
Foi considerado no cálculo deste 
indicador somente os leitos sob gestão 
municipal

taxa
FUNDAÇÃO MUNICIPAL 
DE SAÚDE

0,97 0,95 0,95 (488 leitos/513.584 hab*1000)     

3 - NITERÓI 
SAUDÁVEL

0010 -
ATENÇÃO À 
SAÚDE

Promover a saúde e bem-estar da população por meio do 
acesso equitativo e universal aos serviços ambulatoriais, 
emergenciais e hospitalares no SUS e do desenvolvimento 
do conhecimento científico. Fortalecer a atuação em 
relação à vigilância sanitária, monitorando variações no 
processo saúde doença identificando precocemente as 
alterações e intervindo oportunamente a fim de evitar o 
adoecimento coletivo.

Taxa de pessoas 
infectadas com 
dengue ao ano (por 
100 mil habitantes)

(Número de casos suspeitos/notificados 
de dengue no tempo, espaço e pessoa) x 
100.000

taxa
FUNDAÇÃO MUNICIPAL 
DE SAÚDE

270 65
(Números casos notificados de 

Dengue/população de Niterói x 100.000 
hab) = 65,0/100.000 hab

3 - NITERÓI 
SAUDÁVEL

0010 -
ATENÇÃO À 
SAÚDE

Promover a saúde e bem-estar da população por meio do 
acesso equitativo e universal aos serviços ambulatoriais, 
emergenciais e hospitalares no SUS e do desenvolvimento 
do conhecimento científico. Fortalecer a atuação em 
relação à vigilância sanitária, monitorando variações no 
processo saúde doença identificando precocemente as 
alterações e intervindo oportunamente a fim de evitar o 
adoecimento coletivo.

Taxa de Unidades 
Básicas de Saúde 
(por 10 mil 
habitantes)

(Número de unidades básicas de 
atendimento em saúde públicas no 
município / número total de habitantes) 
* 10.000

taxa
FUNDAÇÃO MUNICIPAL 
DE SAÚDE

1,06 1,09
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2 - NITERÓI 
ORGANIZADA E 
SEGURA

0009 -
RESILIÊNCIA 
A 
DESASTRES

Tornar a cidade mais resiliente a alagamentos, 
deslizamentos, mudanças climáticas e outros tipos de 
choques

Número de 
moradias em áreas 
de alto risco com 
risco eliminado por 
obras de contenção

Número de moradias em áreas de alto 
risco cujo o risco foi eliminado

unidade SECRETARIA EXECUTIVA 4000 3330
Existem diversas obras de contenção em 

andamento com previsão de conclusão em 2020.

2 - NITERÓI 
ORGANIZADA E 
SEGURA

0009 -
RESILIÊNCIA 
A 
DESASTRES

Tornar a cidade mais resiliente a alagamentos, 
deslizamentos, mudanças climáticas e outros tipos de 
choques

Habitantes em áreas 
de risco geológico

Número total de habitantes em áreas de 
risco geológico do município

unidade SECRETARIA EXECUTIVA 5110 3984

Remanescente de população residente em área 
de risco geológico em virtude de obras de 
contenção estarem em andamento com 

previsão de término em 2020.

6 - NITERÓI 
VIBRANTE E 
ATRAENTE

0015 -
CIDADE 
VERDE E 
SUSTENTÁV
EL

Promover a preservação e a renovação dos ecossistemas 
do município e sua biodiversidade, inclusive de forma a 
fomentar o desenvolvimento econômico e social 
sustentável.

Índice de 
Balneabilidade das 
Praias de Niterói

(número total de semanas consideradas 
próprias para o banho no município / 
número total de semanas) x 100

% SECRETARIA EXECUTIVA 58,8 46

6 - NITERÓI 
VIBRANTE E 
ATRAENTE

0015 -
CIDADE 
VERDE E 
SUSTENTÁV
EL

Promover a preservação e a renovação dos ecossistemas 
do município e sua biodiversidade, inclusive de forma a 
fomentar o desenvolvimento econômico e social 
sustentável.

Área verde 
recuperada

Número total de Área verde recuperada 
no ano

Hectare SECRETARIA EXECUTIVA 6 6,5

7 - NITERÓI 
INCLUSIVA

0024 -
JUSTIÇA, 
CIDADANIA 
E 
ACESSIBILID
ADE

Garantir a acessibilidade urbana a pessoas com deficiência 
e promover o exercício da cidadania mediante o 
desenvolvimento de políticas públicas para proteção da 
Mulher, Juventude e Igualdade racial. Promover defesa 
dos direitos individuais, difusos e coletivos, contra a 
homofobia, o preconceito, a violência e a intolerância.

Pessoas atendidas 
pelo Transporte 
ponto a ponto

Número de pessoas com deficiência ou 
mobilidade reduzida atendidas no 
transporte ponto a ponto

unidade SECRETARIA EXECUTIVA 200 185

O processo de licitação já foi realizado com 
novas  especificações dos veículos e 
quantidades, resta somente a assinatura do 
contrato e ordem de serviço. Com esses veículos 
novos e com novas especificações, iremos 
atingir a meta de 200 ou mais.

7 - NITERÓI 
INCLUSIVA

0019 -
PROTEÇÃO 
SOCIAL 
ESPECIAL 
DE ALTA 
COMPLEXID
ADE

Atender às famílias e indivíduos com seus direitos 
violados, cujos vínculos familiares e comunitários não 
foram rompidos.

Percentual da 
população em 
situação de rua em 
centros de acolhida

(Número de vagas em centros de 
acolhida/População de rua total)*100

%
SECRETARIA MUNICIPAL 
DE ASSISTÊNCIA SOCIAL E 
DIREITOS HUMANOS

35 100% atendimento nas três unidades

7 - NITERÓI 
INCLUSIVA

0019 -
PROTEÇÃO 
SOCIAL 
ESPECIAL 
DE MÉDIA 
COMPLEXID
ADE

Atender às famílias e indivíduos com seus direitos 
violados, cujos vínculos familiares e comunitários não 
foram rompidos.

Percentual de 
famílias numero de 
famílias em situação 
de vulnerabilidade 
cadastradas no 
Cadastro Único de 
programas sociais

(Número de famílias 
cadastradas/número de famílias em 
situação de vulnerabilidade social)*100

%
SECRETARIA MUNICIPAL 
DE ASSISTÊNCIA SOCIAL E 
DIREITOS HUMANOS

78 100% Atendimento PAEFI e Creas

7 - NITERÓI 
INCLUSIVA

0022 -
PROMOÇÃ
O DOS 
DIREITOS 
DAS 
CRIANÇAS E 
ADOLESCEN
TES

Promover os direitos de crianças e adolescentes 
garantindo o seu desenvolvimento integral, de forma não 
discriminatória, assegurando seus direitos.

Redução do 
percentual de Guia 
de Apreensão de 
Adolescente Infrator 
registrados no 
município

[1 - (Guia de Apreensão de Adolescente 
Infrator no ano / Guia de Apreensão de 
Adolescente Infrator no ano 
anterior)]*100
OBS:  o total de Guias de Apreensão de 
Adolescente Infrator mostra o número 
de adolescentes entre 12 e 17 anos 
encaminhados para recolhimento 
provisório no Departamento Geral de 
Ações Socioeducativas

%
SECRETARIA MUNICIPAL 
DE ASSISTÊNCIA SOCIAL E 
DIREITOS HUMANOS

7 X
Secretaria não tem esses dados, somente o 

Estado (degase)
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7 - NITERÓI 
INCLUSIVA

0022 -
PROMOÇÃ
O DOS 
DIREITOS 
DAS 
CRIANÇAS E 
ADOLESCEN
TES

Promover os direitos de crianças e adolescentes 
garantindo o seu desenvolvimento integral, de forma não 
discriminatória, assegurando seus direitos.

Taxa de 
mortalidade de 
crianças e 
adolescentes (<0 a 
19 anos) por outras 
causas externas, por 
100 mil habitantes 

(Número de crianças e adolescentes 
mortos por outras causas 
externas/População)*100 mil   

taxa
SECRETARIA MUNICIPAL 
DE ASSISTÊNCIA SOCIAL E 
DIREITOS HUMANOS

43,28 X Demanda da Secretaria de Saúde 

7 - NITERÓI 
INCLUSIVA

0023 -
PROTEÇÃO 
SOCIAL 
BÁSICA

Fortalecer a função protetiva das famílias, prevenir a 
ruptura dos seus vínculos, promover seu acesso e 
usufruto de direitos e contribuir na melhoria de sua 
qualidade de vida. 

Percentual de 
cobertura do 
serviço de proteção 
social básica

(Quantidade de pessoas em situação de 
vulnerabilidade social assistidas pelo 
Bolsa Família/total de pessoas 
cadastradas no Cadastro Único)*100

%
SECRETARIA MUNICIPAL 
DE ASSISTÊNCIA SOCIAL E 
DIREITOS HUMANOS

62 100,0% 35.179 CADASTRADOS / 15.774 COM PBF

7 - NITERÓI 
INCLUSIVA

0023 -
PROTEÇÃO 
SOCIAL 
BÁSICA

Fortalecer a função protetiva das famílias, prevenir a 
ruptura dos seus vínculos, promover seu acesso e 
usufruto de direitos e contribuir na melhoria de sua 
qualidade de vida. 

Transferência de 
renda

Número total de famílias que recebem 
recursos dos programas de 
transferência de renda

unidade
SECRETARIA MUNICIPAL 
DE ASSISTÊNCIA SOCIAL E 
DIREITOS HUMANOS

25000 64%

15.774 com o PBF ( obs: decisão de 
inclusão ou não no PBF é do sistema 

federal)

7 - NITERÓI 
INCLUSIVA

0026 -
SEGURANÇ
A 
ALIMENTAR

Formular e implementar políticas e planos de segurança 
alimentar e nutricional, estimular a integração dos 
esforços entre governo e sociedade civil, bem como, 
promover o acompanhamento, monitoramento e 
avaliação da segurança alimentar e nutricional no 
Município.

Famílias em 
situação de 
Insegurança 
Alimentar e 
Nutricional

Total Anual de Atendimentos pela Rede 
de Solidariedade a pessoas em Situação 
de Insegurança Alimentar. Obs: A Rede 
de Solidariedade contempla o Banco de 
Alimentos, o Restaurente Popular e a 
Aquisição Direta de Cestas Básicas.

número
SECRETARIA MUNICIPAL 
DE ASSISTÊNCIA SOCIAL E 
DIREITOS HUMANOS

136.750 46592
Total doado para as instituições até novembro 

de 2019

7 - NITERÓI 
INCLUSIVA

0026 -
SEGURANÇ
A 
ALIMENTAR

Formular e implementar políticas e planos de segurança 
alimentar e nutricional, estimular a integração dos 
esforços entre governo e sociedade civil, bem como, 
promover o acompanhamento, monitoramento e 
avaliação da segurança alimentar e nutricional no 
Município.

Pescadores 
Artesanais e 
Agricultores 
Familiares

Emissão de  Declaração de Aptidão de 
Pescadores e Agricultores Familiares ao 
Programa Nacional de Fortalecimento 
da Agricultura Familiar (PRONAF)

unidade
SECRETARIA MUNICIPAL 
DE ASSISTÊNCIA SOCIAL E 
DIREITOS HUMANOS

25 8
Temos 8 DAPS atuais ( responsabilidade do 

Estado)

7 - NITERÓI 
INCLUSIVA

0027 -
ECONOMIA 
SOLIDÁRIA

Fomentar o crescimento econômico de Niterói nos 
diversos setores (comercial, industrial e de serviços), 
mediante políticas integradas, com vistas a consolidar seu 
sistema público de emprego e renda. Garantir a defesa do 
consumidor por meio da orientação dos cidadãos e 
comerciantes e fiscalização do mercado.

Presença da 
Economia Solidária 
no município

Número total de empreendimentos de 
Economia Solidária por Atividade 
Econômica Principal, conforme o 
observatório de Economia Solidária do 
DIEESE, formalizados no município

unidade
SECRETARIA MUNICIPAL 
DE ASSISTÊNCIA SOCIAL E 
DIREITOS HUMANOS

16 72
São 72 coletivos formados para no mínimo 4 

pessoas 

7 - NITERÓI 
INCLUSIVA

0025 -
MORAR 
MELHOR

Garantir o acesso à moradia legalizada e com 
infraestrutura adequada para a população de baixa 
renda, promovendo a saúde,  o bem-estar e a inclusão 
social do cidadão, de forma sustentável e com respeito ao 
meio ambiente.

Porcentagem da 
população urbana 
que reside em 
Aglomerados 
Subnormais

Percentual da população urbana que 
reside em aglomerados subnormais, em 
relação à população do município.
Considerou-se a classificação 
"aglomerados subnormais" do IBGE 
como  regiões (setores censitários) 
conhecidas ao longo do país por 
diversos nomes, como favela, 
comunidade, grotão, vila, mocambo, 
entre outrosas.

%

SECRETARIA MUNICIPAL 
DE HABITAÇÃO E 
REGULARIZAÇÃO 
FUNDIÁRIA

8,23 x

No PLHIS 2012 existiam em Niterói 77 "Aglomerados urbanos 
subnormais", o plano diretor promulgado em 2019 registrou 
a existência de 138 aglomerados subnormais, ou seja, houve 
um aumento de 79% na quantidade desse tipo de ocupação 
do solo, que aponta para uma piora nesse indicador. 
O indicador está relacionado ao percentual da população 
urbana residente nesses aglomerados. Ainda não possuímos 
um cadastro consistente indicativo da população residente 
nos aglomerados subnormais. Essa deficiência será suprida 
com o término da implantação do sistema de habitação e 
com a finalização do Plano de Regularização Fundiária 
Sustentável, ambos contratados e em andamento. 
No momento é possível apenas fazer uma verificação da 
evolução/involução dos assentamentos precários através da 
contagem das comunidades existentes entre o PLHIS/2012 e 
o Plano Diretor/2019 (79% de involução) o que será tratado 
com o PRFSMN. 
Ainda não é possível estabelecer a evolução/involução dos 
aglomerados quando analisados individualmente o que 
ocorrerá após o projeto de REURB locais.
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7 - NITERÓI 
INCLUSIVA

0025 -
MORAR 
MELHOR

Garantir o acesso à moradia legalizada e com 
infraestrutura adequada para a população de baixa 
renda, promovendo a saúde,  o bem-estar e a inclusão 
social do cidadão, de forma sustentável e com respeito ao 
meio ambiente.

Déficit habitacional

Redução do déficit habitacional 
decorrente da coabitação familiar 
forçada (famílias que  pretendem 
constituir um domicilio unifamiliar), 
ônus ou adensamento excessivo em 
aluguel e/ou de moradias sem 
condições de serem habitadas em razão 
da precariedade.

%

SECRETARIA MUNICIPAL 
DE HABITAÇÃO E 
REGULARIZAÇÃO 
FUNDIÁRIA

5,21 1,07

A secretaria atua prioritariamente com a 
população de 0 à 3 salários mínimos, por este 
motivo solicitamos a transformação do déficit 
habitacional para um índice que leve em 
consideração as famílias cadastradas no CAD 
ÚNICO com esse perfil de renda. De acordo com 
os dados obtidos no cadastro da secretaria, em 
dezembro de 2018 obtivemos 10.059 inscritos e 
em 2019 obtivemos 10.821,  assim informamos 
que houve um crescimento do déficit 
habitacional em 1,07%. 

8 - NITERÓI 
EFICIENTE E 
COMPROMETI
DA

0028 -
PARTICIPAÇ
ÃO, 
TRANSPARÊ
NCIA E 
GESTÃO 

Proporcionar ao cidadão a oportunidade para manifestar 
suas opiniões acerca da atuação do Poder Público 
Municipal, incentivando-o a ter maior participação direta 
nos destinos da Cidade. Realizar interações com os 
demais órgãos da administração direta e indireta.

Índice de 
participação social 
das secretarias

(Número de Conselhos em 
Funcionamento / Número de Conselhos 
Legalmente Instituídos)*100

%
SECRETARIA MUNICIPAL 
DE PARTICIPACAO 
SOCIAL

70 95% 19 dos 20 conselhos estão em funcionamento.

6 - NITERÓI 
VIBRANTE E 
ATRAENTE

0017 -
ESPORTE 
PARA 
TODOS

Viabilizar atividades esportivas em modalidades 
diferenciadas nos diversos polos distribuídos pela cidade, 
de forma a abranger todos os segmentos da população 
Niteroiense, o que inclui pessoas com deficiência, jovens 
e crianças, mulheres e idosos.

Taxa de 
equipamentos 
esportivos a cada 10 
mil habitantes

(número total de equipamentos 
esportivos públicos / população total do 
município) x 10.000

Taxa
SECRETARIA MUNICIPAL 
DE ESPORTES E LAZER 

1,3 90%
A não realização integral se deu pelo fato de 
alguns polos estarem sendo preparados para 

total aproveitamento/acesssibilidade

6 - NITERÓI 
VIBRANTE E 
ATRAENTE

0017 -
ESPORTE 
PARA 
TODOS

Viabilizar atividades esportivas em modalidades 
diferenciadas nos diversos polos distribuídos pela cidade, 
de forma a abranger todos os segmentos da população 
Niteroiense, o que inclui pessoas com deficiência, jovens 
e crianças, mulheres e idosos.

Percentual de 
crianças atendidas 
em atividades 
esportivas e 
recreativas

(crianças atendidas/número de crianças) 
x 100

%
SECRETARIA MUNICIPAL 
DE ESPORTES E LAZER 

35 100%

6 - NITERÓI 
VIBRANTE E 
ATRAENTE

0016 -
CULTURA E 
LAZER 

Desenvolver, valorizar, difundir e democratizar as 
manifestações de cultura incluindo as manifestações 
folclóricas, cívicas e religiosas. Criar, manter e conservar 
os espaços públicos e de lazer.

Público participante 
de Festividades do 
Município

Estimativa do n. de pessoas 
participantes em Festividades do 
Município

unidade
NITEROI EMPRESA DE 
LAZER E TURISMO 650.000 1.400.000 

Este inficador só poderá ser definido com 
exatidão após a realização das festas de 

Réveillon, que ocorrerão entre 31/12/2019 e 
01/01/2020. O percentual apresentado se refere 

ao total de público dos eventos realizados até 
19/12/2019, estimado em 200 mil pessoas.

6 - NITERÓI 
VIBRANTE E 
ATRAENTE

0018 -
NITERÓI : 
DESTINO 
TURÍSTICO

Valorizar as belezas naturais, o patrimônio histórico, os 
artistas e os desportistas da cidade e estreitar o 
relacionamento com os municípios que compõem a 
região turística na qual o Município de Niterói está 
inserido, ampliando a possibilidade de promoção do 
turismo e a otimização de recursos financeiros, 
disponibilizando roteiros e atrativos turísticos seguros e 
acessíveis.

Taxa de ocupação 
hoteleira

(média de ocupação hoteleira no ano / 
total de unidades de hospedagem na 
cidade)*100

%
NITEROI EMPRESA DE 
LAZER E TURISMO

55 65%

Segundo levantamentos feitos diretamente com 
os meios de hospedagem e com o Polo 

Hoteleiro nos primeiros três meses e nos 
últimos três meses do ano de 2019.

6 - NITERÓI 
VIBRANTE E 
ATRAENTE

0018 -
NITERÓI : 
DESTINO 
TURÍSTICO

Valorizar as belezas naturais, o patrimônio histórico, os 
artistas e os desportistas da cidade e estreitar o 
relacionamento com os municípios que compõem a 
região turística na qual o Município de Niterói está 
inserido, ampliando a possibilidade de promoção do 
turismo e a otimização de recursos financeiros, 
disponibilizando roteiros e atrativos turísticos seguros e 
acessíveis.

Variação anual do 
número de turistas 
na cidade

((Número de turistas no ano n)-(Número 
de turistas no ano n-1)/Número de 
turistas no ano n-1)*100

%
NITEROI EMPRESA DE 
LAZER E TURISMO

8 6%

Em 2018, somando os atendimentos nos 
Centros de Atendimento ao Turista e a taxa de 
ocupação na rede hoteleira de Niterói a cidade 
recebeu 47.788 turistas e visitantes. Realizando 
o mesmo cálculo em 2019 foram 50.722 turistas 

e visitantes: um aumento total de 6.1%. 
Considerando a previsão no PPA era um 

aumento de 10%, foram alcançados 61% da 
meta, até 19/12/2019.
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7 - NITERÓI 
INCLUSIVA

0021 - VIVA 
IDOSO

Promover o envelhecimento saudável da população 
idosa da Cidade.

Percentual de 
cobertura das 
atividades de 
atenção ao idoso 
em situação de 
vulnerabilidade 
social

(Número total de idosos em situação de 
vulnerabilidade social cadastrados* 
/Número total de idosos em situação de 
vulnerabilidade social atendidos pelas 
atividades de atenção ao idoso**)x 100
*Inclui os cadastrados no Cadastro único 
e no SUAS
** Inclui aqui a valorização da pessoa 
idosa + projeto Gugu) 

%
SECRETARIA MUNICIPAL 
DO IDOSO

15 15

Segundo o IBGE, a cidade possui uma média de 
96 mil idosos, sendo 9060 em vulnerabilidade 

social. Aproximadamente 800 sendo atendidos 
no Helena Tibau.

7 - NITERÓI 
INCLUSIVA

0021 - VIVA 
IDOSO

Promover o envelhecimento saudável da população 
idosa da Cidade.

Porcentual de 
atendimento de 
idosos acima de 60 
anos com prática 
esportiva

[(Total de frequentadores com idade 
superior ou igual a 60 anos no ano) / 
total da população com 60 anos ou 
mais)*100]

%
SECRETARIA MUNICIPAL 
DO IDOSO

7 7
Levando-se em consideração a população idosa 

de aproximadamente 96 mil idosos e os 5 mil 
alunos do projeto atingimos a meta.

4 - NITERÓI 
ESCOLARIZADA 
E INOVADORA

0012 -
EDUCAÇÃO 
PARA TODOS

Ampliar o atendimento escolar de qualidade, visando 
o desenvolvimento físico e mental dos indivíduos e 
possibilitando o alcance da cidadania plena, à crianças 
(Educação Infantil), a jovens na faixa obrigatória 
(Ensino Fundamental), a portadores de necessidades 
especiais (Educação Inclusiva) e ,  ainda,  aqueles que 
não tiveram acesso à escolaridade em idade 
apropriada (Educação de Jovens e Adultos).

Taxa de abandono 
escolar no ensino 
fundamental

Número de alunos matriculados na rede 
pública de ensino fundamental que se 
ausentaram por mais de 45 dias 
consecutivos ou 60 dias intercalados 
sem justificativas / número total de 
alunos matriculados na rede pública de 
ensino fundamental) x 100

%
SECRETARIA MUNICIPAL 
DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E 
TECNOLOGIA

3 2,11
Em processo de apuração com previsão de 

conclusão em janeiro de 2020

4 - NITERÓI 
ESCOLARIZADA 
E INOVADORA

0012 -
EDUCAÇÃO 
PARA TODOS

Ampliar o atendimento escolar de qualidade, visando 
o desenvolvimento físico e mental dos indivíduos e 
possibilitando o alcance da cidadania plena, à crianças 
(Educação Infantil), a jovens na faixa obrigatória 
(Ensino Fundamental), a portadores de necessidades 
especiais (Educação Inclusiva) e ,  ainda,  aqueles que 
não tiveram acesso à escolaridade em idade 
apropriada (Educação de Jovens e Adultos).

Índice de 
alfabetização de 
jovens e adultos

(Número de indivíduos alfabetizados 
com 15 anos ou mais / população do 
município com 15 anos ou mais) x 100

%
SECRETARIA MUNICIPAL 
DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E 
TECNOLOGIA

98 x
Em processo de apuração com previsão de 

conclusão em janeiro de 2020

4 - NITERÓI 
ESCOLARIZADA 
E INOVADORA

0012 -
EDUCAÇÃO 
PARA TODOS

Ampliar o atendimento escolar de qualidade, visando 
o desenvolvimento físico e mental dos indivíduos e 
possibilitando o alcance da cidadania plena, à crianças 
(Educação Infantil), a jovens na faixa obrigatória 
(Ensino Fundamental), a portadores de necessidades 
especiais (Educação Inclusiva) e ,  ainda,  aqueles que 
não tiveram acesso à escolaridade em idade 
apropriada (Educação de Jovens e Adultos).

Percentual de 
aprovação escolar 
no Ensino 
Fundamental da 
rede municipal

(Número de alunos do Ensino 
Fundamental da rede municipal que 
atingiram pelo menos 50% de 
aproveitamento escolar e  75% de 
frequência / número total de alunos 
matriculados) x 100

%
SECRETARIA MUNICIPAL 
DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E 
TECNOLOGIA

87 80,74
Em processo de apuração com previsão de 

conclusão em janeiro de 2020

2 - NITERÓI 
ORGANIZADA 
E SEGURA

0005 - CIDADE 
URBANIZADA

Ampliar e conservar a infraestrutura urbana, 
mantendo a cidade acessível, limpa, iluminada e com 
equipamentos públicos adequados à saúde, lazer e 
bem estar da população.

Percentual de 
domicílios urbanos 
com acesso à rede 
de esgoto

(Número de domicílios com ligação de 
rede de esgoto/ Número de domicílios 
do município) x 100

%
EMPRESA MUNICIPAL DE 
MORADIA,URBANIZAÇÃO 
E SANEAMENTO

99,25 91%
Será incorporado no exercício de 2020 a 

demanda de 2019 que deixou de ser realizada.
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2 - NITERÓI 
ORGANIZADA 
E SEGURA

0006 -
MOBILIDA
DE 
URBANA

Promover a melhoria na mobilidade urbana, por meio de 
integração das modalidades de transporte motorizado e 
não motorizado e do incentivo ao uso de transporte 
coletivo, buscando reduzir o tempo de deslocamento 
urbano e preservar o meio ambiente.

Vias construídas no 
ano

Total em quilômetros de vias 
construídas e pavimentadas no ano

km

EMPRESA MUNICIPAL 
DE 
MORADIA,URBANIZAÇÃ
O E SANEAMENTO

60 57km
Será incorporado no exercício de 2020 a 

demanda de 2019 que deixou de ser realizada.

6 - NITERÓI 
VIBRANTE E 
ATRAENTE

0018 -
NITERÓI : 
DESTINO 
TURÍSTICO

Valorizar as belezas naturais, o patrimônio histórico, os 
artistas e os desportistas da cidade e estreitar o 
relacionamento como os municípios que compõem a 
região turística na qual o Município de Niterói está 
inserido, ampliando a possibilidade de promoção do 
turismo e a otimização de recursos financeiros, 
disponibilizando roteiros e atrativos turísticos seguros e 
acessíveis.

Percentual de 
revitalização das 
orlas

(Total em quilômetros de orlas 
recuperadas / extensão total de orlas 
em quilômetros) x 100

%

EMPRESA MUNICIPAL 
DE 
MORADIA,URBANIZAÇÃ
O E SANEAMENTO

15 2,16%
Os procedimentos licitatórios  que iniciaram 

neste exercício de 2019 foram suspensos sine 
die por decisão do TCERJ.

2 - NITERÓI 
ORGANIZADA E 
SEGURA

0008 -
NITERÓI 
MAIS 
SEGURA

Promover a prevenção da violência urbana, a proteção do 
patrimônio público e a mediação de conflitos, por meio da 
fiscalização e monitoramento dos usos dos espaços 
públicos, buscando minimizar os problemas urbanos, tais 
como o congestionamento, a poluição e a ocupação 
desordenada, e a redução dos índices de criminalidade.

Taxa de homicídio 
(por 100 mil 
habitantes)

[Número total de mortes por homicídio 
ocorridos no município / número total 
de habitantes] x 100.000

Taxa
SECRETARIA MUNICIPAL 
DE ORDEM PÚBLICA

19,20 20,72%

2 - NITERÓI 
ORGANIZADA E 
SEGURA

0008 -
NITERÓI 
MAIS 
SEGURA

Promover a prevenção da violência urbana, a proteção do 
patrimônio público e a mediação de conflitos, por meio da 
fiscalização e monitoramento dos usos dos espaços 
públicos, buscando minimizar os problemas urbanos, tais 
como o congestionamento, a poluição e a ocupação 
desordenada, e a redução dos índices de criminalidade.

Redução percentual 
da taxa de roubos 
(por 100 mil 
habitantes) em 
relação ao ano 
anterior

1- (Taxa de roubos registrados no ano no 
município /Taxa de roubos registrados 
no ano anterior no município )                                                                                               
Obs - Cálculo da taxa de roubos: número 
total de ocorrência de roubos 
registrados no município dividido por 
número total de habitantes no município 
*100 mil habitantes

%
SECRETARIA MUNICIPAL 
DE ORDEM PÚBLICA

7 35,19%

2 - NITERÓI 
ORGANIZADA E 
SEGURA

0008 -
NITERÓI 
MAIS 
SEGURA

Promover a prevenção da violência urbana, a proteção do 
patrimônio público e a mediação de conflitos, por meio da 
fiscalização e monitoramento dos usos dos espaços 
públicos, buscando minimizar os problemas urbanos, tais 
como o congestionamento, a poluição e a ocupação 
desordenada, e a redução dos índices de criminalidade.

Redução percentual 
da taxa de furtos 
(por 100 mil 
habitantes) em 
relação ao ano 
anterior

1- (Taxa de furtos registrados no ano no 
município /Taxa de furtos registrados no 
ano anterior no município )                                                                                                  
Obs - Cálculo da taxa de furtos: número 
total de ocorrência de furtos registrados 
no município dividido por número total 
de habitantes no município *100 mil 
habitantes

%
SECRETARIA MUNICIPAL 
DE ORDEM PÚBLICA

7 -1,47

2 - NITERÓI 
ORGANIZADA E 
SEGURA

0005 -
CIDADE 
URBANIZAD
A

Ampliar e conservar a infraestrutura urbana, mantendo a 
cidade acessível, limpa, iluminada e com equipamentos 
públicos adequados à saúde, lazer e bem estar da 
população.

Tempo médio de 
resposta às 
solicitações dos 
serviços de 
iluminação pública

Soma do período de horas úteis 
decorridas entre o recebimento das 
demandas de iluminação pública e a 
resposta do serviço/número de 
respostas de demandas - número de 
respostas dos serviços

horas
SECRETARIA MUNICIPAL 
DE CONSERVAÇÃO E 
SERVIÇOS PÚBLICOS

40 40



129

2 - NITERÓI 
ORGANIZADA E 
SEGURA

0005 -
CIDADE 
URBANIZAD
A

Ampliar e conservar a infraestrutura urbana, mantendo a 
cidade acessível, limpa, iluminada e com equipamentos 
públicos adequados à saúde, lazer e bem estar da 
população.

Tempo médio de 
resposta dos 
serviços públicos 
para poda de 
árvores 

Soma do período de meses decorridos 
entre o recebimento das demandas de 
poda de árvore e a resposta do 
serviço/número de respostas de 
demandas - número de respostas dos 
serviços

meses
SECRETARIA MUNICIPAL 
DE CONSERVAÇÃO E 
SERVIÇOS PÚBLICOS

1    1

2 - NITERÓI 
ORGANIZADA E 
SEGURA

0005 -
CIDADE 
URBANIZAD
A

Ampliar e conservar a infraestrutura urbana, mantendo a 
cidade acessível, limpa, iluminada e com equipamentos 
públicos adequados à saúde, lazer e bem estar da 
população.

Tempo médio de 
resposta à 
solicitação do 
serviço público de 
tapa buraco

Soma do período de dias úteis 
decorridos entre o recebimento das 
demandas de tapa buraco e a resposta 
do serviço/número de respostas de 
demandas - número de respostas dos 
serviços

dias
SECRETARIA MUNICIPAL 
DE CONSERVAÇÃO E 
SERVIÇOS PÚBLICOS

3 3

2 - NITERÓI 
ORGANIZADA E 
SEGURA

0005 -
CIDADE 
URBANIZAD
A

Ampliar e conservar a infraestrutura urbana, mantendo a 
cidade acessível, limpa, iluminada e com equipamentos 
públicos adequados à saúde, lazer e bem estar da 
população.

Percentual de 
abastecimento 
público de água 
potável na área 
urbana

(Número total de domicílios da região 
urbana que são atendidos pelo 
abastecimento público de água potável 
/ Total de domicílios da região urbana) x 
100

%
SECRETARIA MUNICIPAL 
DE CONSERVAÇÃO E 
SERVIÇOS PÚBLICOS

99,5 100,00%

2 - NITERÓI 
ORGANIZADA E 
SEGURA

0006 -
MOBILIDAD
E URBANA

Promover a melhora na mobilidade urbana, por meio da 
integração das modalidades de transporte motorizado e 
não motorizado e do incentivo ao uso de transporte 
coletivo, buscando reduzir o tempo de deslocamento 
urbano e preservar o meio ambiente.

Índice de 
congestionamento

Média anual de congestionamento nos 
dias úteis, em km, nos horário de pico

km
NITERÓI TRANSPORTE E 
TRÂNSITO S.A. 21,84 21

2 - NITERÓI 
ORGANIZADA E 
SEGURA

0006 -
MOBILIDAD
E URBANA

Proporcionar um trânsito mais seguro e eficiente, 
conscientizando a sociedade sobre o respeito ao trânsito.

Tempo médio de 
deslocamento 
casa/trabalho

Tempo médio de deslocamento da 
população para ir de casa ao trabalho

minutos
NITERÓI TRANSPORTE E 
TRÂNSITO S.A. 45 45

2 - NITERÓI 
ORGANIZADA E 
SEGURA

0007 -
SEGURANÇ
A NO 
TRÂNSITO

Proporcionar um trânsito mais seguro e eficiente, 
conscientizando a sociedade sobre o respeito ao trânsito.

Taxa de mortes no 
trânsito a cada 100 
mil habitantes

(Número total de mortes em acidentes 
de trânsito / Número total de 
habitantes) * 100.000

Taxa
NITERÓI TRANSPORTE E 
TRÂNSITO S.A. 0,26 0,44

2 - NITERÓI 
ORGANIZADA E 
SEGURA

0007 -
SEGURANÇ
A NO 
TRÂNSITO

Proporcionar um trânsito mais seguro e eficiente, 
conscientizando a sociedade sobre o respeito ao trânsito.

Taxa de acidentes 
de trânsito a cada 
100 mil habitantes

(Número total de acidentes de trânsito / 
Número total de habitantes) * 100.000

Taxa
NITERÓI TRANSPORTE E 
TRÂNSITO S.A. 170 192,2
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2 - NITERÓI 
ORGANIZADA E 
SEGURA

0005 -
CIDADE 
URBANIZAD
A

Ampliar e conservar a infraestrutura urbana, mantendo a 
cidade acessível, limpa, iluminada e com equipamentos 
públicos adequados à saúde, lazer e bem estar da 
população.

Percentual de 
reciclagem de 
resíduos sólidos

(Número total, em toneladas, de 
resíduos sólidos urbanos reciclados / 
número total, em toneladas, de 
resíduos sólidos urbanos gerado pelo 
município (× 100)

%
COMPANHIA DE 
LIMPEZA DE NITERÓI

2,50 3%

2 - NITERÓI 
ORGANIZADA E 
SEGURA

0005 -
CIDADE 
URBANIZAD
A

Ampliar e conservar a infraestrutura urbana, mantendo a 
cidade acessível, limpa, iluminada e com equipamentos 
públicos adequados à saúde, lazer e bem estar da 
população.

Percentual de 
domicílios com 
coleta seletiva de 
lixo

(Número de domicílios com coleta 
seletiva de lixo / Número total de 
domicílios no município) x 100

%
COMPANHIA DE 
LIMPEZA DE NITERÓI

10,00 14%

2 - NITERÓI 
ORGANIZADA E 
SEGURA

0005 -
CIDADE 
URBANIZAD
A

Ampliar e conservar a infraestrutura urbana, mantendo a 
cidade acessível, limpa, iluminada e com equipamentos 
públicos adequados à saúde, lazer e bem estar da 
população.

Percentual de 
resíduos 
depositados em 
aterros sanitários

(Número total, em toneladas, de 
resíduo urbano depositado em aterros 
sanitários / número total, em toneladas, 
de resíduo urbano gerado pelo 
município) x 100

%
COMPANHIA DE 
LIMPEZA DE NITERÓI

100,00 100%

2 - NITERÓI 
ORGANIZADA E 
SEGURA

0005 -
CIDADE 
URBANIZAD
A

Ampliar e conservar a infraestrutura urbana, mantendo a 
cidade acessível, limpa, iluminada e com equipamentos 
públicos adequados à saúde, lazer e bem estar da 
população.

Percentual de 
urbanização de 
comunidades

(Total, em m2,  de área urbanizada em 
comunidades/ total, em m2, da área de 
comunidades)*100

%
SECRETARIA MUNICIPAL 
DE URBANISMO E 
MOBILIDADE

8 50% Obras em andamento

2 - NITERÓI 
ORGANIZADA E 
SEGURA

0006 -
MOBILIDAD
E URBANA

Promover a melhora na mobilidade urbana, por meio da 
integração das modalidades de transporte motorizado e 
não motorizado e do incentivo ao uso de transporte 
coletivo, buscando reduzir o tempo de deslocamento 
urbano e preservar o meio ambiente.

Extensão de malha 
cicloviária

Extensão total de quilômetros de malha 
cicloviária

km
SECRETARIA MUNICIPAL 
DE URBANISMO E 
MOBILIDADE

90 50% 45 km de extensão de ciclovia

2 - NITERÓI 
ORGANIZADA E 
SEGURA

0006 -
MOBILIDAD
E URBANA

Promover a melhora na mobilidade urbana, por meio da 
integração das modalidades de transporte motorizado e 
não motorizado e do incentivo ao uso de transporte 
coletivo, buscando reduzir o tempo de deslocamento 
urbano e preservar o meio ambiente.

Percentual de faixas 
e corredores 
exclusivos de ônibus

(Quantidade de quilômetros de faixas e 
corredores exclusivos de ônibus / 
extensão total de quilômetros de vias) * 
100)

%
SECRETARIA MUNICIPAL 
DE URBANISMO E 
MOBILIDADE

45 10%

5 - NITERÓI 
PRÓSPERA E 
DINÂMICA

0013 -
DESENVOLV
IMENTO 
ECONÔMIC
O

Fomentar o crescimento econômico de Niterói nos 
diversos setores (comercial, industrial e de serviços), 
mediante políticas integradas, com vistas a consolidar seu 
sistema público de emprego e renda. Garantir a defesa do 
consumidor por meio da orientação dos cidadãos e 
comerciantes e fiscalização do mercado.

Razão entre o 
crescimento do PIB 
de Niterói em 
relação ao 
crescimento do PIB 
do ERJ (média do 
período)

Média para a série composta pela razão 
anual entre a taxa de crescimento do 
PIB de Niterói e a taxa de crescimento 
do PIB ERJ

razão

SECRETARIA MUNICIPAL 
DE DESENVOLVIMENTO 
ECONÔMICO E 
INDÚSTRIA NAVAL

1,21 n/d
Dados referentes aos anos de 2018 e 2019 ainda 
não estão disponibilizados (consolidados) no 
site do IBGE*
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5 - NITERÓI 
PRÓSPERA E 
DINÂMICA

0013 -
DESENVOLVIMENTO 
ECONÔMICO

Fomentar o crescimento econômico de Niterói 
nos diversos setores (comercial, industrial e de 
serviços), mediante políticas integradas, com 
vistas a consolidar seu sistema público de 
emprego e renda. Garantir a defesa do 
consumidor por meio da orientação dos 
cidadãos e comerciantes e fiscalização do 
mercado.

Crescimento das 
micro e pequenas 
empresas no 
cenário empresarial 
do município

[1- (Número total de pequenas e micro 
empresas ativas no ano/ Número total 
de pequenas e micro empresas ativas 
do ano anterior)]/100

%

SECRETARIA MUNICIPAL 
DE DESENVOLVIMENTO 
ECONÔMICO E 
INDÚSTRIA NAVAL

2,3 14,95%
12792 empresas ativas em 2018 e, em 2019**, 
14705 empresas ativas. Portanto, um aumento 
de 14,95% (1913 novas inscrições).

6 - NITERÓI 
VIBRANTE E 
ATRAENTE

0014 - PROTEÇÃO 
ANIMAL

Fomentar a educação no que diz respeito aos 
direitos e à proteção animal, e fazer o controle 
de sua população.

Quantidade de 
esterilizações de 
cães e gatos

Quantidade de esterilizações de cães e 
gatos realizadas

unidade
SECRETARIA MUNICIPAL 
DE MEIO AMBIENTE E 
RECURSOS HÍDRICOS

4000 3000 Cirurgias

A Coordenadoria  passou a integrar o 
orgamograma da SMARHS no mês de setembro 
de 2019 - até entao era subordinada a 
Secretaria Executica (SEXEC). Não foi utilizado 
no ano de referência de  2019 verba do Fundo 
Ambiental , somente verba com fontes 100 e 
138.

5 - NITERÓI 
PRÓSPERA E 
DINÂMICA

0013 -
DESENVOLVIMENTO 
ECONÔMICO

Fomentar o crescimento econômico de Niterói 
nos diversos setores (comercial, industrial e de 
serviços), mediante políticas integradas, com 
vistas a consolidar seu sistema público de 
emprego e renda. Garantir a defesa do 
consumidor por meio da orientação dos 
cidadãos e comerciantes e fiscalização do 
mercado.

Variação do 
mercado de 
trabalho formal de 
Niterói

[Somatório do saldo da movimentação 
dos 12 meses a contar do mês de 
referência (dezembro do ano) ÷
Estoque inicial (dezembro do ano 
anterior)] x 100                                                                                                             
Dados de Evolução de Emprego do 
Caged - EEC

%
SECRETARIA DE 
GOVERNO

8,5 x

Tendo em vista que o Decreto nº 13.240/2019 
transferiu a estrutura das coordenadorias e o 
Decreto 13.251/2019 transferiu o orçamento 
correspontente para a SEMPAS, o atingimento 
da meta física não ficou sob responsabilidade 
da SEMUG.  

7 - NITERÓI 
INCLUSIVA

0024 - JUSTIÇA, 
CIDADANIA E 
ACESSIBILIDADE

Garantir a acessibilidade urbana a pessoas com 
deficiência e promover o exercício da cidadania 
mediante o desenvolvimento de políticas 
públicas para proteção da Mulher, Juventude e 
Igualdade racial. Promover defesa dos direitos 
individuais, difusos e coletivos, contra a 
homofobia, o preconceito, a violência e a 
intolerância.

Percentual de 
jovens de 15 a 29 
anos que não 
trabalham nem 
estudam

(Jovens entre 15 e 29 anos, residentes 
no município, que não estudam nem 
trabalham / Jovens entre 15 a 29 anos 
residentes no município) x 100

%
SECRETARIA DE 
GOVERNO

10,02 N/A

Tendo em vista que o Decreto nº 13.240/2019 
transferiu a estrutura das coordenadorias e o 
Decreto 13.251/2019 transferiu o orçamento 
correspontente para a SEMPAS, o atingimento 
da meta física não ficou sob responsabilidade 
da SEMUG. Resposta da SEMPAS: A base do 
Município depende dos dados do Censo 2020.

8 - NITERÓI 
EFICIENTE E 
COMPROMETI
DA

0028 -
PARTICIPAÇÃO, 
TRANSPARÊNCIA E 
GESTÃO 

Proporcionar ao cidadão a oportunidade para 
manifestar suas opiniões acerca da atuação do 
Poder Público Municipal, incentivando-o a ter 
maior participação direta nos destinos da 
Cidade. Realizar interações com os demais 
órgãos da administração direta e indireta.

Percentual de 
solicitações de 
acesso à 
informação 
atendidas no prazo 
de 20 dias

(Número total de pedidos respondidos 
no prazo de 20 dias/ número total de 
pedidos de acesso à informação 
recebidos no ano) x 100

%

SECRETARIA DE 
PLANEJAMENTO, 
ORÇAMENTO E 
MODERNIZAÇÃO DA 
GESTÃO

80 52%
Alto índice de atraso em órgãos que foram 
muito demandados durante o ano.

8 - NITERÓI 
EFICIENTE E 
COMPROMETI
DA

0028 -
PARTICIPAÇÃO, 
TRANSPARÊNCIA E 
GESTÃO 

Proporcionar ao cidadão a oportunidade para 
manifestar suas opiniões acerca da atuação do 
Poder Público Municipal, incentivando-o a ter 
maior participação direta nos destinos da 
Cidade. Realizar interações com os demais 
órgãos da administração direta e indireta.

Índice de 
investimento do 
Tesouro Municipal 

Total de investimento com recursos do 
Tesouro Municipal, em reais, 
empenhados no ano / receita corrente 
líquida

O conceito de investimentos com 
recursos próprios, considera o valor 
total investido (incluídas as inversões 
financeiras), deduzidas as receitas de 
capital. Sem contar com as operações 
de crédito que tenham contratado e as 
transferências de capital recebidas dos 
estados ou da União.

taxa

SECRETARIA DE 
PLANEJAMENTO, 
ORÇAMENTO E 
MODERNIZAÇÃO DA 
GESTÃO

19 14,8%


